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ESTADO DO RIO DE JANEIRO iNEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

! ;

CONCURSO PUBLICO

Edital de Concurso Publico - N° 01/2013

O Municipio de Bom Jardim, por meio do Prefeito Municipal, Camara Municipal, por meio de
seu Presidente, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de Abertura do
Concurso Publico de 2013 do Poder Executivo e Legislativo Municipal, doravante denominado
simplesmente participante, destinado ao provimento de cargos efetivos, de acordo com o que
estabelece a Constituicdo Federal artigo 37, incisos | a IV, observadas, também, as regras definidas
no presente Edital de Convocagao, com a execugao técnica — administrativa do Instituto.

| 01 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Concurso Publico 01/2013 dar-se-a em conformidade com as Leis Municipais pertinentes
e em vigor, bem como por este Edital, que seré organizado e desenvolvido pelo INCP.

1.2. Este edital foi revisado pela Comissao Organizadora e contém as clausulas e condi¢des que
regem o Concurso Publico conforme a legislacdo vigente. A realizacdo da inscricdo implica a
concordancia do candidato com as regras aqui estabelecidas, com renlncia expressa a quaisquer
outras.

1.3. O Concurso Publico da Prefeitura Municipal tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data
de publicacdo da homologacao do resultado final, prorrogavel uma vez, a critério da Administracao
Puablica, por igual periodo, se houver candidatos aprovados e ainda n&do contratados.

1.4. Todas as comunicacdes referentes ao Concurso Publico serdo providenciadas e expedidas
pela Comissdo Organizadora de Concurso da Prefeitura de Bom Jardim, através da Portaria n°
264 de 02 de julho de 2013.

1.5. Este Concurso estara aberto a todo aquele que:

1.5.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.12, §1°, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n°
70.436/1972.

1.5.2. Tiver idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

1.5.3. Estiver quite com o Servi¢co Militar, para o sexo masculino, e com a Justica Eleitoral, para
ambos 0s sexos.

1.5.4. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.
1.5.5. Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

1.5.6. Os candidatos aprovados, para serem nomeados, deverao possuir o registro do érgao de
classe competente, caso existente.

1.5.7. Ter aptidao fisica e mental, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite ao exercicio das
fungBes inerentes ao cargo ao qual concorre.
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1.6. O Concurso Publico para area do magistério sera eliminatério e classificatério, constando de
prova escrita com questdes objetivas, valendo um total de 90 (pontos) pontos e 10(dez) pontos
para prova de Titulos.

1.6.1. Conforme dispde a Constituicdo Federal, artigo 206, inciso V, para todas as categorias
funcionais do Quadro de Professores, havera prova escrita e de titulos, com os seguintes valores
de pontuacéo e condicdes:

a) a prova escrita, com questfes objetivas, valera até 90 (noventa) pontos;
b) a prova de titulos valera até 10 (dez) pontos.

1.7. Os candidatos aprovados fora do numero de vagas oferecidas no presente Edital fardo parte
de um cadastro reserva e serdo convocados de acordo com a conveniéncia e necessidade da
Administracdo Publica Municipal, durante o prazo de validade do concurso do qual participam,
respeitado o nimero de vagas disponiveis no Edital.

1.8. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicacBes oficiais relativas ao Concurso
Puablico, que serdo divulgadas através da Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal Bom Jardim ou
pelo portal www.incp.org.br.

1.9. Os requisitos exigidos para os cargos, em funcao de sua natureza, os programas minimos das
provas e as sugestdes de bibliografia sdo os constantes do Manual do Candidato, que sera
retirado pela Internet, fazendo o download no site do Concurso Publico.

1.10. Os programas minimos das provas e as sugestdes bibliograficas — Anexo Il estdo contidos
no Edital do Concurso e Manual do Candidato, que estara disponivel para consulta e cdpia no site.

02- DAS VAGAS E REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS

2.1. As vagas definidas pela Prefeitura Municipal de Bom Jardim e a Camara para este
Concurso Publico estédo distribuidas de acordo com o quadro de vagas, neste Edital.

2.1.1. Em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal, artigo 37, VIII, e pela Lei Estadual
n°. 2.482/95 Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto n°. 5.296/04, e de acordo com
as disposi¢des contidas no art. 95° da Lei Orgénica, serdo reservados 10% (dez por cento) das
vagas as pessoas com necessidades especiais, respeitando o critério de arredondamento
preconizado por lei. As vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais estao
expressamente mencionadas neste Edital.

2.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos as vagas de ampla concorréncia no que se refere ao conteldo e avaliagdo das
provas, duracdo, horario e local de aplicacdo das mesmas e nota minima exigida.

2.3. Os codigos dos Cargos, pré-requisitos/escolaridade, remuneracdo mensal e o valor da
inscricdo séo os estabelecidos no quadro a seguir:
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2.4. Quadro de Vagas da Prefeitura:
NIVEL MEDIO
VALOR
CODIGO VAGAS VENCIMENTO | CARGA DA
CANEY) REQUISITOS BASE rRIRAR INSCRICAO
TOTAL| AC | PD R$ SEMANAL
Ensino Médio Completo, Curso
201 Fiscal Tributario I oL | - | - | Jécnicoem Contabiidade e 109371 | 40horas
Registro no Orgéo de Classe
(CRC)
Curso em Nivel Médio, de
a i Formacao de Professores (antigo
202 Professor de Educagéao Infantil 10 09 | o1 c (antig * 704,96 25 horas
Creche curso Normal)
Formacédo em Curso Normal
Superior, admitida como formacéo R$ 55.00
minima aquela obtida em Nivel '
203 Professor | 15 | 14 | o1 | M'mmaaqueia %704,96 22 horas
Médio (Formacéo de Professores
ou antigo Curso Normal)
Curso Técnico da area e Registro
204 Técnico em Higiene Dentéria 01 - - no Conselho CRO 824,89 40 horas
Curso Técnico da area e Registro
205 Técnico em Enfermagem 07 06 | 01 no Conselho COREN 824,89 40 horas
*50% de gratificagdo de Regéncia de Turma (sala de aula)- Lei Municipal 220/86
*70% de gratificacao referente a Direcéo de escola- Lei Municipal 1239/2009
*20% de gratificac&o de dificil acesso- Lei Municipal 362/1991
NIVEL SUPERIOR
VALOR
CODIGO VAGAS VENCIMENTO CARGA DA
CARGO REQUISITOS BASE HORARIA INSCRICAO
TOTAL | AC | PD R$ SEMANAL
Curso Superior em Direito e
301 Advogado 01 - - registro no respectivo 6rgao de ***].258,56
20 horas
classe competente
Curso Superior em
hli ; Biblioteconomia e registro no **+1.258,56
302 Biblioteconomista 01 - - respectivo 6rgao de classe 30 horas
competente
quso_ Superl_or em Clenmas_ *ex] 258 56 20 horas
303 Contador 01 - - | Contabeis e registro no respectivo
orgéo de classe competente
Curso Superior em Fonoaudiologia ] 258 56
304 Fonoaudidlogo 01 - - e registro no Conselho Regional R 20 horas
de Fonoaudiologia
N Curso Superior em NUtricao € | w1 25856 | 20 horas
305 Nutricionista 01 - - registro no respectivo 6rgao de R$ 65,00
classe competente ’
Ter, no minimo 02(dois) anos de
exercicio, efetivamente prestados
no Magistério, desde que exercido
em escola devidamente autorizada
e reconhecida pelo 6rgdo do
respectivo sistema, conforme
306 Supervisor Escolar 01 - - art.67 § 1 da Lei Federal n°® *xx1.258,56 16 horas
9.394/96. Diploma devidamente
registrado de Licenciatura Plena
em Pedagogia com Habilitagdo em
Supervisao Educacional ou Pés-
Graduagéo em Supervisao
Educacional
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NIVEL SUPERIOR
VAGAS

TOTAL

AC

PD

VENCIMENTO
REQUISITOS

307

BASE
R$

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VALOR
DA

INSCRIGAO
Ter, no minimo 02(dois) anos de

exercicio, efetivamente prestados

308

Orientador Educacional

01

no Magistério, desde que exercido
em escola devidamente autorizada
e reconhecida pelo érgédo do
respectivo sistema, conforme
art.67 8 1 da Lei Federal n°
9.394/96. Diploma devidamente
registrado de Licenciatura Plena
em Pedagogia com Habilitagdo em
Orientagdo Educacional ou P6s-
Graduag&o em Orientagao
Educacional
Ter, no minimo 02(dois) anos de

"*1.258,56 16 horas

309

310

Coordenador Pedagogico

Psicopedagogo

01

01

exercicio, efetivamente prestados
no Magistério, desde que exercido
em escola devidamente autorizada
e reconhecida pelo 6rgdo do
respectivo sistema, conforme
- art.67 8 1 da Lei Federal n°
9.394/96. Diploma devidamente
registrado de Licenciatura Plena
em Pedagogia com Habilitagdo em
Orientagdo Pedagogica ou Pos-
Graduacéo em Orientacao
Pedagdbgica
Curso Superior Completo em

16 h
***1.258,56 6 horas

311

Moderna Inglés

Professor Il — Lingua Portuguesa

Professor Il — Lingua Estrangeira

01

Psicologia ou Pedagogia com Pds-
Graduagéo em Psicopedagogia
Institucional

Curso de Graduagao com
- Licenciatura Plena na Disciplina

20 h
***1.258,56 0 horas

312

01

Especifica

*704,96
Curso de Graduacao com

16 horas

Professor Il — Artes

313

01

Licenciatura Plena na Disciplina
Especifica

*704,96
Curso de Graduacao com

R$ 65,00
16 horas

314

Professor Il - Matematica

01

Licenciatura Plena na Disciplina *704,96 16 horas
Especifica

Curso de Graduacgao com

Professor Il — Historia

315

01

Licenciatura Plena na Disciplina *704,96 16 horas
Especifica

Curso de Graduagao com

316

Professor Il — Geografia

01

Licenciatura Plena na Disciplina *704,96 16 horas
Especifica

Curso de Graduacédo com

317

Professor Il = Ciéncias

01

Licenciatura Plena na Disciplina *704,96 16 horas
Especifica

Curso de Graduacédo com

Professor Il - Educagéo Fisica

01

Licenciatura Plena na Disciplina

*704,96
Especifica

16 horas
Curso de Graduacédo com

318

Médico Psiquiatra

01

Licenciatura Plena na Disciplina
Especifica e Registro no Orgéo de

Curso de Nivel Superior em

*704,96

16 horas
Classe

Medicina com especializacdo na

area e registro no Conselho de

**1.258,56
Classe -CRM

20 horas
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NIVEL SUPERIOR
VALOR
copico FARED T REQUISITOS VENS’LNSIENTO H%AR?GR?A INSC??/I\QAO
TOTAL | AC | PD R$ SEMANAL
Curso de Nivel Superior em
- . . ici jalizaca **1.258,56 20 horas
319 Médico Cardiologista 01 - - qulcma com especializagao
na area e registro no Conselho
de Classe -CRM
Curso de Nivel Superior em #*1 258 56
320 Fisioterapeuta 01 - - Fisioterapia e registro no B 20 horas
Conselho de Classe - CREFITO
Curso de Nivel Superior em 1 258 56
321 Enfermeiro 07 06 | 01 Enfermagem e Registro no o 20 horas | R$ 65,00
Conselho de Classe - COREN
Curso de Nivel Superior em 1 258 56
322 Médico Generalista 07 06 | 01 |Medicina e registro no Conselho B 20 horas
de Classe -CRM
Curso de Nivel Superior em 1 D58 56
323 Odontélogo 01 - - Odontologia e registro no B 20 horas
Conselho de Classe -CRO
Curso de Nivel Superior em %1 258 56
324 Engenheiro Civil 01 - - Engenharia Civil e registro no B 20 horas
Conselho de Classe -CREA
*50% de gratificacdo de Regéncia de Turma ( sala de aula)- Lei Municipal 220/86
*70% de gratificacao referente a Direcéo de escola- Lei Municipal 1239/2009
*20% de gratificac&o de dificil acesso- Lei Municipal 362/1991
** 159% de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - Lei Municipal 1313/2011
** 30% de Nivel Universitario.- Lei Municipal 491/94
***30% de Nivel universitario - Lei Municipal 491/94
2.5. Quadro de Vagas da Camara Municipal:
NIVEL FUNDAMENTAL
. VAGAS VENCIMENTO CARGA VALOR
CoPIco CARGO TOTAL | *AC | *PD REQUISITOS 1S HORARIA INSCI??/-I\(;AO
R$ SEMANAL
Auxiliar de Servigos Nivel Fundamental Incompleto 854,72 40 horas
CMBJ 401 - 01 - -
Gerais
Curso de Nivel Fundamental Incompleto 1.088.59 40 horas R$ 12,00
CMBJ 402 Motorista 02 - - acrescido da CNH “B” U

| 03- DAS INSCRICOES |

3.1. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos.

3.1. 1. Ainscricdo ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Jardim e da Camara podera
ser feita de duas maneiras: presencial ou pela Internet.

| FORMA DE INSCRICAO | PERIODO | LOCAL
5
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VIA INTERNET 25/09/2013 a 11/10/2013 www.incp.org.br

25/09/2013 a 11/10/2013 Casade Cu_ltur_a Prefeito Mario
Machado Nicoliello.

PRESENCIAL Ari ; . Endereco: Rua Mozart Serpa de
Horgrlolge A'i%nrc]ilmento_ Carvalho, 190 — Centro — Bom
e-veas oras Jardim/RJ.

3.1.2. As inscri¢Bes seréo realizadas VIA INTERNET: de 10h00min do dia 25 de setembro de
2013 a 11 de outubro 2013, no site www.incp.org.br; e VIA PRESENCIAL: no mesmo periodo,
no local e horarios no subitem 3.2 deste Edital.

3.1.3. Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que
ndo haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo o candidato, para tanto,
realizar as inscricdes para cada cargo bem como pagar as respectivas taxas de inscricao.
Contudo, quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo
candidato para um mesmo turno de prova, somente sera considerada véalida e homologada aquela
gue tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via internet,
através do sistema de inscricdes on line do INCP. Consequentemente, as demais inscrigcbes do
candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamactes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de
inscricao.

3.2. Inscrigéo via Presencial:

a) O candidato devera dirigir-se a Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello,
localizada na Av. Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom Jardim /RJ, no horério das
10 as 16 h, nos dias Uteis durante o periodo de inscri¢gdes, onde podera tomar conhecimento do
Edital do Concurso.

b) Dirigir-se ao posto de inscricdo munido de documento de identidade expedido por 6rgédo oficial
e comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para preenchimento da ficha
de inscricdo e retirada do boleto para pagamento na rede bancéria, atentando para o prazo de
validade para o pagamento, constante do boleto bancério;

¢) Receber o comprovante de inscricdo e o boleto bancério para pagamento da taxa de inscri¢cao;

d) A inscricdo somente sera efetivada apos a comprovacdo de pagamento tempestivo da
taxa de inscricao, nao sendo permitida a devolugéo do valor sob nenhuma hipétese.

e) O pagamento da taxa de inscricdo em data posterior aquela prevista no item 3.1. ndo
gerard qualquer efeito para fins de inscricdo no Concurso Publico, ndo sendo permitida a
devolugédo do valor sob nenhuma hipotese.

f) N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outro
candidato, assim como a transferéncia da inscricdo para candidato distinto daquele que a
realizou.

g) O candidato PORTADOR DE DEFICIENCIA devera entregar ou encaminhar o Laudo Médico,
conforme especificacao item 4. deste Edital.

3.2.2. Bancos conveniados:
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BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
Bradesco 2850 9410-2
Itad 6130 07510-1
3.3. O valor da inscri¢éo sera de:
ITEM NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
A NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO R$ 12,00
B NIVEL MEDIO R$ 55,00
C NIVEL SUPERIOR R$ 65,00

3.3.1. Comparecer ao local de inscricdo, munido de original da Carteira de Identidade ou Carteira
de Trabalho ou Carteira de Motorista (com foto) ou Passaporte valido ou ldentificacdo do Orgéo
de Classe, CPF e endereco préprio de e-mail valido.

3.3.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo feita na forma presencial, o interessado
devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos neste Edital para a participagdo no
Concurso Publico. Em nenhuma hipétese sera admitida a inscricdo condicional, via fax-simile, e/ou
extemporanea.

3.4. Sera disponibilizado o seguinte nimero telefénico 0XX-(22)-2726-3252, nos horérios das 9 as
12 horas e das 14 as 18 horas, de segunda a sexta - feira, para informacdes ao candidato sobre o
Concurso.

3.4.1. Todas as ligagbes serdo gravadas e o candidato devera, ao ligar, fornecer seu nome e
namero de inscri¢ao.

3.5. Os Pedidos de isencdo deverdo ser protocolados no ato da inscricdo, somente na
forma presencial, impreterivelmente, no periodo de 25 e 26/09/2013, na Casa da Cultura
Prefeito Méario Machado Nicoliello, Endereco: Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom
Jardim /RJ. N@o havera isenc¢éo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos que, conforme o disposto no Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, estiverem
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, e forem membros de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.5.1. A isencao tratada no item anterior devera ser protocolada, impreterivelmente, no periodo
de 25 e 26 de setembro de 2013, onde o candidato devera observar o seguinte:

a)SE HIPOSSUFICIENTE ECONOMICO: informar no ato da inscricdo seu numero de inscri¢do no
Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal — CADUNICO; indica¢do do Numero
de Identificagéo Social - NIS e ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela
qgue possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar
mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho
de 2007.

b) Devera entregar no momento da inscricdo presencial, no local evidenciado no subitem 3.2.
deste edital.
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3.5.2. O candidato que requerer a isencdo na qualidade de hipossuficiente econémico devera
informar e entregar no ato da inscricdo, cépia do cartdo do NIS contendo seus dados pessoais
em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de
seu municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CADUNICO, mesmo que atualmente
estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CADUNICO a nivel
nacional. Apos o julgamento do pedido de isengéo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos
seus dados cadastrais junto ao INCP através do sistema de inscri¢cdes online ou solicita-la ao fiscal
de aplicacdo no dia de realizacdo das provas.

3.5.3. O INCP consultar4 o 6rgdo gestor do CADUNICO, a fim de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isenc¢éo na condicao de hipossuficiente.

3.5.4. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de
1979.

3.5.5. Ndo serdo aceitos, apOs a realizacdo do pedido, acréscimo ou alteracBes das
informacdes prestadas.

3.5.6. O simples preenchimento dos dados necessérios da isencéo de inscricdo, ndo garante ao
interessado a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, na qual estard sujeita a analise e
deferimento da solicitacdo por parte do INCP e da Comisséo Organizadora de Concurso Publico,
conforme o caso.

3.5.7. N&o sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacg®es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

€) ndo observar o0 prazo estabelecido no subitem 3.5 deste Edital,
d) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

3.5.8. O resultado da andlise da documentacdo apresentada serd publicado no endereco
eletrbnico www.incp.org.br, no periodo informado no cronograma existente no Manual do
Candidato.

3.5.9. O candidato com pedido de isencao do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferido podera
efetuar sua inscrigdo com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do Edital.

3.5.10. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo for deferida,
ndo necessitard efetuar sua inscricdo, pois o “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de
Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” sera considerado como Requerimento de Inscri¢éo.

3.5.11. O “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isen¢do do Pagamento da Taxa de
Inscricdo” deverd estar devidamente preenchido, sujeitando-se este preenchimento as
consideracbes e regras estabelecidas neste item do Edital quanto ao preenchimento do
Requerimento de Inscrig&o.

3.6.1. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET:

3.6.2. PORTAL: www.incp.org.br

3.6.3. O processo de inscricdo pela Internet estara disponivel no site: www.incp.org.br, desde as
10 horasdo dia 25/09/2013 até as 24 horas do dia 11/10/2013. Dentro desse
periodo as inscricfes serdo aceitas a qualquer hora do dia ou da noite. Ndo seréo aceitas
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inscricdes efetuadas sob qualquer forma em periodos anteriores ou posteriores aos aqui
determinados.

3.6.4. O Processo de inscrigdo para Concurso Publico, através da Internet, devera ser efetuado
conforme as seguintes regras e condicdes:

3.6.4.1. Para inscrever-se pela Internet ou na forma presencial, o candidato devera ter um
endereco proprio de e-mail valido, obrigatoriamente, e todo o processo devera ser feito pelo site;
3.6.5. O candidato devera acessar o site: www.incp.org.br e clicar no hyperlink que o levara a
pagina dos Concursos Publicos, onde serao listados todos os Concursos Publicos disponiveis, o
candidato devera clicar no hyperlink do Concurso Publico desejado;

3.6.5.1. Apos clicar no hyperlink do Concurso Publico, serd apresentada uma péagina
contendo as publicacdes disponiveis, dentre elas a op¢do FICHA DE INSCRICAO, que devera ser
clicada;

3.6.5.2. Apos ter clicado em FICHA DE INSCRICAO, o candidato devera seguir os seguintes
passos:

3.6.5.2.1. Ficha de Inscrigcdo - O candidato devera preencher corretamente a ficha de inscrigdo
com os seus dados. Os seguintes campos sdo de preenchimento obrigatério: cargo Publico,
Nome do Candidato, N°. do Documento de Identidade, Orgdo Expedidor, Estado do Orgéo
Expedidor, Data de Nascimento, Sexo, CPF, Estado Civil, Grau de Instrucdo, Endereco, Bairro,
Cep, Municipio, Estado e e-mail. Apds preencher todos os campos, clicar no botdo CONCLUIR
INSCRICAO;

3.6.5.2.2. Confirmacédo de Dados - Os dados preenchidos no formulario serdo apresentados na
tela e o candidato devera conferi-los. Caso algum dado esteja errado, devera clicar em CORRIGIR
para voltar. Caso contrario deverd ler a declaracao situada abaixo dos dados e marcar a caixa
gue se encontra apds a declaragédo e, com isso, estard concordando com os termos da mesma.
Depois devera clicar na op¢do CONCLUIR INSCRICAO;

3.6.5.2.3. Conclusdo - Na péagina seguinte, aberto o boleto bancario que DEVERA SER
IMPRESSO e pago, em qualquer agéncia bancaria, IMPRETERIVELMENTE, até o vencimento
constante no boleto, e ser guardado para posterior comprovacao do pagamento;

3.6.5.2.4. O pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em qualquer
banco até a data de vencimento constante no mesmo. As inscri¢des ndo pagas até a data prevista
neste edital estardo automaticamente CANCELADAS. A inscricdo sé sera efetivada apds a
confirmacéo, pela Instituicdo Bancéria, do pagamento do boleto bancario;

3.6.5.2.5. O candidato inscrito pela Internet devera apresentar, no dia da prova, o documento de
identificacdo oficial com foto original, declarado na ficha de inscricdo preenchida no site. Caso
nao seja apresentado o documento, o candidato ndo podera fazer a prova;

3.6.5.2.6. Nao serdo aceitos protocolos e outros documentos que ndo estejam de acordo
com o item anterior;

3.6.5.2.7. SO sera aceita a inscricdo pela Internet através de pagamento do boleto emitido pelo
site. Em hipotese alguma seréo aceitos transferéncia ou depdsito bancario para as inscrigdes via
internet. Somente apdés confirmacédo do recebimento pela instituicdo bancaria, as inscricbes serdo
validadas;

3.6.5.2.8. A inscricdo via Internet que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que nao
seja o disponibilizado pelo site (boleto bancéario) sera invalidada e cancelada e ainda tera
perdido o valor depositado, por ndo ter como identifica-lo;

3.6.5.29. As inscricbes deverdo ser feitas com antecedéncia, evitando possiveis
congestionamentos de comunicagédo nos ultimos dias do prazo de inscri¢ao;

3.6.5.2.10. O INCP n&do se responsabiliza por solicitagbes de inscricbes via Internet NAO
RECEBIDA, por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunica¢éo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e por procedimento indevido dos usuarios;
3.6.5.2.11. O INCP n&o se responsabiliza pela NAO CONFIRMACAO DE PAGAMENTO DO
BOLETO BANCARIO pela Instituicdo Financeira. Caso o candidato tenha problemas com a
confirmacgéo da sua inscri¢cdo, deve imediatamente entrar em contato com o Instituto.

3.6.5.2.12. O candidato €& responsavel pelas informacdes prestadas no Requerimento de
Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.
3.6.5.2.13. Estara disponivel, apds o periodo de inscricdes, no portal www.incp.org.br. a relacédo
de inscricdes ndo validadas, ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a acompanhar,
pelo portal acima, todas as informacdes referentes a sua inscricéo.
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3.7. Caso o boleto impresso pelo candidato se extravie, € possivel emitir uma segunda via. Para
tal, o candidato deve seguir 0s seguintes passos:

A) Acessar o site www.incp.org.br, e, a seguir, o link para - Concurso Prefeitura Municipal de Bom
Jardim 01/2013.

B) Acessar o link “Segunda via de boleto bancario”.

C) Informar o CPF utilizado no preenchimento da ficha de inscri¢éo e clicar em “Gerar boleto”.

D) Imprimir o boleto apresentado e pagar em qualquer Agéncia Bancaria.

3.7.1. Todos os candidatos inscritos que ndo efetivarem o pagamento do boleto, poderédo
reimprimir seu boleto, no maximo, até o segundo dia corrido posterior a0 encerramento das
inscricdes, quando este recurso sera retirado do site www.incp.org.br.

3.8. Todas as despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive
deslocamentos para o0s locais de inscricdo e realizacdo das provas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4- DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com necessidades especiais, portanto amparadas pelo Decreto Federal
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal 5.296/2004, e pela Lei Estadual 2.298/1994, de
28/07/1994, alterada pela Lei Estadual 2.482/1995, de 14/12/1995 poder&o concorrer, sob sua
inteira responsabilidade e nos termos da referida legislagdo, as vagas especialmente
reservadas as mesmas, no percentual de 10% (dez por cento) conforme disposto na lei
Orgénica do Municipio.

4.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos.

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia; b) encaminhar laudo médico original
ou cOpia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do
subitem 4.2.1.

4.2.1. O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou cépia
autenticada) referidos na alinea “b” do subitem 4.2, via SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, postado impreterivelmente, até o ultimo dia de inscricdo, para a Central de
Atendimento do Candidato — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Bom Jardim (laudo
médico), CAIXA POSTAL -114341 Campos do Goytacazes/RJ — CEP 28010-972.

4.2.2. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é

de responsabilidade exclusiva do candidato. O INCP n&o se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada da documentacéo a seu destino.

4.2.3. Modelo do Atestado Médico:

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
caédigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com
as atribuicdes do cargo de disponibilizado no Concurso Publico conforme Edital do

processo de selecéo.
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Data / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenca do candidato e carimbo, caso contrario, o

atestado nao tera validade.

4.3. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizagcdo das provas, indicando as condicBes de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.°3.298/99 e
suas alteracdes.

4.4. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo sera devolvido, assim como néo serao fornecidas copias do mesmo.

4.4.1. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco www.incp.org.br, na ocasido
da divulgagé&o do edital de locais e horérios de realizagcdo das provas.

4.4.2. O candidato dispora de um dia a partir da divulgacao da relacao citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX. Apés
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

4.5. A inobservancia do disposto no subitem 4.2 acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo-atendimento as condicdes especiais
necessarias.

4.6. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no Concurso
Puablico, serdo convocados para se submeter a pericia médica formada por profissionais, que
verificardo sobre a sua qualificacdo como deficiente, sobre a incompatibilidade entre as
atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada.

4.7. Os candidatos quando convocados, deverdo comparecer a pericia médica, munidos de
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado
no Decreto n.° 3.298/99 e suas altera¢gdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8. A ndo-observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovacdo na pericia médica ou o0 nao
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condigdes.

4.9. O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido
considerado deficiente, caso seja aprovado no Concurso Publico, figurard na lista de classificacéo
geral

4.10. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo
eliminados no Concurso Publico e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e, caso obtenham classificagcao necessaria, figurardo também na lista
de classificagcéo geral.

4.11. As vagas definidas no subitem 2.4 que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacéo.

4.12. O candidato portador de deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de
condigBes com os demais candidatos as vagas de ampla concorréncia, e ainda as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, resguardadas as ressalvas na legislacao vigente.

4.13. Havendo necessidade de condi¢Bes especiais para realizacdo da prova, o portador de
deficiéncia, no ato da inscricdo, devera relacionar suas necessidades no Requerimento de
Inscricdo, sendo vedadas alteracfes posteriores. Caso nao o faca, sejam quais forem os motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéo de realizar ou ndo a prova.
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4.14. As condicbes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo o candidato comunicado do
atendimento ou ndo de sua solicitacdo quando da Confirmacéao da Inscri¢ao.

4.15. As condicbes especiais previstas para o portador de deficiéncia para realizacdo da
prova sao: a) deficiéncia visual total - a prova podera ser realizada com o auxilio de um ledor,
gue transcrevera as respostas para o candidato; b) ambliopia - a prova sera confeccionada de
forma ampliada, com tamanho de letra correspondente a corpo 16; c) dificuldade de locomocé&o
por auséncia ou reducdo de funcdo fisica - sera disponibilizado local de féacil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; d) dificuldade na escrita -
necessitando de condicdes especiais para escrever, o candidato terda o auxilio de um fiscal para
transcricdo das respostas.

4.16. AplGs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria, salvo as hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do empregado em atividade.

4.17. As vagas disponiveis na validade do Concurso Publico, que ndo forem providas por falta de
candidato, por reprovacéo de algum candidato em alguma fase do Concurso Publico, por contra-
indicacdo na pericia médica ou outro motivo, poderdo ser preenchidas pelos demais
aprovados, respeitando a ordem de classificagédo.

4.18. Nao serdo considerados como deficiéncias os disturbios de acuidade visual ou auditiva
passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

5- DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
MOMENTANEAS

5.1. Admite-se a realizacdo da prova em condi¢bes especiais aos candidatos que no ato da
inscricdo no Concurso Publico tenham alguma limitagéo fisica momentanea. Para tanto, devera o
candidato relaciona-las no formulario de inscri¢éo, sendo vedadas altera¢gbes posteriores.

5.2. O INCP disponibilizara na medida do possivel, local de facil acesso aos candidatos que se
encontrem nessa condicdo, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos
locais determinados, ndo se admitindo a realizacdo da prova em locais distintos.

5.3. As condi¢des especiais previstas para realizacdo da prova sdo: a) limitacao visual temporaria
- a prova sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as respostas para o
candidato; b) dificuldade de locomocéo - sera disponibilizado local de fécil acesso, principalmente
se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; c) dificuldade na escrita - necessitando de
condicdes especiais para escrever, o candidato ter4 o auxilio de um fiscal para transcricdo das
respostas; d) lactante - havendo necessidade de amamentar no dia da prova, serd permitida a
entrada de um acompanhante que ficara com a guarda da crianca em local reservado e diferente
do local de prova da candidata. A amamentacdo se dard nos momentos que se fizerem
necessarios, ndo tendo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de
ndo ser dado nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de prova perdido com a
amamentacdo. A ndo presenca de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a
prova.

5.4. O INCP nao se responsabilizara, sob qualquer alegacdo, por eventuais erros de transcri¢cao
da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também néo se responsabilizara por problemas
causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5. As condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e

atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento
ou nao de sua solicitacdo quando da Confirmacao da Inscrigao.
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5.6. A relacao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de Necessidades Especiais Momentaneas sera divulgada na Internet, no endereco
www.incp.org.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e horarios de realizacao das provas.

06 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

6.1. As informag0Oes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala), e ao tipo de cargo escolhido pelo candidato; constara em
seu COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCI), que podera ser retirado,
SOMENTE NO LOCAL ABAIXO OU PELA INTERNET.

6.1.1. PERIODO: 30 e 31 de outubro de 2013

6.1.2. HORARIO: das 10 as 16 horas

6.1.3. LOCAL: Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello
Endereco: Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom Jardim /RJ
6.2. NalInternet:

6.2.1. PORTAL: www.incp.org.br

6.2.2. PERIODO: A partir de 30 de outubro de 2013.

6.3. Ao retirar o Comprovante - CCI no local indicado neste Edital, conforme os subitens 6.1 e
6.2, o candidato devera, obrigatoriamente:

6.3.1. Fazer a conferéncia de todos os dados, nele transcritos. Caso haja qualquer erro, ou o
Comprovante ndo esteja disponivel, o candidato devera solicitar ao encarregado do posto de
confirmacéo a necesséria correcdo, a confirmacdo feita pela internet devera ser corrigida no ato
da impressao do CCIl no campo destinado a esse fim.

6.3.2. Tomar conhecimento do seu nimero de inscri¢cdo, dia, horéario, local e sala onde far4 a
prova.

6.3.3. O candidato que nao conferir as informagdes contidas no seu CCI estara assumindo total
responsabilidade pelos dados ali registrados e suas consequéncias.

6.3.4. Os contatos feitos apo6s a data estabelecida no item 6.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo os dados constantes do Cartdo de Confirmacao de Inscrigao.

6.3.5. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, que nao
comprometam a identificagdo do candidato, deverdo ser comunicados, apenas, no dia de
realizacdo das provas, na sala de prova, junto ao fiscal que fara a corregdo em formuléario préprio.

6.3.6. O Cartdo de Confirmacio de Inscricio NAO sera enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo
correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado. O
comprovante CCIl néo sera enviado ao candidato via Correios. O mesmo deverd ser retirado
pela internet site: www.incp.org.br ou no Posto conforme determinado no subitem 6.1.3.

6.3.7. As informacdes sobre os respectivos locais de provas estardo disponiveis, também, no
endereco eletrénico www.incp.org.br ou através da Central Telefonica de Atendimento do INCP,
telefone (22) 2726-3252.

6.4. No caso da inscricdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede
bancéria na confirmacéo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde 0s
candidatos ndo participarem a ocorréncia do erro, seus nomes constarao em listagem a parte no
local de provas, de modo a permitir um maior controle para a verificacdo de suas situacdes por
parte da organizadora.

6.4.1. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo INCP com intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia, esta sera
automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacdo por parte do candidato eliminado,
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independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos os atos dela decorrentes,
ainda que o candidato obtenha aprovacao nas provas.

07 - DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva com data prevista no calendario basico constara de 40 (quarenta) questfes

para os niveis:

Fundamental,

Médio e Superior. As questdes serdo de multipla escolha

contendo 04 (quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta. A prova tera
duracao de 03 (trés horas) e sera considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

7.1.1. As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas, preferencialmente, na
cidade de Bom Jardim/RJ, com data inicialmente prevista no calendario basico, com duracéo de 3
(trés) horas para sua realizacdo, conforme o disposto no quadro a seguir:

Data Provavel

Horario

Cargos

10 de novembro

9h00min as
12h00min (horério do
Estado do Rio de
Janeiro)

Professor |, Fiscal Tributario, Técnico em Higiene
Dentéria e Técnico de Enfermagem. Auxiliar de Servigos
Gerais da CMBJ, Motorista Legislativo.

de
2013(domingo)

14h00min as
17h00min (horério do
Estado do Rio de
Janeiro)

Odontodlogo, Fonoaudidlogo, Nutricionista,
Fisioterapeuta, Enfermeiro, todas as Especialidades

Médicas, Advogado, Biblioteconomista, Contador,
Engenheiro, Professor |l (todas as disciplinas),
Supervisor Escolar, Orientador Educacional,

Coordenador Pedagdgico, Psicopedagogo e Professor
de Educacéo Infantil Creche.

7.2. As provas serdo organizadas considerando-se 0 grau de escolaridade (Niveis,
Fundamental, Médio e Superior), exigido para o exercicio do cargo, conforme Edital.

7.2.1. Estruturacdo das Provas Objetivas:

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO:
Auxiliar de Servigos Gerais da CMBJ
Disciplinas N°. de questdes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 15 25 375
Matematica 15 25 375
Conhecimentos Locais e
Gerais/Atualidades 10 25 25
Total 40 questdes 100 pontos
QUADRO DE PROVAS — NIVEL FUNDAMENTAL | NCOMPLETO
Motorista Legislativo
Disciplinas N°. de questdes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Matematica 10 20 20
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Conhecimentos Locais e Gerais/
Atualidades 10 2.0 20
Conhecimentos Especificos
(CTB — Cédigo de Transito Brasileiro) 10 4.0 40
Total 40 questdes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL MEDIO PARA OS SEGUINTES CARGOS:

Fiscal Tributario, Técnico em Higiene Dentéaria e Técnico de Enfermagem.

Disciplinas N°. de questdes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Matematlca.(Ramocmlo 10 20 20
Logico)
Conhecimentos Locais e
. . 2.
Gerais/Atualidades 10 0 20
Conhecimentos Especificos 10 4.0 40
Total 40 questdes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL MEDIO PARA OS SEGUINTES CARGOS:
Professor de Educacéo Infantil Creche e Professor I.
Disciplinas N°. de questdes Nota por questao Total por Prova

Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Conhecimentos Pedagogicos 10 1.0 10
Conhecimentos Especificos 20 3.0 60
Titulos - - 10

Total 40 questdes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR PARA OS SEGUINTES CARGOS:

Odontologo, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Fisioterapeuta, Enfermeiro e Todas as Especialidades Médicas.

Disciplinas N°. de questdes Nota por questao Total por Prova

Lingua Portuguesa 10 20 20

Conhecimentos Locais e

Gerais/Atualidades 10 2.0 20
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Saude Publica 10 2.0 20
Conhecimentos Especificos 10 4.0 40
Total 40 questdes - 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR PARA OS SEGUINTES CARGOS:

Advogado, Biblioteconomista, Contador, Engenheiro.

Disciplinas N°. de questdes Nota por questéo Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
i 1 2
LOM (Lei Orgénica) 10 2.0 20
Conhecimentos Especificos 10 4.0 40
Total 40 questdes - 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR PARA TODOS OS CARGOS:

Professor Il (todas as disciplinas) e Supervisor Escolar, Orientador Educacional, Coordenador

Pedagdgico e Psicopedagogo.

Disciplinas N°. de questdes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Conhecimentos Pedagogicos 10 1.0 10
Conhecimentos Especificos 20 3.0 60
Titulos - - 10
Total 40 questdes - 100 pontos

7.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horério estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso aos
locais de prova, munido do Comprovante de Confirmacéo de Inscricdo (CCl), de documento
original de identificacdo oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta
(tinta fixa).

7.4. Seréo considerados documentos de identificacdo oficial de identidade: Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista (com foto), carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelos
Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgdos fiscalizadores do exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte com validade e devera conter foto e estar em
perfeitas condicbdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua
assinatura. Ndo serdo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional de natureza privada,
CPF, Titulo de Eleitor, copias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificagédo
do candidato, bem como a verificacdo de sua assinatura.
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7.4.1. O candidato que ndo apresentar o documento oficial de identidade néo realizara as
provas.

7.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala para
conferéncia com o Cartdo Resposta e a Lista de Presenca, que s6 sera assinada, na entrega do
Cartdo, ao término da prova.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato
em orgao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a
identificac&o especial.

7.5. Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdo fechados, rigorosamente,
na hora marcada para o inicio das mesmas, ndo havendo tolerancia.

7.5.1. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados no Comprovante de
Confirmacao da Inscricdo (CCl) do candidato e ndo havera, sob pretexto algum, segunda chamada
nem justificagdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar
a prova escrita. Ndo havera aplicacdo de provas fora do horéario, data e locais pré-determinados.

7.5.2. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).
7.6. Cada candidato receberd um Bloco de Provas, contendo questdes gerais, e um Unico Cartdo-
Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferografica de tinta azul ou preta (tinta

fixa).

7.6.1. O candidato devera conferir as informacdes contidas no cartdo de respostas e assinar seu
nome em local apropriado.

7.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartdo de respostas.

7.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagfes contidas
no caderno de questdes ou no cartdo de respostas, estes deverdo ser informados,
imediatamente, ao fiscal de sala.

7.6.4. O Cartdo-Resposta ndo podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de
borracha ou corretivo e, em nenhuma hipétese, sera substituido e tera que ser, obrigatoriamente,
assinado pelo candidato no local determinado, sob pena de ndo ser valido para leitura e atribuicéo
de nota. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

7.6.5. A transcricdo correta das alternativas para o Cartdo-Resposta, bem como a assinatura do
mesmo, é de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatdria, pois a corre¢cdo da prova
objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento eletronico de leitura 6tica.
7.6.5.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no cartdo de respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla marcacao,
marcacao rasurada ou emendada e campo de marcacao nédo preenchido integralmente.

7.6.6. Na correcdo do Cartao-Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a questéo:
7.6.6.1. Com mais de uma op¢édo assinalada;

7.6.6.2. Sem opcéo assinalada;

7.6.6.3. Com emenda ou rasura.

7.7. Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos:
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7.7.1. O fiscal de sala orientard aos candidatos quando do inicio das provas que 0s Unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o
protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos. O candidato sé podera
sair levando o Caderno de Questfes da Prova Objetiva quando faltar 1 (uma) hora para o término
da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estara abrindo mao,
voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, ndo podendo
reivindica-lo posteriormente. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato
podera retirar-se da sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

7.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu
Caderno de Questdes, poderd apenas copiar sua marcacdo de respostas em seu
comprovante de inscricdo. Ndo serd admitido qualquer outro meio para anotacao deste fim.

7.7.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartdo-Resposta, assinado, ao
fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura conste da
folha de presenca. O Cartdo-Resposta ndo serd aceito, sob qualquer pretexto, apos a saida do
candidato da sala de prova ou ap6s o encerramento da mesma. Os trés Ultimos candidatos
deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles tiver
concluido a prova.

7.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando, apostilas de apoio
aos estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrdnicos e ndo sera admitida
qualquer espécie de consulta, comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
cddigos, manuais, impressos, anotacdes, réguas, compassos, maquina de calcular, agendas
eletrbnicas, notebook, palmtop, relégios com mostrador digital, BIP, MP3 Player e/ou similares,
walkman, gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens. No caso do candidato, durante a
realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO
automaticamente do processo seletivo. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o
candidato deverd evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

7.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o subitem 7.7.4 devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de
prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a eliminac¢&o do candidato.

7.7.6. Durante as provas ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina, chapéu, gorro,
lenco ou qualgquer outro acessério que impeca a identificagdo e a visdo total das orelhas do
candidato. Poderd haver revista pessoal por meio da utilizacdo de detector de metais e os
candidatos com cabelos longos deverdo prendé-los.

7.7.7. Nao serd permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local da
prova. Com excecéo dos candidatos portadores de Necessidades Especiais e das candidatas que
estejam amamentando lactantes, os quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficardo em
dependéncia designada pelo Coordenador do local.

7.7.8. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas
como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo,
sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso
Publico.

7.7.8.1. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horarios
e locais/cidades de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com
antecedéncia o local de realizac&o da respectiva prova.

7.7.9. Qualquer observacdo por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando
seus nomes e nimeros de inscri¢ao registrados pelo fiscal.
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7.7.10. Esta prevista, como medida preventiva com vistas a seguranca do concurso, a utilizagéo
do detector de metais.

7.8. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, o candidato que:
7.8.1. Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.

7.8.2. For descortés com qualquer membro da equipe encarregada da Inscricdo, portaria, portées,
entrega dos comprovantes de confirmacédo (CCI) e aplicacdo da prova, se recusar a entregar o
Cartdo — Resposta no tempo determinado para o término da prova.

7.8.3. For responsavel por falsa identificacéo pessoal.

7.8.4. Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagcdo com outro candidato
ou em utilizacdo de celular.

7.8.5. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao, tais como anotagbes em
papéis, no corpo, roupas, etc;

7.8.6. Nao devolver o Cartdo-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;
7.8.7. Ausentar-se do recinto da prova sem permissao;
7.8.8. Deixar de assinar, concomitantemente, a lista de presenca e o Cartao - Resposta;

7.8.9. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizacdo, portando ou ndo o cartdo de
respostas;

7.8.10. Nao atender as determinagdes deste Edital;
7.8.11. Prejudicar ou fraudar o processo de inscri¢cdo pela Internet;

7.8.12. Apés as provas, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter
utilizado outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.

7.8.13. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo de provas,
ndo |lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

7.9. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicacdes de todos os Atos e
Edital referente ao presente Concurso Publico.

7.10. A data da realizacdo das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da Comissao
Organizadora do Concurso Publico, dando ampla divulgacéo.

7.10.1. As provas poderdo ser aplicadas em Municipios vizinhos, caso ocorra um numero
excessivo de candidatos inscritos e se confirmada a impossibilidade de locais suficientes para
acomodar no Municipio de Bom Jardim o numero de candidatos inscritos, a Comissdo
Organizadora do Concurso Publico poderd autorizar a realizacdo da prova nos municipios
adjacentes.

7.11. Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculaveis que impeca ou prejudique a realizacdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a instituicado realizadora do Concurso Publico
sera reservado o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatoérios, de modo
a viabilizar o Concurso Publico.

7.12. As provas objetivas de multipla escolha serdo elaboradas com base no conteddo
programatico dos niveis de escolaridade e / ou profissao, aprovado pelos Conselhos de Educacéo,
Ministério da Educacéo ou Orgdo competente de Educacao.
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7.13. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados com data prevista no calendario basico
no Orgéo Oficial de publicagéo e através do portal: www.incp.org.br.

08 — DA APRESENTAGAO DOS RECURSOS

8.1. Ap6s a publicacdo dos gabaritos da prova objetiva, o candidato que se julgar prejudicado
podera recorrer, no periodo com data prevista no calendario basico, através de requerimento
dirigido a Instituicdo organizadora e emprega-lo no seguinte local: Casa da Cultura Prefeito
Mario Machado Nicoliello - Endereco: Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom
Jardim /RJ; no horario de 9:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 16:30 horas (atendimento ao
Publico).

8.2. Os recursos previstos no item 8.1 serdo dirigidos a Instituicdo organizadora, e
representados por peti¢cdo escrita, em formulario proprio que se encontra no site www.incp.org.br,
devendo imprimi-lo, expondo as razoes de seu recurso e protocola-lo no seguinte local: Casa da
Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello - Endereco: Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190,
Centro, Bom Jardim /RJ.

8.3. A Instituicdo organizadora, interposto o0 recurso deste capitulo, decidird, informando no
processo a deciséo, de carater irrecorrivel.

8.4. Cabera ao INCP fundamentar as razdes que justifiquem o indeferimento ou deferimento do
recurso com a conseqiente manutencdo do gabarito preliminar, alteracdo da resposta ou
anulacéo, neste ultimo caso creditando ponto a todos os candidatos, devendo remeter a Comissao
suas conclusdes que decidira acolhendo as razées em deciséo irrecorrivel.

8.5. Devera ser interposto um recurso para cada questdo em que o candidato se julgar
prejudicado, com a indicacdo precisa da mesma, acompanhado de comprovantes que
fundamentem as alegacdes.

8.6. O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo trazer a indicacdo
precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de comprovantes
qgue fundamentem as alegacdes, com citagdes de artigos de legislagdo, itens, paginas de livro,
nome dos autores. Cada recurso objetivara uma Unica questéo.

8.7. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo.

8.8. Ap6s o0 julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes
objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que compareceram as
provas, independentemente, de interposicéo de recursos.

8.9. O gabarito divulgado através do Orgdo Oficial da Prefeitura ou através do portal
www.incp.org.br podera ser alterado em funcdo dos recursos impetrados, € as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

8.10. Apds o julgamento dos recursos interpostos, as notas atribuidas pela Instituicéo
organizadora serdao as notas definitivas dos candidatos, que serdo publicadas com o ato de
homologacé&o do Concurso pelo Orgéo para o qual o candidato concorreu.

8.11. No caso de apuracdo de resultado por processo eletrdnico, o candidato podera solicitar,
vista do Cartdo-Resposta, para dissipar eventual dlvida sobre as alternativas assinaladas, a ser
concedida através de copia do cartdo, que podera ser feita via internet, através do
Sistema Eletrdnico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, conforme
disposicbes contidas nos site www.incp.org.br no Link correspondente ao Concurso Publico ou
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na forma presencial no seguinte local: Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello -
Endereco: Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom Jardim /RJ; no horério de 9:00 as
12:00 horas e das 13:30 as 16:30 horas (atendimento ao Publico).

8.12. Sera concedido ao candidato o direito a recontagem de pontos no prazo de 2 (dois) dias a
contar da publicacdo do resultado da avaliacdo de titulos, de acordo com o Cronograma do
Concurso, exclusivamente para retificacdo de erro material. Neste caso, o candidato devera
dirigir-se no seguinte local: Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello - Endereco:
Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom Jardim /RJ; no horéario de 9:00 as 12:00
horas e das 13:30 as 16:30 horas (atendimento ao Publico).

8.13. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile ou e-mail.

09 — DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIACAO DE CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS

9.1. Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatoria, ja considerando os
critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

9.1.1. A Publicagdo do resultado preliminar e gabarito pés-recursos serdo em data prevista no
calendério basico.

9.1.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a
saber: a) lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como portadores de deficiéncia; b) lista contendo a classificacédo, exclusivamente, dos candidatos
habilitados inscritos como portadores de deficiéncia.

9.1.3. A Publicagéo do resultado final ser4 na data prevista no calendario basico, encerrando-se
assim, as atribuicdes do Instituto Nacional de Concurso Publico (INCP). Todo o processo de
convocagdo e nomeagdo do candidato classificado no Concurso Publico € de competéncia da
Prefeitura Municipal de Bom Jardim.

9.2. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.

9.2.1. A nota final da Prova seré calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todas as
guestdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50%
(cinglienta por cento) do total de pontos.

9.3. A classificacdo dos candidatos serd apresentada em ordem decrescente de pontos, em
listagem especifica com nota final, por nome e co6digo de inscricdo, com os desempates ja
realizados.

9.3.1. O desempate dos candidatos obedecer4d aos seguintes critérios, nesta ordem e
sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacdo da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de
2003, para todos os cargos e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte Especifica da prova objetiva (quando houver);

C) Ter obtido maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

D) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

| 10 — DO PROVIMENTO DO CARGO

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagcdo dos
candidatos aprovados.
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10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura.

10.3. Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura
estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao que este preceitua, inclusive com
alteracdes que vierem a se efetivar, bem como poderdo ser convocados para trabalhar em regime
de plantdo para o bom desempenho do servico.

10.4. Fica comunicado ao candidato classificado que sua nomeacgdo e posse sO lhe serdo
atribuidas se atender as exigéncias que seguem:

10.4.1. Ter sido aprovado no presente concurso;

10.4.2. Ter 18 anos completos até a data da posse;

10.4.3. Estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

10.4.4.. Estar em dia com as obriga¢fes militares, para os candidatos de sexo masculino;
10.4.5. Possuir escolaridade minima exigida no cargo, na data da posse;

10.4.6. Nao estar incompatibilizado com a investidura no cargo, inclusive em razao de demissao
por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na
forma da Lei;

10.4.7. Ser considerado apto nos exames médicos admissionais;

10.4.8. Apresentar documento pessoal de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica da Receita
Federal - CPF, regularizado.

10.5. Por ocasido da nomeacdao, serdo exigidos do candidato habilitado os seguintes documentos:

a) Original e Xerox da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

b) Original e Xerox da Carteira de Identidade;

¢) 02 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;

d) Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Original e Xerox CPF e Declaragéo de Imposto de Renda (lltima declaracgéo);

f) Original e Xerox do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de votagdo (1° e 2°turnos
ou Unico Turno);

g) Original e Xerox do PIS ou PASEP (quando possuir);

h) Original e Xerox da Certiddo de Nascimento de Filhos menores de 18 anos (homem) e 21
(mulher);

i) Original e Xerox do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Original e Xerox do Comprovante de Residéncia (Gltima conta de luz, gas, agua ou
telefone), onde conste seu endere¢o completo, inclusive CEP;

k) Original e Xerox do Comprovante de Escolaridade correspondente ao cargo;

[) Original e Xerox do Diploma e/ou Comprovante de especializa¢do, emitido por 6rgdo
oficial, correspondente a cada cargo, quando exigido no presente Edital;

m) Original e Xerox do Comprovante de quitacdo de anuidade vigente correspondente ao
cargo no Conselho Regional da classe a que pertence;

10.6. Na desisténcia ou eliminacédo de algum candidato aprovado dentro do nimero de vagas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagéo.

| 11 - DA PROVA DE TITULOS DO MAGISTERIO |

11.1. Deverédo entregar seus titulos somente aqueles candidatos que obtiverem, na prova escrita, o
percentual minimo exigido para a aprovagdo, que € de 50% (cinglienta por cento) do total de
pontos.

11.2. N&o seréo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a sua leitura e avaliacéo.

11.3. O envelope, fornecido pelo candidato, devera conter o Requerimento de Entrega de Titulos e
as copias dos titulos, e ser identificado, no verso, com nome, nimero de inscricdo e categoria
profissional do cargo a que o candidato concorre.

11.3.1. A apresentacédo dos titulos do magistério devera ser feita com data prevista no calendario
basico ndo sendo aceitos apos a data limite.

22



ESTADO DO RIO DE JANEIRO iNEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
CONCURSO PUBLICO

a0 v\ o

11.3.2. Os titulos entregues no local, por cépias, dispensarao autenticacao cartorial, desde que
acompanhados de seus originais, para serem vistados pelo conferente que os receberem.

11.4. O envelope com a Folha de Rosto e os titulos devera ser entregue no local, horario e datas
seguintes:”

11.4.1. PERIODO: 11 e 12 de dezembro de 2013;
11.4.1. HORARIO: das 10 as 16 horas;

11.4.1. LOCAL: Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello
Endereco: Rua Mozart Serpa de Carvalho, 190, Centro, Bom Jardim /RJ.

11.5. A Folha de Rosto dos titulos podera ser retirada pela Internet, no “site” www.incp.org.br, ou
no ato de entrega dos Titulos. Devera ser preenchida de forma correta e completa, com assinatura
logo abaixo do ultimo titulo e colocada dentro do envelope de remessa, devidamente lacrado.

11.6. A andlise dos documentos comprobatdrios dos titulos, valendo um total de 10 (dez) pontos,
avaliard o nivel de aperfeicoamento do candidato ao Quadro de Magistério, em estrita observancia
as normas contidas neste Edital.

11.7. Por seu esfor¢co de aperfeicoamento, o candidato ao cargo do Magistério podera merecer a
pontuacéo maxima de até 10 (dez) pontos.

11.8. Para os cargos do Magistério, os cursos de aperfeicoamento serdo pontuados da seguinte
forma:

a) 01 (um) ponto por Curso de Capacitagdo na area de Educacdo, com carga horaria minima de 80

horas, infracionaveis, admitindo-se até 02 (dois) titulos, para contabilizagao;

b) | 02 (dois) pontos por Curso de Capacitagdo na area de Educacdo, com carga horaria minima de 160
horas infracionaveis, admitindo-se até 01 (um) titulo, para contabilizagao;

c) | 03 (trés) pontos por Curso de pds-graduacgao ou “lato-sensu” (aperfeicoamento e especializagéo)
com um minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, infracionaveis, admitindo-se até 01 (um) titulo,
para contabilizacgéo;

d) | 04 (quatro ) pontos por Curso de mestrado registrado na Coordenagéo de Aperfeicoamento do
Pessoal de Nivel Superior, admitindo-se até 01 (um) titulo, para contabilizacéo;

e) 05 (cinco) pontos por Curso de doutorado registrado na Coordenacao de Aperfeigoamento do
Pessoal de Nivel Superior, admitindo-se até 01 (um) titulo, para contabilizac&o.

11.8.1. O aperfeicoamento, ja finalizado, devera ser comprovado por copia legivel do certificado,
com carga horaria expressa. Somente serdo aceitos cursos da area para a qual o candidato
concorre.

11.8.2. Serao computados como titulos, apenas o0s cursos cuja avaliacdo indique sua correlagédo
com a area onde se situa o cargo pretendido, denotando contribuicdo para o aperfeicoamento de
seu exercicio. O certificado fornecido por instituicio reconhecida.

11.8.3. Para a comprovacado da conclusédo de cursos de Pds-Graduacgao Stricto Sensu em nivel
de Mestrado e Doutorado serdo aceitos diplomas registrados ou certiddes de conclusao,
acompanhados do historico escolar, expedido por instituigdo cujo curso seja devidamente
reconhecido pela CAPES/MEC ou com validade no Brasil.

11.8.4. Para receber a pontuacdo relativa aos cursos de Pés-Graduacéo Lato Sensu em nivel de
Especializacdo serdo aceitos somente o certificado ou certiddo expedido por instituicdo
reconhecida, no qual conste a carga horaria minima de 360 (irezentas e sessenta) horas,
conforme as normas do Conselho Nacional de Educacéo.
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11.8.5. O diploma de Mestrado e Doutorado expedido por universidades estrangeiras deveréo
estar revalidados por universidades publicas, nos termos do artigo 48, § 2° e § 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (lei n.° 9.394/96), sob pena de nédo serem considerados
para efeito de pontuacéo.

11.8.6. O certificado exigido (requisito) para o exercicio do cargo ndo sera computado como
titulo de aperfeicoamento.

11.8.6.1. Ndo serdo pontuados como titulos declaracdes que apenas informem que o candidato
esta regularmente matriculado em curso de pés-graduacdo, mesmo que nessa declaracdo conste
a previsdo de término do mesmo. A declaragdo de conclusdo de curso somente sera considerada
valida se informar EXPRESSAMENTE que o referido curso foi integralmente concluido.

11.8.7. Nao serdo avaliados os titulos de tempo de servigo, cursos de informatica, monitoria e
estagios.

11.8.8. Os titulos enviados a Instituicdo organizadora, para avaliacdo, deverdo ter cargas
horéarias explicitas, caso contrario ndo serdo avaliados.

11.8.9. N&o havera atribuicdo de pontos cumulativos e a pontuagdo dos titulos sera atribuida a um
s6 titulo, por espécie (em caso do candidato ter participado de mais de um curso com 0 mesmo
contelido programatico, apesar de em diferentes instituicdes).

11.8.10. Nao serdo considerados documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, hem 0s que nao
atenderem as especifica¢des contidas neste Edital.

11.8.11. N&o seré aceita a entrega de titulos antes ou depois das datas previstas neste Edital.
11.8.12. Nao serao recebidos titulos via fax-simile, Correios ou e-mail.

11.8.13. O candidato que porventura ndo entregar nenhuma titulacdo sera classificado somente
com a pontuacéo obtida na Prova Objetiva.

11.8.14. O candidato podera entregar seus Titulos por meio de procuracdo assumindo total
responsabilidade pelas informag8es prestadas por seu procurador no requerimento de Entrega de
Titulos, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento do documento.
11.8.15. O candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os pontos que
excederem o valor maximo estabelecido em cada item e o estipulado no subitem 11.8 deste Edital
ser@o desconsiderados, sendo somente avaliados os titulos que tenham correlacdo direta com o
cargo pretendido pelo candidato.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O candidato podera obter informacdes e orientacdes sobre o Concurso Publico, tais como
Editais, Manual do Candidato, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das
provas, convocacdes e resultado final da Prova Objetiva na pagina do Concurso Publico no
endereco eletrdnico www.incp.org.br.

12.2. Verificada, em qualquer época, a apresentacdo de declaracdo ou documentos falsos ou
inexatos e/ou a nao apresentacdo dos documentos exigidos, isso importara em insubsisténcia da
inscricdo, nulidade da habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sanc¢des
penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

12.3. Os candidatos poderdo ser fotografados em cada sala de provas, caso haja necessidade
futura de comparacéo de dados, se houver alguma tentativa de fraude no processo.

12.4. As disposicdes e instru¢des contidas no Manual do Candidato, site na Internet e nas
capas das provas, também constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre
gue necessario, poderdo ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

12.5. O candidato classificado, quando convocado, deverd submeter-se a exame médico para

avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo, exame este de carater
eliminatdrio e que constitui condi¢éo e pré-requisito para que se concretize sua nomeacao.
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12.6. Caso haja necessidade de alteragbes nas normas contidas neste Edital, os candidatos
serdo comunicados através da Imprensa Oficial Local e/ou através do Portal www.incp.org.br.
Ficam, assim, obrigados a acompanhar todas as publicacfes oficiais relativas ao Concurso
Publico.

12.7. A inscricdo no Concurso Publico implicara a aceitacdo irrestrita das condicdes
estabelecidas, conforme declaracdo na ficha de inscricdo e aceitacdo no processo de inscricao
pelo site, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital.

12.8. A Comissé&o Organizadora de Concurso Pablico compete:

12.8.1. Deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos ndo previstos neste Edital;
apreciar 0os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a questbes
relativas a matéria de prova; divulgar os resultados das provas; providenciar a publicacéo final dos
resultados; prestar as autoridades competentes as informacdes necessarias sobre o andamento do
certame, sempre que requisitadas.

12.9. O candidato sera responséavel pela atualizagdo de seu endereco residencial através de
requerimento junto ao protocolo geral dirigido & Secretaria Municipal de Administragdo, enquanto
este Concurso Publico estiver dentro de seu prazo de validade. O ndo cumprimento a essa
determinacdo poderd ocasionar sua auséncia a convocacdo no prazo previsto. Nesse caso, 0
candidato sera considerado desistente.

12.10. O candidato convocado que néo se apresentar no local e prazos estabelecidos, deixar de
fornecer a documentagéo exigida ou for INAPTO nos exames médicos pré-admissionais sera
eliminado do Concurso Publico.

12.11. Somente quando convocados para nomeacdo, o0s candidatos apresentardo o0s
documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos especificados no quadro de vagas.
Caso o candidato ndo possa comprovar o exigido, sera desclassificado por ndo atender as
condicdes legais exigidas para o cargo.

12.12. O regime juridico ser& Estatutario.

12.13. A homologagdo do Concurso Publico e as convocagbes sdo responsabilidade e
competéncia do Municipio de Bom Jardim.

12.14. O candidato aprovado, ap6s nomeacdo e convocacao, ficard sujeito a estagio probatério,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do
cargo, durante o periodo de 3 (trés) anos.

12.15. A validade deste concurso publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

12.16. A homologacao do concurso podera ser efetuada por um Unico cargo, por alguns cargos ou
pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracdo Municipal.

12.17. A legislacao com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacéo
nas provas do Concurso Publico.

12.18. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificacdo.

12.19. A Prefeitura Municipal de Bom Jardim, Camara Municipal e o Instituto Nacional de
Concurso Publico — INCP n&o se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos,
apostilas ou outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

12.20. O candidato, apés o término de sua prova, ndo podera permanecer no estabelecimento
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onde a mesma foi realizada.

12.20.1. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias do
local de provas.

12.21. Toda mencgédo a horario neste Edital ter& como referéncia o horario local do Estado do Rio
de Janeiro, para todos os fins deste concurso publico.

12.22. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comisséo
Organizadora, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

12.23. O candidato que desejar relatar ao INCP, fatos ocorridos durante a realizag@o do concurso
publico ou que tenha necessidade de outras informag8es, devera efetuar contato junto ao INCP
pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-3252.

12.24. O prazo de impugnacédo deste Edital ser4 de 10 (dez) dias corridos a partir da sua data de
publicacéo.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Bom Jardim (RJ), 20 de setembro de 2013.

Paulo Vieira de Barros Carlos Gastao Pinto Carrilio
Prefeito Municipal Presidente da Camara

26


mailto:candidato@incp.org.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM

893
07 Ay OV

ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

INCP

CONCURSO PUBLICO

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Publicacao do Edital e inicio da divulgagéo
Portal www.incp.org.br

20/09/2013

Periodo de inscrigbes na forma presencial e internet

25/09 a 11/10/2013

Periodo de solicitacéo de isencdo da taxa de inscricdo

25 e 26/09/2013

Divulgacéo das inscricbes com isencdes

Portal www.incp.org.br 04/10/2013
Divulgacédo da lista de inscrices néo validadas 20/10/2013

Portal www.incp.org.br

Confirmacao do cartdo de inscricdo (CCI) e divulgacao dos locais das provas
Portal www.incp.org.br

30 e 31/10/2013

Realizac&o da Prova Objetiva

10/11/2013

Divulgacéo do gabarito Preliminar da Prova Objetiva
Portal www.incp.org.br

12/11/2013

Periodo dos Recursos contra 0s gabaritos preliminares
Local: Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello - Endereco: Av.
Péricles Correa da Rocha, 190, Centro, Bom Jardim /RJ; no horario de 9:00 as
12:00 horas e das 13:30 as 16:30 horas

13 a 18/11/2013

Divulgacéo da resposta aos recursos contra a Prova Objetiva

Divulgacdo dos Gabaritos Final pds-recursos: 28/11/2013
Portal www.incp.org.br

Divulgagéo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas;

Convocacao para Entrega de Titulos da &rea do Magistério; 29/11/2013

Portal www.incp.org.br

Periodo de Recursos de Cartdo Resposta
Portal www.incp.org.br
Iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as18 horas

02 e 06/12/2013

Divulgacgéo das respostas aos Pedidos de vista de Cartdo Resposta;
Portal www.incp.org.br

10/12/2013

Periodo de Entrega de Titulos para os cargos do Magistério

Local: Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello - Enderego: Av.
Péricles Correa da Rocha, 190, Centro, Bom Jardim /RJ; no horéario de 9:00 as
12:00 horas e das 13:30 as 16:30 horas

11 e 12/12/2013

Resultado Final EXCETO OS CARGOS DO MAGISTERIO
Portal www.incp.org.br

15/12/2013

Divulgacéo do Resultado Preliminar da Avaliagcdo dos Titulos do Magistério
Portal www.incp.org.br

26/12/2013

Periodo de Recursos de Titulos do Magistério

Casa da Cultura Prefeito Mario Machado Nicoliello - Endereco: Av. Péricles
Correa da Rocha, 190, Centro, Bom Jardim /RJ; no horario de 9:00 as 12:00
horas e das 13:30 as 16:30 horas

02 a 07/01/2014

Resultado Final
Portal www.incp.org.br

15/01/2014
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ANEXO Il Atribui¢cdes dos cargos
A) Da Lei Complementar N° 156 de 07 de agosto de 2013.

1 - SAO ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE SAUDE
DA FAMILIA:

| - participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao
trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagfes, priorizando as situagdes a serem
acompanhadas no planejamento local,

Il - realizar o cuidado em salde da populagdo adstrita a sua area de atuacao, prioritariamente
no ambito da unidade de salde, no domicilio e nos demais espagcos comunitarios (escolas,
associacgdes, entre outros), quando necessario;

Il - realizar acdes de atencgéo integral conforme a necessidade de salude da populacéo local,
bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local,

IV - garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de ac¢des de promocdo da
salde, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea,
da realizacdo das a¢Bes programaticas e de vigilancia a saude;

V - realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de
outros agravos e situacdes de importancia local;

VI - realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as acoes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VII - responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo
guando esta necessita de atencao em outros servi¢cos do sistema de salde;

VIII - participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acfes da equipe, a partir da
utilizag@o dos dados disponiveis;

IX - promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social;

X - identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acfes
intersetoriais com a equipe, sob coordenacéo da SMS;

Xl - garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo na
Atencédo Basica;

XIl - participar das atividades de educacao permanente; e

XIlI - realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

2 - SAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS
Além daquelas definidas anteriormente, séo atribuicdes minimas especificas de cada categoria

profissional, cabendo ao gestor municipal amplia-las, de acordo com as especificidades locais:

A) DO MEDICO GENERALISTA QUE ATUA NA ESF:
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| - realizar atencéo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

Il - realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirirgicos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios

(escolas, associacdes etc);
Il - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

IV - encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencéo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do

usuario;

V - indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do

usuario;

VI - contribuir, realizar e participar das atividades de Educagcdo Permanente de todos os

membros da equipe; e

VIl - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado

funcionamento da USB.

B) DO ENFERMEIRO QUE ATUA NA ESF:

| - realizar atengéo a salde aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e

terceira idade;

Il - realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou
do Distrito Federal, observadas as disposicfes legais da profissdo, solicitar exames
complementares, prescrever medica¢cdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros

Servicos;
Il - realizar atividades programadas e de atencéo a demanda espontanea;

IV - planejar, gerenciar e avaliar as a¢gdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com 0s

outros membros da equipe;
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V - contribuir, participar, e realizar atividades de educacdo permanente da equipe de

enfermagem e outros membros da equipe; e

VI - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da UBS.

C) DO TECNICO DE HIGIENE DENTARIA QUE ATUA EM ESF:

| - auxiliar o odontélogo dentista, no atendimento dos pacientes, nas unidades de saude
publica municipal;

Il - realizar servicos de higienizacdo ou preparacédo dos pacientes para procedimentos ou atos
cirurgicos;

[l - zelar pela limpeza, conservacdo e assepsia do material e instrumental destinado ao uso
médico ou cirlrgico;

IV - providenciar a esterilizacdo das salas cirdrgicas e instrumentais adequados as
intervencdes programadas;

V - mantém atualizado o prontuério do paciente;

VI - faz levantamentos gréaficos correspondentes a pacientes;

VIl - orientar os pacientes de ambulatérios ou internos a respeito das prescricbes que
receberem;

VIII - operar com aparelhos e equipamentos para fins de diagndsticos e outros;

IX - organizar e mantém arquivos e ficharios de documentos referentes ao setor, procedendo a
classificacéo, etiquetagem e guarda dos documentos, para conserva-los e facilitar a sua consulta;

X - verificar entrada de materiais, de acordo com nota fiscal, conferindo seus valores;

Xl - realizar a aten¢@o em saude bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e
a grupos especificos, segundo programacédo e de acordo com suas competéncias técnicas e

legais;
XIl - coordenar a manutencao e a conservacao dos equipamentos odontolégicos;

Xl - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais

membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar;

XIV - apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas agdes de prevencao e promogdo da saude

bucal;

XV - participar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado funcionamento da
UBS;

XVI - participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes

multiplicadores das acdes de promocao a saude;
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XVII - participar das agbes educativas atuando na promoc¢édo da salde e na prevencdo das

doencas bucais;

XVIII - participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na

categoria de examinador;
XIX - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea,;
XX - realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;

XXI - fazer a remocao do biofilme, de acordo com a indicagéo técnica definida pelo cirurgido-

dentista;

XXII - realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultorios ou

clinicas odontoldgicas;

XXIII - inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontol6gicos na restauracéo dentaria

direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;

XXIV - proceder a limpeza e & anti-sepsia do campo operatério, antes e apds atos cirlrgicos,

inclusive em ambientes hospitalares; e

XXV - aplicar medidas de biossegurangca no armazenamento, manuseio e descarte

de produtos e residuos odontolégicos.

XXVI - executa outras atividades correlatas ao cargo.

D) DO TECNICO DE ENFERMAGEM QUE ATUA EM ESF:

| - participar das atividades de assisténcia bésica realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profisséo na ESF e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais
espacgos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Il - realizar acdes de educacdo em salude a grupos especificos e a familias em situacéo de
risco, conforme planejamento da equipe; e

Il - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
ESF.

E) DO ODONTOLOGO QUE ATUA NA ESF:
| - realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o

planejamento e a programacgéo em saude bucal;

Il - realizar a atencdo a salde em salde bucal (promocéo e protecao da saude, prevengéo

de agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutencdo da saulde)
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individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com

planejamento da equipe, com resolubilidade;

Ill - realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em salde bucal, incluindo
atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a

fase clinica da instalacdo de préteses dentérias elementares;
IV - realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

V - coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promogédo da salide e a prevencao
de doencas bucais;

VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais

membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;

VII - realizar supervisdo técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em Saude
Bucal (ASB); e

VIII - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento da UBS.

DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DO SUS (Sistema Unico de Satde)

a) Médico Psiquiatra

Sao atribuicdes do Médico Psiquiatra, além daquelas ja descritas para a funcdo de médico:

| - realizar observagBes clinica-psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico legal
correspondente, com diagndstico, indicacdo terapéutica e conclusdo sobre a responsabilidade
penal e periculosidade dos pacientes;

Il - fornecer pareceres psiquiatricos e criminolégicos, solicitados pela justica;

Il - comparecer em juizo ou perante ao jari para prestar testemunho sobre assuntos
especializados ou esclarecer aspectos técnicos;

IV - efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos do manicomio judiciario e sujeitos ao
exame de liberdade vigiada, por determinagéo de sentenca judiciaria;

V - ministrar tratamento médico-psiquiatrico para recuperacédo dos pacientes internados;

VI - supervisionar servicos de enfermagem e outros auxiliares;

VII - manter registros dos exames realizados para fins de diagnéstico, discussao e relatérios;

VIII - prestar atendimentos a alunos que apresentam distirbios de aprendizagem, incluindo a
orientacdo aos respectivos pais, quando necessério, conforme encaminhamento feito pela dire¢édo

de outro profissional aos alunos e a servidores da instituicdo onde trabalha;
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IX - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacéo;

X - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

Xl - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizado-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

XII - participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades da Prefeitura;

XIII - realizar plantdes conforme escala estabelecida;

XIV - executa outras atividades correlatas ao cargo

b) Medico Cardiologista:

Sao atribuicdes do médico cardiologista, além daquelas j& descritas para a funcao de médico:

| - desenvolver atividades de planejamento e execucdo especializada, em grau de maior
complexidade, relacionada com a pesquisa e a analise cardiolégica.

Il - coordenar programas e servicos em salde;

Il - elaborar documentos que difundem o conhecimento da area médica;

IV - realizar consultas e atendimento médicos;

V - examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
diagnosticando ou, se necessario, requisitando exames complementares;

VI- analisar e interpreta resultados de exames de raio “x”, bioquimicos hematolégicos e outros
comparando-os com os padr8es normais, informar diagndstico;

VI - prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente; VII -
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento,
evolucéo da doenca, efetuando orientacdo terapéutica adequada;

VIII - emite atestado de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bitos, atendendo
determinacdes legais;

IX - atender a urgéncias clinicas e cirargicas;

X - emitir parecer em juntas médicas de recursos e participa de juntas médicas de processos;
Xl - realizar plantdes conforme escala estabelecida;

XIl - executa outras atividades correlatas ao cargo.

c) Médico Generalista:
| - fazer exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou

terapéutica, para promover a salde e o bem-estar do paciente;
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Il - examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o
diagnostico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista;

Il - registrar a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisico e

complementares, para efetuar a orientacdo adequada;

IV - analisar e interpretar resultados de exames de raios-X, bioguimicos, hematoldgicos e ou-

tros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico;

V - prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim

como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satude do paciente;

VI - efetuar exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em ocupacdes
definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para
possibilitar o aproveitamento dos mais aptos;

VII - prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou altera¢Ges agudas
de saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir conseqiiéncias mais
graves ao trabalhador;

VIII — emitir atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as
determinacdes legais;

IX - participar de programas de saude publica, acompanhando a implantacdo e avaliagdo dos
resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de salde, acdes

educativas de prevencao as doencas infecciosas, visando preservar a saide no Municipio;

X - participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente
informacdes sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a salde e o bem-estar
da comunidade;

Xl - zelar pela conservagéo de boas condic8es de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza

e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento;
XII - atuar junto a Estratégia de Saude da Familia quando assim definido;

XIll - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

d) Fisioterapeuta:
| - avaliar e reavaliar o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes muscu-

lares, funcionais, de amplitude articular, de verificagcdo de cinética e movimentagdo, de pesquisa
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de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de
capacidade funcional dos 6rgédos afetados;

Il - planejar e executar tratamentos de afecces reumaticas, osteoartroses, sequelas de aci-
dentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares, de
paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se
de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as
consequéncias dessas doencgas;

Il - atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para
possibilitar sua movimentacédo ativa e independente.

IV - ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccdes dos aparelhos respi-
ratorio e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para
promover corre¢cdes de desvios de postura e estimular a expansdo respiratéria e a circulagao
sanglinea;

V - fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os de forma sistematica, para promover a descarga ou liberagcdo da agressividade e
estimular a sociabilidade;

VI - supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucao de tarefas, para possibilitar a execucéo correta de exercicios fisicos e a manipulagéo de
aparelhos mais simples;

VII - assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes,
documentos e pareceres, para avaliagdo da politica de saude;

VIII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

e) Enfermeiro:

| - executar diversas tarefas de enfermagem como: administracdo de sangue e plasma, con-
trole de pressdo arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em
pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes;

Il - prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo
curativos ou imobilizagBes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento
médico;

Il - supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso
de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricdo do
médico, para assegurar o tratamento ao paciente;

IV - manter os equipamentos e aparelhos em condi¢cdes de uso imediato, verificando perio-
dicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

V - supervisionar e mantém salas, consultérios e demais dependéncias em condi¢cbes de uso,

assegurando sempre a sua higienizacdo e limpeza dentro dos padrdes de seguranga exigidos;
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VI - promover a integragdo da equipe como unidade de servi¢o, organizando reunides para
resolver os problemas que surgem, apresentando solucdes através de dialogo com os funcionarios
e avaliando os trabalhos e as diretrizes;

VII - desenvolver o programa de saude da mulher, orientacdes sobre planejamento familiar, as
gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal, etc.

VIII - efetuar trabalho com criancas para prevencédo da desnutricdo, desenvolvendo programa
de suplementacao alimentar;

IX - executar programas de prevengdo de doengas em adultos, identificacdo e controle de
doencas como diabetes e hipertensao;

X - desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integracdo familiar, educagéo
sexual, prevencédo de drogas etc;

XI - executar a supervisdo das atividades desenvolvidas no Posto de Saulde, controle de
equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no
inicio do ano;

X - participar de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servicos prestados;

XI - efetuar e registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas
em relacdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem
da unidade, para documentar a evolucéo da doenca e possibilitar o controle de saude;

XIl - fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando
escalas de servicos e atribuicbes diérias, especificando e controlando materiais permanentes e de
consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

Xl — atuar junto a Estratégia de Saude da Familia quando assim definido;

XIV — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

f) Odont6logo:
| - diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos

clinicos ou cirlrgicos, para promover e recuperar a saude bucal;

Il - examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar a

presenca de céries e outras afecc¢des;

Il — Identificar as afec¢cdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos

especiais, exames radiologicos e/ou laboratoriais, para estabelecer o plano de tratamento;

IV - executar servigos de extracdes, utilizando boticGes, alavancas e outros instrumentos, para

prevenir infec¢Bes mais graves;

V - restaurar as caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais

para evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e fun¢céo do dente;
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VI - fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a insta-

lacdo de focos e infecgao;

VIl - executar servicos inerentes ao tratamento de afec¢cbes da boca, usando procedimentos

clinicos, cirdrgicos e protéticos, para promover a conservacao de dentes e gengivas;

VIII — verificar os dados de cada paciente, registrando 0s servicos a executar e 0s ja executa-

dos, utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a evolugéo do tratamento;

IX - orientar a comunidade quanto a prevengdo das doencgas da boca e seus cuidados, coor-
denando a Campanha de Prevencdo da Saude Bucal, para promover e orientar o atendimento a

populacdo em geral;

X - zelar pelos instrumentos utilizados no consultério, limpando-os e esterilizando-os, para

assegurar sua higiene e utilizacao;
XI - atuar junto a Estratégia de Saude da Familia quando assim definido;

XII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

B) Da Lei Complementar N° 158 de 20 de agosto de 2013.

Professor de Educacdo Infantil Creche: Auxiliar no cuidado e educac¢éo de criancas de 0 a 3
anos nas Creches Municipais, proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene
pessoal; auxiliar as criancas na alimentac¢&o; promover horario para repouso; garantir a seguranga
das criancas na instituicdo; observar a salde e o bem-estar das criancas, prestando os primeiros
SOCOrros; comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia; levar a conhecimento da
Direcdo qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; manter a disciplina das criangcas sob sua
responsabilidade; apurar a frequéncia diaria das crianc¢as; respeitar as épocas do desenvolvimento
infantil, estimulando as criangas com relacdo as mesmas; planejar e executar o trabalho docente;
realizar atividades lidicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis; organizar
registros de observacdes das criancas; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo
educacional; participar de atividades extraclasse; participar de reunifes pedagodgicas e
administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Professor |: Ministrar aulas, atividades pedagoégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua
competéncia; seguir a Proposta Pedagogica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; respeitar as épocas do desenvolvimento infantil,
estimulando as criangas com relacdo as mesmas; planejar e executar o trabalho docente; realizar
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atividades ladicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis; organizar registros de
observac8es das criancas e/ou acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico
dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de acordo com as
orientacdes da Secretaria Municipal de Educacdao; acompanhar e avaliar sistematicamente o
processo educacional; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; promover aulas e
trabalhos de recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencéo
especifica; participar de atividades extraclasse; participar de reunibes pedagoégicas e
administrativas; participar ativamente das reunides de pais, conselhos de classe, cursos de
capacitacao; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
desenvolvimento das criancas, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

Fonoaudidélogo: Prestar assisténcia aos pacientes com distlrbios de comunicagéo, linguagem,
voz, fala e audicdo atuando no desenvolvimento da linguagem oral e escrita e psicomotor do
paciente, na &rea educacional; diagnosticar precocemente os estados de desequilibrio existentes
em um individuo e agir sobre eles, reabilitando e reinserindo o individuo no contexto social; atuar
no tratamento e na prevencgdo dos distdrbios que se manifestam através da fala e da escrita,
utilizando os recursos que visam minimizar este problema; realizar triagens, diagnésticos e
atendimentos fonoaudioldgicos; estudar as alteragbes fonémicas levando em conta a idade e a
ordem de aquisicao; instalar programas de controle de ruidos e prevencgdo de perdas auditivas e
visuais; orientar e educar o individuo para que se consiga evitar e identificar os estados de
desequilibrio; executar outras tarefas com o objetivo de efetivar a melhora do discente; realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional, incluindo orientacdes a
professores e familiares dos alunos.

Supervisor Escolar: Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa,
intervindo com sua especificidade de mediador da agdo docente no curriculo, mobilizando os
professores para a qualificacdo do processo ensino-aprendizagem, através da composicao,
caracterizagdo e acompanhamento das turmas, do horario escolar e de outras questdes de ordem
curricular; participar da articulagéo, elaboracdo e reelabora¢do de dados da comunidade escolar
como suporte necessério ao dinamismo do Projeto Pedagdégico; participar junto & comunidade
escolar na criagdo, organizacdo e funcionamento das instancias colegiadas, tais como: Conselho
de Escolar, Grémio Estudantil e outros, incentivando a participacdo e democratizacdo das
decisbes e das relagcbes na Unidade Escolar; participar junto com a comunidade escolar no
processo de elaboracéo, atualizacdo do Regimento Escolar e sua utilizagdo como instrumento de
suporte pedagdgico; participar da elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de
projetos, planos, programas e outros, objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, no
gue se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem como ao encaminhamento de aluno a
outros profissionais quando a situacdo o exigir; participar de cursos, seminarios, encontros e
outros, buscando a fundamentacdo, atualizacdo e redimensionamento da acdo especifica do
Supervisor Escolar; coordenar o processo de articulacdo de discussdes e de aplicabilidade do
curriculo junto com a comunidade educativa, sendo mediador da agdo docente, considerando a
realidade do aluno como foco permanente de reflexdo do cotidiano educativo; elaborar anualmente
relatorio sintese das agdes realizadas na Unidade Educativa; participar, junto com os professores
da sistematizacdo e divulgacéo de informacdes sobre o aluno para conhecimento dos pais, e em
conjunto discutir os possiveis encaminhamentos; coordenar a andlise qualitativa e quantitativa do
rendimento escolar, junto com o professor e demais especialistas, visando reduzir os indices de
evasdo e repeténcia, qualificando o processo ensino-aprendizagem; visar o redimensionamento da
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acdo pedagodgica, coordenando junto aos demais especialistas e professores 0 processo de
identificacdo e analise das causas, acompanhando os alunos que apresentam dificuldades na
aprendizagem; coordenar o processo de articulacdo das discussdes do curriculo com a
comunidade educativa, sendo o mediador da acdo docente, considerando a realidade do aluno
como foco permanente de reflexdo redirecionador do curriculo; subsidiar o professor no
planejamento da acdo pedagdgica, para o alcance da articulagcdo vertical e horizontal dos
conteddos, metodologia e avaliagdo, redimensionando, quando necessario, 0 processo ensino-
aprendizagem; realizar e/ou promover pesquisas e estudos emitindo pareceres e informacdes
técnicas na area de supervisdo escolar; acompanhar e avaliar o aluno estagiario em supervisao
escolar, junto a instituicdo formadora; desenvolver o trabalho de supervisédo escolar, considerando
a ética profissional; realizar outras atividades correlatas com a funcao.

Orientador Educacional: Contribuir para o acesso e a permanéncia de todos os alunos na escola,
intervindo com sua especificidade de mediador na realidade do aluno; mobilizar os professores
para a qualificacdo do processo ensino-aprendizagem, através da composicdo, caracterizacdo e
acompanhamento das turmas, no horério escolar; considerar, nas questdes curriculares, as
condicbes materiais de vida dos alunos (compatibilizar trabalho-estudo), influindo junto aos
funcionarios da escola, no sentido de que, estes, se comprometam com o atendimento as reais
necessidades dos alunos; participar da articulagdo, elaboracédo e reelaboracdo de dados da
comunidade escolar, como suporte necessario ao dinamismo do Projeto Pedagdgico, promovendo
a contribuicdo de pais e alunos; participar junto & comunidade escolar na criagdo, organizagéo e
funcionamento das instancias colegiadas, tais como: Conselho de Escola; Grémio Estudantil e
outros, incentivando a participacdo e & democratizagdo das decisdes e das rela¢des na Unidade
Educativa; contribuir para o desenvolvimento do autoconceito positivo do aluno, visando a
aprendizagem do mesmo, bem como a construcdo de sua identidade pessoal e social; participar
junto com a comunidade escolar no processo de elaboracado, atualizacdo do Regimento Escolar e
utilizacdo deste, como instrumento de suporte pedagdgico; coordenar o processo de escolha de
representantes de turma (aluno, professor) com vistas ao redimensionamento do processo ensino-
aprendizagem; coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos,
planos, programas e outros, objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se
refere ao processo ensino-aprendizagem, bem como, o encaminhamento dos alunos a outros
profissionais, se necessério; coordenar, junto com aos professores, o processo de sistematizacao
e divulgacdo das informacbes sobre o aluno, para conhecimento dos professores, pais e, em
conjunto, discutir encaminhamentos necessarios; participar da analise qualitativa e quantitativa do
rendimento escolar, junto aos professores, especialistas e demais educadores, visando reduzir os
indices de evasao e repeténcia, qualificando o processo ensino-aprendizagem; visar o
redimensionamento da acao pedagogica, coordenando junto aos demais especialistas e
professores, 0 processo de identificagcdo e andlise das causas, acompanhando os alunos que
apresentem dificuldades na aprendizagem; coordenar o processo de orientacdo profissional do
aluno, incorporando-o a acdo pedagdgica; realizar e/ou promover pesquisas e estudos, emitindo
pareceres e informacdes técnicas, na area de Orientacdo Educacional; desenvolver o trabalho de
Orientagdo Educacional, considerando a ética profissional; realizar outras atividades correlatas
com a funcéo.

Coordenador Pedagogico: Coordenar o planejamento, divulgacdo, execucdo e avaliacdo das

atividades pedagoégicas no ambito de sua competéncia e de acordo com o projeto pedagdgico da

escola, viabilizando, desta forma, a melhoria do processo de ensino aprendizagem., articular a

elaboracdo participativa do Projeto Pedagégico da Escola; assessorar ao diretor em todas as

acOes pedagdgicas; promover a articulacdo e integracdo das acbes pedagodgicas desenvolvidas
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nas unidades escolares, de acordo com a politica educacional da SME/BJ e respeitada a
legislacdo em vigor; coordenar a consecucdo e avaliacdo do Projeto Pedagdgico da unidades
escolar; propor e executar acdes junto ao corpo docente que possam garantir a execucdo do
Projeto Pedagdgico da unidades escolar; organizar e conduzir reunides do Conselho de Classe,
em parceria com o Diretor Escolar, propondo alternativas para a melhoria do processo
educacional, nhuma perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos;
articular reunides pedagogicas, oferecendo subsidios para um trabalho pedagogico mais dinamico
e significativo; coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de Atividades Pedagdgicas dos
professores em unidades escolares, viabilizando a atualizagao pedagégica em servico; assessorar
os professores no planejamento da recuperacdo da aprendizagem considerados os indices de
avaliacdo interna e externa; organizar estratégias que garantam o apoio suplementar aqueles
alunos que necessitam de maior tempo para elaborar seu conhecimento; promover a integragcéo e
a articulacdo entre os professores, buscando a consecucdo de um curriculo interdisciplinar;
promocgédo, junto ao corpo docente, de atividades de formacdo continuada, tendo em vista o
aperfeicoamento do processo pedagdgico; coordenar da escolha de livros e outros suportes
didaticos, garantindo a participacdo dos professores e alunos, quando couber; atuar em conjunto
com a Equipe de Direcdo e a de Assessoramento Téchico-Pedagdgico, cuidando das relacdes
entre o corpo docente, o discente e o administrativo e a comunidades; avaliar os resultados
obtidos na operacionalizacdo das acdes pedagdgicas, visando a sua reorientacdo; estimular,
articulacdo e participagdo da elaboragcdo de projetos especiais junto a comunidades escolar,
desde que orientados pelas diretrizes da SME; elaborar estudos, levantamentos qualitativos e
guantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;
elaborar, acompanhamento e avaliagdo, em conjunto com a Dire¢cdo da Unidade Escolar, dos
planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e
de escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos; conceber, estimular e implantar inovacfes
pedagobgicas promover e incentivo a realizacao de palestras, encontros e similares, com grupos de
alunos e professores sobre temas relevantes para a cidadania e qualidade de vida; promover
reunides e encontros com 0s pais, visando a integracéo escola/familia para promog¢éo do sucesso
escolar dos alunos.

Psicopedagogo: Realizar avaliacbes psicopedagodgica dos candidatos a aprendizes; entrevistar
professores externos e pais, investigando a historia escolar do aprendiz; planejar intervencdes
psicopedagdgicas com aprendizes e orientar professores e coordenadores; fazer
encaminhamentos e solicitagBes de avaliagbes médicas ou de outros especialistas; participar de
coordenacBes pedagdgicas e técnicas com os professores; acompanhar processo de avaliacdo do
aprendiz, e orientar a organizacdo do plano individualizado; contribuir na organizagdo de
instrumentos, procedimentos e avaliagdes nas diferentes areas de atendimento; documentar a
avaliagdo do candidato ou aprendiz na Instituicdo; elaborar parecer técnico dos candidatos
acompanhado; participar de fechamentos de avaliagdes para decisbes da entrada, matricula e
permanéncia do candidato na Instituicdo; participar da analise dos programas da Instituicao;
participar das reunides coletivas periédicas da Escola, e das extraordinarias, sob convocac¢éo;
participar de programas de cursos ou outras atividades com aprendizes, pais, professores e
funcionédrios, sob convocacdo, gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas; realizar pesquisas no contexto da Instituicdo Planejar e realizar intervencdes
preventivas com aprendizes e professores; orientar pais no acompanhamento académico dos
filhos; supervisionar estagiarios; participar da elaboracdo de projetos de estudos coletivos, a fim de
ampliar o campo de conhecimento dos professores e coordenadores; participar de estudos de
casos, quando necessario; orientar aprendizes/familias sobre a legislacdo que ampara as pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla; manter seu quadro horéario atualizado; gerar estatisticas de
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atendimentos e relatérios de atividades realizadas; disponibilizar informativos preventivos relativos
ao seu dominio profissional, realizar tarefas afins.

Professor 1l — Lingua Portuguesa: Ministrar aulas, atividades pedagdégicas planejadas,
propiciando aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho
no que for de sua competéncia; seguir a Proposta Pedagégica da Rede Municipal de Ensino,
respeitadas as peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo
relatérios de acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacéo; promover aulas e
trabalhos de recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencgéo
especifica; participar ativamente das reunifes de pais, reuniées pedagogicas, conselhos de classe,
cursos de capacitacdo; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar
ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o
processo de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

Professor Il — Lingua Estrangeira Moderna Inglés: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas
planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos
de trabalho no que for de sua competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino, respeitadas as peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o
desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou
ainda redigindo relatérios de acordo com as orientacbes da Secretaria Municipal de Educacéo;
promover aulas e trabalhos de recuperacado paralela com os alunos que apresentem necessidade
de atencdo especifica; participar ativamente das reunibes de pais, reunides pedagogicas,
conselhos de classe, cursos de capacitacdo; realizar os planejamentos, registros e relatorios
solicitados; participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade;
observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em
grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de aprendizagem.

Professor Il — Artes: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de
sua competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagoégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de
acordo com as orientagbes da Secretaria Municipal de Educac¢éo; promover aulas e trabalhos de
recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica;
participar ativamente das reunifes de pais, reunibes pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de
capacitacao; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem, bem como trabalhar a sensibilidade e as
potencialidades artisticas do educando.

Professor Il — Matematica: Ministrar aulas, atividades pedagoégicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de
sua competéncia; seguir a Proposta Pedagogica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
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peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de
acordo com as orientacbes da Secretaria Municipal de Educacéo; promover aulas e trabalhos de
recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencao especifica;
participar ativamente das reunifes de pais, reunides pedagdégicas, conselhos de classe, cursos de
capacitacao; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

Professor Il — Histéria: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de
sua competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagoégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de
acordo com as orientagbes da Secretaria Municipal de Educac¢éo; promover aulas e trabalhos de
recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica;
participar ativamente das reunifes de pais, reunides pedagodgicas, conselhos de classe, cursos de
capacitacao; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com 0O objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

Professor 1l — Geografia: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de
sua competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagoégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de
acordo com as orientagBes da Secretaria Municipal de Educac¢&o; promover aulas e trabalhos de
recuperacado paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica;
participar ativamente das reunifes de pais, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de
capacitacao; realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

Professor Il — Ciéncias: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de
sua competéncia; seguir a Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagoégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de
acordo com as orientagfes da Secretaria Municipal de Educacgéo; promover aulas e trabalhos de
recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica;
participar ativamente das reunifes de pais, reunibes pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de
capacitacao; realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
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desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem.

Professor Il — Educacao Fisica: Ministrar aulas, atividades pedagogicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para os alunos; elaborar programa e planos de trabalho no que for de
sua competéncia; seguir a Proposta Pedagogica da Rede Municipal de Ensino, respeitadas as
peculiaridades da Unidade Educativa; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou conceitos, ou ainda redigindo relatérios de
acordo com as orientacbes da Secretaria Municipal de Educacéo; promover aulas e trabalhos de
recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica;
participar ativamente das reunifes de pais, reunifes pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de
capacitacdo; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; participar ativamente do
processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e registrar o processo de
desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o objetivo de
acompanhar o processo de aprendizagem; orientar os alunos quanto a diferentes modalidades
esportivas, bem como contribuir para o desenvolvimento psicomotor do aluno e para a valorizagédo
da atividade fisica como algo benéfico a salde.

Nutricionista: Pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servicos de nutricio nas
diversas Unidades Escolares da Rede Municipal; identificar e analisar habitos alimentares e
deficiéncias nutritivas dos individuos, bem como compor cardapios especiais visando suprir as
deficiéncias diagnosticadas, elaborar programas de alimentagédo basica para os alunos da Rede
Municipal de Ensino, para as criangas da Educac¢éo Infantil e Ensino Fundamental, acompanhar a
observancia dos cardapios e dietas estabelecidos para analisar sua eficiéncia; supervisionar os
servicos de alimentacédo promovidos pela Prefeitura visitando, sistematicamente, as Unidades para
acompanhamento dos programas e averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas;
acompanhar e orientar o trabalho de educacgdo alimentar realizado pelos professores da Rede
Municipal de Ensino; elaborar cardapios balanceados e adaptados aos Convénios do Governo
Federal;, planejar e executar programas que visem a melhoria das condigcbes de vida da
comunidade ao que se refere a difundir habitos alimentares mais adequados de higiene e de
educacdo; participar do planejamento da area fisica de cozinhas, dispensas, refeitérios e copas,
aplicando principios concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a
utilizacdo dessas dependéncias; elaborar previsdes de consumo de géneros alimenticios e
utensilios calculando e determinando as quantidades necessarias a execucao dos servicos de
nutricdo, bem como estimando os respectivos custos; pesquisar o mercado fornecedor, seguindo
critérios custo-qualidade; emitir parecer nas licitagbes para aquisicdo de géneros alimenticios,
utensilios e equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas; levantar os problemas
concernentes & manutencdo de equipamentos, a aceitabilidade dos produtos e outros, afim de
estudar e propor solugBes para resolvé-los; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observa¢cdes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades na area educacional, participar das atividades
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigco ou
ministrando aulas ou palestras, afim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo do recurso
humano; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com comunidades e outras entidades
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho, assim como realizar outras
atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional. Participar de programas de salde
publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e somatométricos; colaborar na
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avaliacao dos programas de nutricdo e salde mental; desenvolver projetos em areas estratégicas,
para treinamento de pessoal técnico auxiliar; adotar medidas que assegurem preparacao higiénica
e a perfeita conservacao dos alimentos; elaborar mapas dietéticos, verificando, no prontuario dos
doentes, a prescricao de dieta; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Biblioteconomista: Administrar e dirigir bibliotecas, bem como organizar servicos de
documentacéo; prestar assisténcia ao leitor em pesquisas bibliograficas; selecionar, adquirir e
registrar livros, folhetos, periédicos, mapas, microfimes e documentos especiais; classificar e
catalogar material bibliografico e controlar sua movimentacdo; manter contato com editoras e
livrarias, com instituicdes culturais e técnico cientificas do pais, para estabelecer o servico de
intercAmbio das publicagBes; manter intercambio com 6rgdos publicos e particulares; manter
ficharios de legislacao e repertério de jurisprudéncia e de pareceres, com vista a oferecer dados
exatos e atualizados; elaborar resumos e divulgar sinopses de artigos de interesse do leitor;
organizar catdlogo dos trabalhos técnicos do érgdo, publicados ou em elaboracdo; organizar
ficharios por assunto, titulo e autor das obras existentes nas bibliotecas e centros de
documentacéo, bem como examinar livros e recomendar a sua aquisi¢do; preparar material
bibliografico para encadernacdo e empréstimo, utilizando sistema que favoreca a circulacdo das
obras emprestadas e permita controle perfeito; realizar pesquisas bibliograficas correntes e
retrospectivas; executar tarefas de reprografia, bem como controlar, revisar e selecionar livros para
a permuta e doacgéo; examinar catalogos de editores e demais fontes, para sele¢do documental;
emitir pronunciamento em assunto de sua especialidade; realizar estudos visando a padronizagao
dos servigcos das bibliotecas; executar e divulgar pesquisas de carater histdrico, historico-
geografico, politico, administrativo e didatico; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

Advogado: Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu
contetido, com base nos codigos, leis, jurisprudéncias e outros documentos, para emitir pareceres
fundamentados na legislagéo vigente. Apura ou completa informagfes levantadas, acompanhando
0 processo em todas as suas fases e representando a parte que é mandataria em juizo, para obter
os elementos necessarios a defesa ou acusacao.Representa a organizagdo em juizo ou fora dele,
acompanhando o processo, redigindo peticbes, para defender os interesses da Administragdo
Municipal.

Presta assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elaborando e/ou
emitindo pareceres nos processos administrativos, como licitagdo, contratos, distratos, convénios,
consércios, questdes trabalhistas ligadas a administracdo de recursos humanos etc., visando
assegurar o cumprimento de leis e regulamentos. Promove a cobranca judicial da divida ativa e de
qualquer outro crédito do municipio, visando o cumprimento de normas quanto a prazos legais
para liquidacdo dos mesmos. Responsabiliza-se pela correta documentagdo dos imdéveis da
Administracdo Publica Municipal, verificando documentos existentes, regularizacdo e/ou
complementacdo dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos.

Redige documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacdes sobre questdes de
natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacéo
em questao, para utiliza-los na defesa da Administragdo Municipal. Examina o texto de projetos de
leis que serdo encaminhados a Camara, bem como as emendas propostas pelo Poder Legislativo,
e elaborando pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos preceitos legais
vigentes.

Mantém contatos com consultoria técnica especializada e participa de eventos especificos da area,
para se atualizar nas questfes juridicas pertinentes a Administracdo Municipal. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Contador: Auxiliar o Controlador Interno em suas funcfes, emitir certificado de auditoria; avaliar
0s acervos patrimoniais e verificacdo de haveres e obrigacfes, para quaisquer finalidades,
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inclusive de natureza fiscal; implantar e aplicar planos de apreciacdo, amortizacdo e deferimento
dos bens patrimoniais, bem como de corre¢cdes monetarias e reavaliacdes; escriturar regular,
oficial ou ndo todos os fatos relativos aos patrimdnios e as variagdes patrimoniais das entidades,
por quaisquer métodos, técnicos ou processo; elaborar balancetes e de demonstracbes do
movimento por contas ou grupos de contas, de forma analitica ou sintética; controlar, avaliar
estudar a gestdo econdmica, financeira e patrimonial da Prefeitura Municipal de Bom Jardim; fazer
a conciliacdo de contas; organizar os processos de prestacdo de contas da Prefeitura Municipal de
Bom Jardim, a serem julgados pelos tribunais, conselhos de contas ou 6rgdos similares; rever
balangos, conta ou quaisquer demonstracdes ou registros contabeis; realizar auditoria interna
operacional; organizar os servicos contabeis quanto a concepgdo, planejamento e estrutura
material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas,
organogramas, modelos de formularios e similares; planificacdo das contas, com a descri¢cdo das
suas funcdes e do funcionamento dos servigos contabeis; organizar e operar o sistema de controle
interno juntamente com
0 Secretario de Controle Interno; organizacdo e operacdo dos sistemas de controle patrimonial,
inclusive quanto a existéncia e localizacdo fisica dos bens em apoio o Responsével por Bens
Patrimoniais.

Engenheiro Civil: Elabora projeto de construcdo, preparando plantas e especificagbes da obra,
indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessérios e efetuando
um célculo aproximado dos custos, para submeter & apreciacdo. Supervisiona e fiscaliza obras,
servicos de terraplanagem, projetos de locacdo, projetos de obras viérias, observando o
cumprimento das especificacdes técnicas exigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e
seguranca. Procede a uma avaliacdo geral das condi¢cdes requeridas para a obra, estudando o
projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais
apropriado para a construgdo.Calcula os esforcos e deformacdes previstas na obra projetada ou
gue afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparacdes, para apurar a natureza e
especificacdo dos materiais que devem ser utilizados na construgdo.Elabora relatérios, registrando
os trabalhos executados as vistorias realizadas e as altera¢des ocorridas em relacdo aos projetos
aprovados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

C) Da Lei Complementar N° 080 de 29 de dezembro de 2006.

Fiscal Tributario Il: Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e agropecuarios,
prestadores de servicos, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividades, recolhimento
de tributos municipais, emitindo notificacdo das irregularidades encontradas; inspecionar, emitir
parecer fundamentado em processos; autuar, notificar e intimar os infratores das obrigacbes
tributarias e das normas municipais, com base em vistorias realizadas ou apuradas em processo
administrativo, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a prefeitura
municipal; elaborar relatérios de irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas,
informando seus superiores para que as providéncias sejam tomadas; manter-se atualizado sobre
a politica de fiscalizagdo tributaria, acompanhando as alteragBes e divulgacdes feitas em
publicacdes especializadas, colaborando para difundir a legislacdo vigente; atendimento ao
contribuinte para céalculo do ITBI (Imposto de Transmissao de Bens e Mdveis); acompanhar e
auxiliar o preenchimento de transmisséo das declara¢cdes anuais de ICMS dos produtos rurais;
efetuar lancamentos da taxa de fiscalizacao, localizacdo, instalacéo, funcionamento de atividades
econdmicas do municipio. Efetuar langcamentos do Imposto Sobre Servigcos, de qualquer natureza
(ISSQN); executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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D) Da Lei Complementar N° 148 de 07 de janeiro de 2013.

Auxiliar de Servicos Gerais da CMBJ: Abrir e fechar as instalacées do prédio da Camara nos
horérios regulamentares, hastear e baixar as bandeiras nacional, estadual e municipal em locais e
épocas determinadas, transportar documentos e materiais internamente ou externamente para
outros 6rgdos ou entidades, levar e receber correspondéncia e volumes nos correios e
companhias de transporte, manter limpos os méveis e arrumados nos locais de trabalho, manter
arrumado o material sob sua guarda, solicitar requisicdo de materiais de consumo e outros,
guando necessario, executar pequenos mandados pessoais, prestar informacfes simples,
pessoalmente ou por telefone e encaminhar visitantes, receber e transmitir recados, fazer os
servigcos de copa e cozinha, executar tarefas simples de escritério, como arquivar documentos nas
pastas, colocar fichas em ordem, etc., executar outras tarefas afins e auxiliar nos demais servicos
em q for solicitado.

Motorista Legislativo CMBJ: Conduzir com presteza e eficiéncia os veiculos oficiais da Camara
Municipal, conservar e manter sempre em boas condicbes de uso os veiculos, atender aos
servigos internos na condugdo de documentos a outros 6rgdos publicos, verificar as condi¢des
mecanicas e de uso dos veiculos da Camara, manter os veiculos sempre abastecidos e em
condi¢bes de viagem.

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS DO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos; Elementos da comunicagéo;
Significacdo das palavras: sinbnimos e antdnimos; Fonologia: letra, fonema, encontros vocdlicos e
consonantais, digrafos; divisdo siladbica; Acentuacao tdnica e grafica (atualizada conforme as regras do novo
Acordo Ortografico); Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico); Pontuacéo;
Classes de palavras: substantivos e adjetivos — flexdes de género, nimero e grau; Verbos — regulares e
auxiliares (ser, ter, haver, estar) — conjugacdo em todos os modos e tempos simples e formas nominais;
Sintaxe: frase e oracdo; Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRAGANCA, Angiolina; CARPANEDA, Isabella. Porta Aberta letramento e alfabetizacdo. S&o Paulo: FTD,
2011.

GIACOMOZZI, Gilio,; VALERIO, Gildete; VALERIO, Geonice. Descobrindo a gramatica: nova proposta
(Colecéo Descobrindo a Gramatica — do 2° ao 5° ano). Sdo Paulo: FTD, 2006.

HOUAISS, Antdnio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio de Janeiro:
Objetiva, 2009.

SOUZA, Maria Rita Costa de; COSTARDI, Wilma Jane Lekevicius. Conhecer e descobrir: Lingua Portuguesa,
Matemaética, Histéria e Geografia, Ciéncias: 12 etapa. Sdo Paulo: FTD, 2004.

SOUZA, Maria Rita Costa de; COSTARDI, Wilma Jane Lekevicius. Conhecer e descobrir: Lingua Portuguesa,
Matemética, Historia e Geografia, Ciéncias: 22 etapa. S&o Paulo: FTD, 2004.

PROGRAMA DE_MATEMATICA: Sistema de numeracdo decimal. Nimeros Naturais: Conceito.
Operacdes com nameros naturais (adicao, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e raiz quadrada).
Problemas de contagem. Expressdes numéricas com numeros naturais. Multiplos e Divisores (Sequéncias,
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divisor ou fator, fatoragdo, critérios de divisibilidade, fatoracdo completa.). Nimeros primos. Decomposicéo
em fatores primos. MDC E MMC. Problemas envolvendo nimeros naturais. Nameros Fracionarios:
Representacdo e leitura. Comparacdo. Fragdes equivalentes. Simplificacdo de fragBes. NUumero misto.
Operacdes com numeros fracionérios (adi¢éo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo). Expressfes numéricas com
nameros fracionarios. Problemas envolvendo nimeros fracionarios. Nameros Decimais: Representacdo e
leitura. Transformacdes. Comparacédo. Operagfes com nimeros decimais (adicdo, subtragdo, multiplicacéo,
divisdo). Expressbes numéricas com numeros decimais. Problemas envolvendo numeros decimais.
Problemas envolvendo sistema monetario brasileiro. Razdes e proporc8es. Proporcionalidade.
Porcentagem: Uso da porcentagem no dia a dia. Unidades de Medidas: Comprimento, area, volume,
capacidade, massa e tempo. Perimetro e area das principais figuras planas. Graficos e tabelas para
tratamento da informagéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BEZERRA, M. Jairo e BEZERRA, Roberto Zaremba. Aritmética. 22 Ed. Rio de janeiro: MEC/FASE.
IMENES, L.M. & LELLIS, M. Novo Tempo. 12 a 42 séries. Editora Scipione: S&o Paulo.

MACHADO, N. J. Logica? E légico! S&o Paulo: Editora Scipione.

STIENECKER, David L. Problemas, jogos e enigmas (cole¢do). Sdo Paulo: Editora Moderna.
BONJORNO, José Roberto e Bonjorno, Regina Azenha. Matemética pode contar comigo, novo: de 12 a 42
séries. Editora FTD: S&o Paulo.

CONHECIMENTOS LOCAIS E GERAIS/ATUALIDADES

Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional,
Internacional, amplamente veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisédo e/ou
sites na internet).

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

MOTORISTA LEGISLATIVO: Cdédigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes; Resolugdes do CONTRAN 160
e 168.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

http://www.denatran.gov.br
http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO CONTRAN_ 168.pdf
http://www.denatran.gov.br/download/Resolucoes/RESOLUCAO CONTRAN 160.pdf

ESCOLARIDADE - NIVEL MEDIO COMPLETO

CONTEUDO GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DO NIVEL MEDIO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacéo de texto. Variacdes linguisticas. Funcées
da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coesdo e coeréncia textuais. Ortografia (atualizada conforme as
regras do novo Acordo Ortografico): emprego de letras; uso de mailsculas e minUsculas; acentuacao tdnica e
grafica; pontuagdo. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: elementos morficos e processos de formacao de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos
das oracdes; oracBes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal; crase. Semantica: denotacéo, conotagdo; sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e
ambiguidade. Figuras de linguagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
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ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2005.
AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. S&o Paulo: Publifolha, 2009.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual. conforme o novo Acordo
Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva. S&o Paulo: Atual, 2005.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2008.

HOUAISS, Anténio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio de Janeiro:
Objetiva, 2009.

PROGRAMA DE MATEMATICA PARA OS CARGOS: Fiscal Tributario, Técnico em Higiene Dentaria e
Técnico de Enfermagem.

NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos; Sistema de medidas legais; Sistema
monetario brasileiro; Razdo e Proporgdo; Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Potenciacdo; Raciocinio ldgico;
Sequéncias; Progressdes aritméticas e geométricas; Andlise combinatéria; Probabilidade; Resolucdo de
situagdes problemas; Calculo de areas e volumes.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione, Volume Unico.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica Contexto & Aplicacdes. Editora Atica, 2003, Volume Unico.
FACCHINI, Walter. Matemética. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume unico.

GENTIL, Nelson e Outros. Matematica para o Ensino Médio, S&0 Paulo: Editora Atica. Volume Unico.
IEZZI, Gelson e Outros. Matematica. Sdo Paulo: Editora Atual. Volume Unico.

IEZZI, Gelson e Outros. Cole¢do Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual.

CONHECIMENTOS LOCAIS E GERAIS/ATUALIDADES PARA OS CARGOS: Fiscal Tributario, Técnico
em Higiene Dentaria e Técnico de Enfermagem.

Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional,
Internacional, amplamente veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisdo e/ou
sites na internet).

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA: Professor de Educagéo Infantil Creche e Professor .

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionadas a educacdo. Conhecimentos sobre os
Referenciais  Curriculares Nacionais para Educac¢do Infantii e primeiro e segundo ciclos do Ensino
Fundamental. Educacé&o Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente atualizado. Leis
gue alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educacdo/ Cémara de
Educacao Basica - CNE/CEB
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BIBLIOGRAFIA:

LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional atualizada.

Leis que alteram a LDB 9394/96. atualizadas

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA -Lei n°® 8.069, de 13.07.1990 atualizada
Leis que alteram a Lei n°® 8.069, atualizada

Referenciais Curriculares Nacionais para Educacdo Infantii e primeiro e segundo ciclos do Ensino
Fundamental

Parecer CNE/CEB n.° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental
Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos
Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial.

Parecer CNE/CEB N° 29/2006 Reexame do Parecer CNE/CEB n° 36/2004, que aprecia a Indicacdo CNE/CEB
n° 3/2004, propondo a reformulagdo da Resolugdo CNE/CEB n° 1/2000, que definiu Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgéo de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB N° 02/2007 Parecer quanto a abrangéncia das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Parecer CNE/CEB N° 04/2008 Orientagdo sobre os trés anos iniciais do Ensino Fundamental de nove anos.
Parecer CNE/CEB N° 20/2009 Revisado das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

Parecer CNE/CEB N° 22/2009 Diretrizes Operacionais para a implantacdo do Ensino Fundamental de 9
(nove) anos.

Parecer CNE/CEB N° 07/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Bésica.

Parecer CNE/CEB N° 08/2010 Estabelece normas para aplicagédo do inciso IX do artigo 4° da Lei n°® 9.394/96
(LDB), que trata dos padr8es minimos de qualidade de ensino para a Educacéo Bésica publica.

Parecer CNE/CEB N° 11/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

Parecer CNE/CEB N° 14/2011 Diretrizes para o atendimento de educagdo escolar de criangas, adolescentes
e jovens em situacao de itinerancia.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL MEDIO

TECNICO DE ENFERMAGEM : 1. A comunicacdo nas relacdes interpessoais em saide;2. A Estratégia de
Saude da Familia; 3. A Politica Nacional de Atencdo Baésica; 4. A Politica Nacional de Saude no Brasil —
Sistema Unico de Saude; 5. Assepsia, Desinfeccdo, Esterilizacdo e Limpeza; 6. Assisténcia Domiciliar e
visitas domiciliares; 7. Conceito de territorializacdo, microarea e area de abrangéncia; 8. Convivendo com o
alcoolismo na familia; 9. Cuidando de familias durante o ciclo vital; 10.

Diagndstico comunitario; Etica e exercicio profissional da enfermagem; 11. Nocdes Basicas sobre doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertenséo); 12.
Nocdes Bésicas sobre doengas transmissiveis e ndo transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase,
hepatites, diabetes e hipertensdo); 13. Preparo e Administragcdo de medicamentos/solucdes; 14. Programa de
Assisténcia a Criancga, Adolescente, Mulher e Idoso; 15. Programa Nacional de Imunizacao; 16. Sistemas de
Informacgédo da Atencao Basica - SIAB; 17. Técnicas
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Basicas de Enfermagem; 18. Vigilancia em saude; 19. Violéncia na familia;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo Basica e a Saude da Familia. Disponivel em:

< http://dtr2004.saude.gov.br/dab/atencaobasica.php >

BRASIL. Ministério da Saude. Glossario do Ministério da Saude: projeto de terminologia em
Saude/Ministério da Saude.

Brasilia: Ministério da Saude, 2004 Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/glossario_ms.pdf >

BRASIL. Ministério da Salde. Guia pratico do programa de sadde da familia. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/quia_psfl.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Manual e estrutura fisica das unidades basicas de saude: saude da familia,
2006. Disponivel em:

<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_estrutura_ubs.pdf >

VILASBOAS, A.L.Q.; TEIXEIRA, C.F. Salde da familia e vigilancia em satde: em busca da integracéo
das praticas. Revista

Brasileira de Saude da Familia, N° 16, p.63-67. Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel em:

< http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/revistas/revista_saude_familial6.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA N°. 2.488, de 28/03/2006. Aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica. Disponivel em: <
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/portaria_648 28_03_2006.pdf >

ELSEN, Ingrid; MARCON, S.S.; SILVA, M.R.S. O viver em familia e sua interface com a saude e a
doenca. Maringé: Editora

da Universidade Estadual de Maringéa, 2004.

SILVA, Maria Julia Paes. Comunicagdo tem remédio: a comunicagéo nas relagdes interpessoais em
saude. Séo Paulo: Editora

Loyola, 2002.

BRASIL. Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promog¢ao, protecao
e recuperacgdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Disponivel em:http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Saide. Departamento de Atencdo Basica.
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Cadernos de Atencéo Bésica - n.° 16, Diabetes Mellitus. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:<
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad16.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Salde. Departamento de Atencéo Basica.
Envelhecimento e salde da pessoa idosa / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Atencéo Bésica — Brasilia: Ministério da Salde, 2006. Disponivel em

< http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de vacinagédo. Fundagdo Oswaldo Cruz. 2004. Disponivel em:<
http://www.fiocruz.br/bio/cgi/cgilua.exe/sys/start.ntm?sid=168 >

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Saide. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencéo Bésica - n.° 15, Hipertenséo Arterial sistémica. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:<
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcadl5.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente / Ministério da Saude. — 3. ed. —
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2008. 96 p. — (Série E. Legislacdo de Saude). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estatuto_crianca_adolescente_3ed.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencdo Basica. Salde
da crianga: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil / Ministério da Saude. Secretaria
de Politicas de Saude. . Brasilia:

Ministério da Saude, 2002. 100 p.: il. (Série Cadernos de Atenc¢do Basica; n. 11). (Série A. Normas e
Manuais Técnicos).

Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/crescimento_desenvolvimento.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Ag8es programaticas
estratégicas. Area técnica de Salide da Mulher: Pré natal e Puerpério: Atencéo qualificada e humanizada
— manual técnico/Ministério da Saude.

Secretaria de Atencao a Salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 163 p. color - Série A. Normas e
Manuais Técnicos. (Série Direitos sexuais e direitos reprodutivos n° 5). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_prenatal_puerperio.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de A¢les programaticas
estratégicas. Area Técnica da Salde da Crianca e Aleitamento Materno. Manual para utilizacdo da
caderneta de saude da crianca / Ministério da Salde, Secretaria de Atencédo a Saude. — Brasilia:
Ministério da Salde, 2005. 38 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual%200902.pdf

51



ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’.NEP
——

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM —INSTITUTO NACIONAL DF
CONCURSO PUBLICO

07 Ay OV

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Ag8es programaticas
estratégicas. Areatécnica de Saude da Mulher: Agenda da Mulher. Secretaria de Ateng&o a Saude.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/agenda_mulher.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de A¢gbes Programéaticas
Estratégicas. Salde do adolescente: competéncias e habilidades / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencgdo a Saude, Departamento de A¢Bes Programaticas Estratégicas. — Brasilia : Editora do Ministério
da Saude, 2008. 754 p. : il. — (Serie B. Textos Bésicos de Saude).

Disponivel
em:http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_adolescente_competencias_habilidades.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Saude integral de adolescentes e jovens:
orientagdes para a organizacao de servigos de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2005. 44p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em:http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/06_0004_M.pdf

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Coordenacédo Nacional de DST/Aids. A Politica do
Ministério da Saude para aten¢éo integral a usuarios de alcool e outras drogas / Ministério da Saude,
Secretaria Executiva, Coordenacgéo Nacional de DST e Aids. — Brasilia: Ministério da Saude, 2003. 60 p.:
il. — (Série B. Textos Basicos de Saude). Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/03_0277_%20M.pdf

BRUNNER, L. S. SUDDARTH, D. S. Tratado de Enfermagem Médico - Cirargica. 102 ed. Guanabara
Koogan, Rio de Janeiro, 2005.

BUDO, Maria de Lourdes Denardin, MATTIONI, Fernanda Carlise, MACHADO, Tiago da Silva et al.
Concepgles de violéncia e praticas de cuidado dos usuarios da estratégia de salude da familia: uma
perspectiva cultural. Texto contexto - enferm., jul./set.2007, vol.16, no.3, p.511-519. ISSN 0104-0707.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo 311/2007 — Cadigo de ética dos profissionais de
enfermagem.

Disponivel em: http://www.portalcofen.gov.br/2007/section.asp?sectionParentlD=35&sectionID=30
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei 7498 de 25 de junho de 1986 — Dispde sobre a
regulamentacéo do exercicio da enfermagem e déa outras providéncias. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/section.asp?sectionParentID=35&sectionID=30

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Decreto n°® 94.406, de 08 de junho de 1987 — Regulamenta a
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Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras
providéncias. Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/2007/section.asp?sectionParentID=35&sectionID=30

FIGUEIREDO, N. M. de. Administra¢éo de Medicamentos — Revisando uma Pratica de Enfermagem. S&o
Paulo: Difusdo Paulista de Enfermagem. Ed. COM. Ltda., 2001.

BRASIL - SIAB: Manual do Sistema de Informacéo de Atencao Basica/Secretaria de Assisténcia e Saude,
Coordenacao de Salde da Comunidade: Brasilia Ministério da Saude. 32 reimpresséo, 2000. 98p.
Disponivel em: <

http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/geral/manual_siab2000.pdf >

BRASIL. Ministério da Salde. Coordenacao de Controle de Infecgdo Hospitalar. Processamento de
Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. -- 2. ed. -- Brasilia,1994. 50 p. Disponivel
em:http://lwww.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/processamento_artigos.pdf

Lei 8080/90 e 8142/90 - Legislacdo do SUS (Sistema Unico de Saude).

TECNICO EM HIGIENE DENTARIA: As funcdes do Técnico em Higiene Dental na Odontologia;
Procedimentos que podem ser adotados pelo Técnico em Higiene Dental no consultério Dentario;
Planejamento em saulde bucal; Epidemiologia; Educacéo para a salde; Métodos de utilizagdo do fltor tépico
e sistémico; Dieta, nutricao e carie dentaria; Prevencdo das doencas bucais; Recursos humanos direcionados
para a promog¢do da saude bucal; Doencas infecciosas de preocupacdo para a Odontologia; Protecao
pessoal; Desinfeccao de superficies e equipamentos; Circulagdo de instrumentos e disposicao no consultério;
Conceitos usados em Biosseguranca; As fontes humanas de infec¢do; Riscos de infec¢do cruzada nos
consultérios; Condutas na exposi¢do ao sangue HIV positivo; Classificacdo de Spaulding de objetos e areas
segundo os niveis de desinfeccéo e esterilizagdo; Meios fisicos e quimicos para esterilizacdo, desinfeccao e
anti-sepsia;Processamento do filme de Raios X; Nog¢8es da técnica de radiografar e da anatomia radiolégica
dos dentes; Doencas infecciosas de interesse Odontoldgico; Protecdo pessoal e do equipamento;
Degermacdo das maos e lavagem do instrumental; Esterilizacdo e desinfec¢do; Limpeza do consultério
Odontoldgico; Vocabulario de interesse ao controle de infec¢éo;Promocdo da salude e a prevencdo das
doencas bucais; Biocompatibilidade dos materiais dentarios; Materiais de moldagem hidrocoléides; Cimentos
odontolégicos para restauracdes e protecdo pulpar; Cimentos odontoldgicos para cimentagdo; Materiais de
moldagem anelastica; Produtos a base de gesso; Materiais de acabamento e polimento. O periodonto normal;
Classificacdo e epidemiologia das doencas periodontais; Instrumentacdo periodontal.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
ANUSAVISE, K. J. Phillips’ Materiais Dentarios. 10? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

CARRANZA, F. A. e cols. Periodontia Clinica. 82 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.
Consolidacao das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia. Resolu¢do CFO — 185/93.
ESTRELA, C. Controle de Infecgdo em Odontologia. Sao Paulo: Artes Médicas, 2003.

GUIMARAES JR., J. Biosseguranca e Controle de Infeccdo cruzada em Consultérios Odontolégicos. S&o
Paulo: Santos, 2001.

KRIGER, L. e cols. ABOPREV - Promocé&o de Saude Bucal. 22 ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1999.

PASLER, F. A. Radiologia Odontoldgica. 32 ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 1999.
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PEREIRA, A. C. Odontologia em saude coletiva — Planejando acdes e promovendo saude. Porto Alegre:
ARTMED, 2003.

PINTO, V. G. Salde Bucal Coletiva. Sdo Paulo: Santos, 2000.
SAMARANAYAKE, L. P. e cols. Controle da Infec¢éo para a Equipe Odontoldgica. S&o Paulo: Santos, 1993.
Técnico em Higiene Dental. Ministério da salde. Brasilia 1994. Secretaria de politica de saude.

MINISTERIO DA SAUDE/SAUDE DA FAMILIA/SAUDE BUCAL, DISPONIVEL EM:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/cnsb/saude_familia.php

MINISTERIO DA SAUDE/ Perfl de Competéncias do THD e ACD, DISPONIVEL EM:
http://portal.saude.gov.br/portal/sgtes/visualizar_texto.cfm?idtxt=23158 E/QU
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf

PROFESSOR I: Sociedade e cultura brasileira. Relagdo educacéo escola e sociedade. Concepgdes politico-
filosoficas de educacdo. O papel politico, ético e social do professor. Psicologia da educagédo
desenvolvimento e aprendizagem: concepgdes e teorias. Desenvolvimento Infantil e aprendizagem. A relacao
professor, aluno e escola. Educagdo Infantil — Cotidiano: curriculo, planejamento, execucdo e avaliagao.
Cotidiano escolar: Desenvolvimento e aprendizagem. O processo de ensino-aprendizagem. Instrumentos
metodoldgicos da aprendizagem. Didatica Planejamento (o papel dos objetivos educacionais; contetidos de
aprendizagem; aprendizagem dos conteldos segundo a sua tipologia). Avaliacdo da aprendizagem.
Transversalidade. Interdisciplinaridade. Construtivismo. Inteligéncias Multiplas. Pedagogia de projetos. Meio
ambiente e qualidade de vida. Etica e cidadania. Inclusdo escolar: Neuropsicologia e inclusdo. TDAH:
Transtorno de Déficit de Atengcdo e Hiperatividade. Deficiéncia Mental. Distirbios de aprendizagem.
Dificuldades de aprendizagem ,Parametros Curriculares Nacionais para o 1° e 2° ciclos.

O ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA: O processo de alfabetizacdo e o uso funcional da linguagem,
Desenvolvimento e aprendizagem da leitura e escrita. Fundamentos e Métodos de Alfabetizacdo e
Letramento. Consciéncia Fonolégica. Leitura, producéo e interpretacdo de diferentes portadores de textos.
ENSINO DE MATEMATICA

Concepcbes de ensino de matematica. O processo de construgdo da légica-matematica pela crianca.

O ENSINO DE HISTORIA E GEOGRAFIA.

A construcado dos referenciais de espacialidade e temporalidade, as rela¢des sociais, a natureza e a cultura.

O ENSINO DE CIENCIAIS NATURAIS

O processo de construgdo do conhecimento cientifico e a logica infantil.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ACAMPORA, Bianca. Psicopedagogia Clinica: o despertar das potencialidades. Rio de Janeiro: WAK editora,
2012.

ANTUNES, Celso. A sala de aula de geografia e Historia. Papirus, 2003.: o conhecimento fisico. Editora
Scipione,1998.

CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizando sem o BA-BE-BI-BO-BU. S0 Paulo: Scipione, 1998.

CARVALHO, Anna Maria pessoa de. Et Al. Ciéncias no ensino fundamental.Artmed, 1999.

CESAR COLL SALVADOR & ISABEL SOLE GALLART & JAVIER ONRUBIA GONI & MARIANA MIRAS
MESTRES. Psicologia da Educacgdo

COLL, César (et alli). Construtivismo na sala de aula. Editora Atica.

CONDEMARIN, Mabel. Transtorno de Déficit de Atencéo: estratégias para o diagnéstico e a intervengdo
psicoeducativa. Sdo paulo: Editora Palneta do Brasil, 2006.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusédo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna,
2003.

MARTINS, Aradjo Ramos — [et al.] organizadores. Inclusdo: compartilhando saberes. Petropolis, RJ: Vozes,
2006.

MEC. Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro e segundo ciclos do Ensino Fundamental. Brasilia.
MEC. Brasil. PCN — Referéncias curriculares para a educacéo infantil. Volumes 1, 2 e 3.

MEC. Pré-letramento: Programa de formagdo continuada de professores dos anos/séries iniciais do Ensino
Fundamental: Alfabetizacéo e Linguagem/ Secretaria de Educacgdo Basica - Brasilia: Ministério da Educagao.
Secretaria de Educacao Basica.

MEC. Pré-letramento: Programa de formagéo continuada de professores dos anos/séries iniciais do Ensino
Fundamental: Matematica / Secretaria de Educacéo Bésica - Brasilia: Ministério da Educagdo. Secretaria de
Educacao Basica.

MENOGOLLA, MAXIMILIANO E SANT ANNA, llza Martins. Por que planejar? Como planejar? Curriculo-area-

aula.Petropolis, RJ: Vozes, 1991.

54


http://portal.saude.gov.br/portal/sgtes/visualizar_texto.cfm?idtxt=23158

ESTADO DO RIO DE JANEIRO iNEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
CONCURSO PUBLICO

07 Ay OV

PAIN, Sara. Diagnéstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1985.
SIMAO, ANTOINETTE & SIMAO, FLAVIA. Inclusdo: Educacdo especial — educagdo essencial. Editora
Livropronto, 2004.

SCHMIDT, Maria Auxiliadora & CAINELLI, Marlene. Ensinar Histéria. Editora Scipione, 2004.

PERRENOUD PHILIPPE -Dez novas competéncias para ensinar-Porto Alegre: Artes Médicas Sul -2000
CELIS, GLORIA INOSTROZA DE-Aprender a formar criangas leitoras e escritoras- Porto Alegre: Artes
Médicas Sul -1998

HERNANDEZ , FERNANDO-A organizagdo do Curriculo Por Projetos de Trabalho —Porto Alegre- Artes
Médicas, 1998

Andrea Rapoport, Dirléia Fanfa Sarmento, Marta Nornberg e Suzana Moreira Pacheco (Orgs.)- A CRIANCA
DE 6 ANOS NO ENSINO FUNDAMENTAL--Porto Alegre:Mediac&o-2009

KRAMER ,SONIA -Alfabetizacao - Leitura e Escrita, Formac&o de Professores em Curso-Atica-2010
BRIZUELA,BARBARA-Desenvolvimento Matematico na crianga:Explorando notacbes - Porto Alegre-
Artmed,2006

CAGLIARI, LUIZ CARLOS- Alfabetizacao e lingtistica —SP-Scipione-2009

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Traducdo de Ernani F. da F. Rosa. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998

SEBER, MARIA DA GLORIA- A escrita infantil : O caminho da construcdo - SP-Scipione-2000

SOLE , ISABEL-Estratégias de leitura —Porto Alegre-Artmed,1998

PROFESSOR _DE_EDUCACAO INFANTIL CRECHE: Cuidados com a saude. Creche: Instalacdo,
equipamentos, organizagdo e funcionamento. Parametros Curriculares para a Educacdo Infantil.
Desenvolvimento e aprendizagem: Desenvolvimento da crianga na primeira infancia. O ludico na Creche. A
constru¢do do pensamento e da linguagem. Competéncias e habilidades da crianga de zero a trés anos.
Conceitos basicos da Creche. Aprender e ensinar na Creche. Planejamento, execugdo de atividade e
avaliacdo na Creche. Organizacdo do tempo e do espaco das atividades. Interdisciplinaridade. Inclusdo
escolar.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ARANHA, Maria Lucia. Desenvolvimento infantil na creche. Edi¢cdes Loyola, 2002.

BASSEDAS, Eulélia. Aprender e ensinar na Educacéo Infantil. Artmed, 1999.

DEHEINZELIN, Monique. A fome com a vontade de comer: uma proposta curricular de educacéo
infantil. Petropolis, RJ: Vozes, 1994.

DELDINE, Roger e VERMEULEN, Sonia. O desenvolvimento psicoldgico da crian¢a. Bauru, SP: EDUSC,
1999.

GOLDSCHMIED, Elinor & JACKSON, Sonia. Educacédo de 0 a 3 Anos: o Atendimento em Creche. Artmed,
2006

HELM, Judy Harris e BENEKE, SALLE. O poder dos projetos: novas estratégias e solu¢cBes para a
educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2005.

KRAMER, Sonia.(coord.). Com a pré-escola nas méos: uma alternativa curricular para a educagéo
infantil. Sdo Paulo: Atica, 2002.

NICOLAU, MARIETA Lucia Machado. A educacéo pré-escolar: fundamentos e didatica. Sao Paulo: Atica,
1995.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de. Educacéo Infantil. Fundamentos e métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
OLIVEIRA, Zilma De Moraes Ramos De. Creches: Criancas, Faz de Conta e Cia. Petropolis/RJ: Vozes.
ONGARI, Barbara & MOLINA, Paola. A educadora de creche: construindo suas identidades. Cortez,
2003.

PCNs. Parametros Curriculares para a Educacéo Infantil.

SANCHEZ, Pilar Arnaiz (et alli). A psicomotricidade na educac&o infantil : uma prética preventiva e
educativa. Porto Alegre: Artmed, 2003.

SANTOS, Santa Marli Pires dos. Brinquedo e infancia: um guia para pais e educadores. Petrépolis:
Vozes, 1999.

SEBER, Maria da Gloria. Construcédo da inteligéncia pela crianca.: atividades do periodo pré-operatoério.
Sao Paulo: Scipione, 1989.

SILBERG, Jackie. 125 brincadeiras para estimular o cérebro da crianca de 1 a 3 anos. S&o Paulo:

Ground, 2004.

FISCAL TRIBUTARIO: Nocées de Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional, Principios Gerais,
Limitagbes do poder de tributar; Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
Definicdo de Tributos. Diferencas entre Taxas e Impostos. Obrigacdo Tributaria, Fato Gerador, Sujeito Ativo,
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Sujeito Passivo, Solidariedade Tributaria, Capacidade Tributaria, Domicilio Tributario. Responsabilidade
Tributaria. Crédito Tributario: Constituicdo e Extingdo do Crédito Tributario. No¢des de Direito Penal: Crimes
contra a Administracéo Publica; Crimes praticados por funcionarios publicos contra Administracdo Publica em
Geral: Peculato, Peculato Culposo, Peculato mediante erro de outrem, Insercdo de dados em sistema de
informagdo, Modificagcdo ou alteragdo ndo autorizada de sistema de informagdo, Extravio, sonegagdo ou
inutilizacdo de livros ou documentos, Emprego irregular de Verbas ou rendas publicas, Concusséo, Excesso
de exacgdo, Corrupcdo passiva, Facilitacdo de contrabando ou descaminho, Prevaricagdo, Condescendéncia
criminosa, Violéncia arbitraria, Abandono de funcdo, Exercicio funcional e legalmente antecipado ou
prolongado, Violagdo de sigilo funcional, Violagdo de sigilo de proposta de correspondéncia. Funcionario
Publico, conceituacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro, Forense.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa Atualizada.
Cdbdigo Tributario Nacional
MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo, Sdo Paulo, Malheiros;
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. Editora Renovar.
JESUS, Damasio de. Curso de Direito Penal, Saraiva.
BRASIL. Constituicdo Federal.

. Normas brasileiras de contabilidade.

. Lei Complementar101/2000 04 de maio de 2000

.Lei Federal 6.404 de 15 de dezembro de 1976;

. Lei Federal 11.638, de 28 de dezembro de 2007;

.Lei Federal n°® 4.320 de 17 de margo de 1964;
Equipe de professores da FEA/ USP, Contabilidade Introdutdria, Atlas, 2006, 10* Edicao.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica, Teoria e Pratica, 102 Ed. 2006 Editora: Atlas.
NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo V. Contabilidade Béasica. 132 Ed. 2006, Editora Frase.

ESCOLARIDADE - NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: A Comunicac&o: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e
a construcdo dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e
variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrdo: ortografia, acentuacdo e pontuacao;
Semantica: denotagdo e conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia;
polissemia e ambiglidade; Morfologia: estrutura e processos de formacao de palavras; classes de palavras:
flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjuncdes e preposi¢oes;
Sintaxe: Termos e Ora¢des coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia hominal e
verbal; crase; sintaxe de colocagao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo, Moderna Gramética Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

BECHARA, Evanildo, Graméatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed. 1999.

CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz, Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo, Ed. Nova Fronteira,
1985.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristdvao, Pratica de Texto, Ed. Vozes, 2001.
INFANTE, Ulisses, Curso de gramatica aplicada ao texto, Ed. Scipione, 1995.

PASQUALE e ULISSES, Gramatica da Lingua Portuguesa, Ed. Scipione, 2000.
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SAVIOLI, Francisco Plato e FIORIN, José Luiz, Licdes de texto, Ed. Atica, 1997.
FAVERO,Leonor. Coesao e Coeréncia. Cortez,1999.

KOCK,Ingedore e TRAVAGLIA,Luiz Carlos.Texto e coeréncia. Contexto,2000.

CONHECIMENTOS LOCAIS E GERAIS/ATUALIDADES PARA OS CARGOS DO NIVEL SUPERIOR:
Advogado, Biblioteconomista, Contador, Engenheiro Civil, Odontélogo, Fonoaudi6logo, Nutricionista,
Enfermeiro, Fisioterapeuta e Todas as Especialidades Médicas.

Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional,
Internacional, amplamente veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio, televisao e/ou
sites na internet).

SAUDE PUBLICA PARA: Odontdlogo, Fonoaudiologo, Nutricionista, Enfermeiro, Fisioterapeuta e
Todas as Especialidades Médicas.

LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.
LEI N° 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.

| LEGISLACAO (LOM) para: Advogado, Biblioteconomista, Contador e Engenheiro.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO (LOM) ATUALIZADA.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA: Professor Il (todas as disciplinas) e Supervisor
Escolar, Orientador Educacional, Coordenador Pedagégico e Psicopedagogo.

Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educagdo. Conhecimentos sobre os
Referenciais Curriculares Nacionais para o terceiro e quarto ciclos (6° ao 9° ano) do Ensino Fundamental e
Ensino Médio. Educacéo Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente atualizado. Leis
que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educagdo/ Camara de
Educacao Basica - CNE/CEB

BIBLIOGRAFIA:

LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional atualizada.

Leis que alteram a LDB 9394/96. atualizadas

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA -Lei n°® 8.069, de 13.07.1990 atualizada
Leis que alteram a Lei n°® 8.069, atualizada

Referenciais Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil e primeiro e segundo ciclos do Ensino
Fundamental

Parecer CNE/CEB n.° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental
Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢éo de Jovens e Adultos

Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Especial.
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Parecer CNE/CEB N° 29/2006 Reexame do Parecer CNE/CEB n° 36/2004, que aprecia a Indicacdo CNE/CEB
n° 3/2004, propondo a reformulacdo da Resolucdo CNE/CEB n° 1/2000, que definiu Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgéo de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB N° 02/2007 Parecer quanto a abrangéncia das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Parecer CNE/CEB N° 04/2008 Orientagdo sobre os trés anos iniciais do Ensino Fundamental de nove anos.
Parecer CNE/CEB N° 20/2009 Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

Parecer CNE/CEB N° 22/2009 Diretrizes Operacionais para a implantacdo do Ensino Fundamental de 9
(nove) anos.

Parecer CNE/CEB N° 07/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Bésica.

Parecer CNE/CEB N° 08/2010 Estabelece normas para aplicagdo do inciso IX do artigo 4° da Lei n® 9.394/96
(LDB), que trata dos padr6es minimos de qualidade de ensino para a Educa¢éo Bésica publica.

Parecer CNE/CEB N° 11/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

Parecer CNE/CEB N° 14/2011 Diretrizes para o atendimento de educacao escolar de criancas, adolescentes
e jovens em situacao de itinerancia.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL SUPERIOR

ENFERMEIRO:1.Fundamentos da préatica de Enfermagem: Bases tedricas do cuidado de enfermagem; Sinais
vitais; Avaliacdo de saude e exame fisico; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Prevencédo e
Controle de Infecgdo; Administracéo de medicamentos e preparo de soluges; Integridade da pele e cuidados
de feridas 2. Enfermagem na Atenc¢do Primaria em Saude; Conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia 3. Conceitos basicos de epidemiologia; 4. Indicadores de salde; metas de
desenvolvimento do milénio; 5. Educacdo em Saude; 6. Vigilancia em saulde; Sistemas de Informagdo em
saude; 7. Doencas e agravos nao transmissiveis; Doencgas transmissiveis; 8. Enfermagem em psiquiatria;
saude mental; Politica nacional de salde mental; 9. Exercicio profissional de enfermagem: histéria da
enfermagem, legislacéo aplicada a Enfermagem; ética e bioética; 10. Programa Nacional de imunizacdo; 11.
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Salde; 12. Saltde do Trabalhador;
biosseguranca; 13. Salde do adulto: satde da Mulher/ saide do homem; 14. Saude da Crianga; 15. Saude
do Adolescente e do Jovem; 16. Saude do Idoso; 17. Préticas integrativas e complementares no Sistema
Unico de Saude; 18. Pessoas com necessidades especiais; 19. Politica Nacional de Humanizagéo; 20.
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Basica (PMAW-AB).

SUGESTOES BIBLIOGRAFIAS:

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. 72 Ed. Elsevier, 2009.
TANNURE, Meire Chucre; GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE - Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnésticos de Enfermagem: intervengoes,
prioridades, fundamentos. 122 edigdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacao de Controle de Infeccao Hospitalar. Processamento de Artigos
e Superficies em Estabelecimentos de Saude. -- 2. ed. -- Brasilia,1994. 50 p. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/processamento_artigos.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°. 648, de 28/03/2006. Aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica.
Disponivel em: http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/legislacao/portaria_648 28 03_2006.pdf

STARFIELD, Barbara. Atencdo priméaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia.

Brasilia: UNESCO, Ministério da Salde, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Diretrizes
do NASF: Nuacleo de Apoio a Salde da Familia / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes _do_nasf nucleo.pdf

ROUQUAYROL, Maria Zelia. — Epidemiologia e Saude- 62 ed. — Rio de Janeiro: Medsi, 2003.

BRASIL - SIAB: Manual do Sistema de Informacgao de Atengdo Béasica/Secretaria de Assisténcia e Saude,
Coordenagéo de Saude da Comunidade: Brasilia Ministério da Saude. 32 reimpressao, 2000. 98p. Disponivel
em: < http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/geral/manual_siab2000.pdf >

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acdes Programéticas e
Estratégicas. | Conferéncia Internacional de Monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento do

Milénio no Setor de Saude: rumo ao alcance das metas de 2015. Brasilia/DF, 2008. Disponivel em

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/conferencia_internacional desenvolvimento objetivo.pdf

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Salde, Departamento de Atencdo Basica.
Educacao Permanente. Caderno 3. Brasilia, 2000. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cad03_educacao.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa. Departamento de Apoio a

Gestéo Participativa. Caderno de educagéo popular e saude / Ministério da Salde, Secretaria de Gestao
Estratégica e Participativa, Departamento de Apoio a Gestdo Participativa. - Brasilia: Ministério da Saude,
2007. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/icaderno_de educacao popular_e saude.pdf

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica /
Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude. 7. ed. Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atenc¢édo Basica. Cadernos
de Atencdo Basica - n.° 15, Hipertensdo Arterial Sistémica. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad15.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Cadernos

de Atencdo Béasica - n.° 16, Diabetes Mellitus. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad16.pdf

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER. Acdes de enfermagem para o controle do cancer: uma proposta de
integracdo ensino-servico. / Instituto Nacional de Céncer. — 3. ed. rev.atual. ampl. — Rio de Janeiro: INCA,
2008. Disponivel em http://www1.inca.gov.br/enfermagem/index.asp

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Violéncia intrafamiliar: orienta¢des para
pratica em servico / Secretaria de Politicas de Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2001. 96 p.: il. — (Série
Cadernos de Atencdo Basica; n. 8) — (Série A. Normas e Manuais Técnicos; n. 131). Disponivel em :
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd05_19.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Obesidade
/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Bésica. - Brasilia :
Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad12.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude na
escola / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atengéo Basica. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2009. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad24.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. Doencgas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. Brasilia: Ministério da Saude, 8 ed.,
2010. Disponivel em:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/doen_infecciosas guia_bolso_8ed.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria Técnica de Gestdo. Dengue :
manual de enfermagem — adulto e crianca / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Diretoria
Técnica de  Gestdo. - Brasilia : Ministério da  Saude, 2008. Disponivel  em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/dengue_manual_enfermagem_adulto_crianca.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. HIV/Aids,
hepatites e outras DST / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencéo
Basica. - Brasilia : Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad18.pdf
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BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencao Bésica - n.° 10, Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia: MS, 2002. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_de hanseniase.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual
técnico para o controle da tuberculose: cadernos de atengdo béasica / Ministério da Salde, Secretaria de
Politicas de Saude Departamento de Atencdo Bésica. — 6. ed. rev. e atual. — Brasilia: Ministério da Saude,
2002. http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/02_0327_M.pdf

STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas dimensfes
assistenciais - Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

MINISTERIO DA SAUDE/OPAS/UNICAMP. Prevencdo do suicidio: manual dirigido profissionais da sadde
da atencdo bésica. Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_prevencao240111.pdf

BRASIL.Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. SVS/CN-DST/AIDS. A Politica do Ministério
da Saude para Atencéo Integral a Usuarios de Alcool e outras Drogas/Ministério da Saude. 2.ed. rev.
ampl.— Brasilia:Ministério da Saude, 2004. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/politica_de ad.pdf

OGUISSO, Taka. Trajetoria historica e legal da enfermagem. Barueru, SP: Manole, 2005.

BRASIL. Lei n.7498 de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da enfermagem e
da outras providéncias. Disponivel em <www.portalcofen.gov.br>,

BRASIL. Decreto n.94.406/87. Regulamenta a Lei n.7498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o
exercicio da enfermagem, e da outras providéncias. Disponivel em <www.portalcofen.gov.br>,

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolug&o COFEN 311/2007. Cédigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem. Disponivel em <www.portalcofen.gov.br>,

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacéo / elaboracdo de Clelia Maria
Sarmento de Souza Aranda et al. 4. ed. - Brasilia : Ministério da Saude : Fundag&o Nacional de Saude ; 2001.
Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_proced_vac.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Manual de Normas de Vacinacdo. 3.ed. Brasilia: Ministério da Saude:
Fundacéo Nacional de Saude, 2001. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_normas_vacl.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Calendéario basico de vacinacdo (da crianca, do adolescente, do adulto e
idoso, da populagéo indigena) Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/area.cfm?id_area=1448

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio / elaboragdo de Cristina Maria Vieira da Rocha et al. -
3. ed. - Brasilia: Ministério da Saude: Fundacdo Nacional de Saude; 2001. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_rede_frio.pdf

BRASIL. Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢fes para a promog¢ao, protecao e
recuperagdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Lei N°e  8.142, de 28 de dezembro de 1990. Disponivel  em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/lei8080.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Agenda de compromissos para a saude integral da crianca e reducgdo da
mortalidade infantil / Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento de AcOes
Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Salde, 2005. 80 p - Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_M.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Organizacdo Pan-Americana da Saude no Brasil. Doencgas relacionadas ao
trabalho: manual de procedimentos para os servigos de salde / Ministério da Saude do Brasil, Organizacédo
Pan-Americana da Saude no Brasil; organizado por Elizabeth Costa Dias ; colaboradores Idelberto Muniz
Almeida et al. - Brasilia: Ministério da Saude do Brasil, 2001. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/trabalhador/pub_destaques.php

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional mulher principios_diretrizes.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saulde. Departamento de Acdes programaticas
estratégicas. Area técnica de Salde da Mulher: Pré natal e Puerpério: Atencéo qualificada e humanizada —
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http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2008/PT-09-CONS.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad23.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/envelhecimento_saude_pessoa_idosa.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pnpic_atitude_ampliacao_acesso.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/miolo_CAP_31.pdf
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas
Estratégicas. Ateng&o a saude da pessoa com deficiéncia no Sistema Unico de Satde — SUS / Ministério
da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Ag¢Bes Programaticas Estratégicas. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengéo a Saude. Politica Nacional de Humanizag&o da Atencéo
e Gestdo do SUS. O HumanizaSUS na atengéo basica / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a
Saude, Politica Nacional de Humanizagdo da Atencé@o e Gestdo do SUS. — Brasilia : Ministério da Saude,
2009. Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humaniza_sus_atencao_basica.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo
Béasica (PMAW-AB). Disponivel em http://dab.saude.gov.br/sistemas/Pmaa/

FISIOTERAPEUTA: legislacdo creffito. anatomia e fisiologia humana geral. histologia, neurofisiologia.
biomecénica geral e cinesiologia. fisioterapia aplicada a: pediatria, neurologia, adulto e pediatrica; & traumato-
ortopedia; reumatologia; aparelho cardiorrespiratério ambulatorial e cti (adulto e neonatal); ginecologia e
obstetricia, dermato-funcional . eletroterapia, termoterapia. fototerapia, hidroterapia, cinesioterapia,
osteopatia, recursos terapéuticos manuais, métodos de reeducacgdo postural, disfungBes cranio-cervico-
mandibulares, fisioterapia do trabalho e ergonomia.

SUGESTOES BIBLIOGRAFIAS:

NETTER, F. Atlas de Anatomia Humana. Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.

JUNQUEIRA L., Anatomia Palpatéria: Tronco, Pescoco, Ombro e Membros Superiores.

Rio de Janeiro:Guanabara Koogan, , 2004.

JUNQUEIRA L., Anatomia Palpatéria: Pelve e Membros Inferiores., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002
BUSQUET, L. As Cadeias Musculares. Belo Horizonte: Busquet. 2001. 4 v

HAMILL & KNUTZEN Bases biomecanicas do movimento humano. Sdo Paulo: Manole, 1999.
HOPPENFELD, S. Propedéutica ortopédica, coluna e extremidades. Sao Paulo: Atheneu, 1997.
KISNER, Colby. Exercicios Terapéuticos. Fundamentos e Técnicas.S&o Paulo: Manole, 2001.
MCARDLE, W. Fisiologia do exercicio: Energia, nutricdo e desempenho humano. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

HEBERT, S. Ortopedia e Traumatologia. Porto Alegre: Artmed, 2003.

ANDREWS. Reabilitacao fisica das lesdes desportivas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
KNIGHT. Crioterapia no Tratamento das Lesdes Esportivas Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
PRENTICE, W.; Técnicas de Reabilitagdo em Medicina Desportiva. Sdo Paulo: Manole 2003

FLECK, S. Fundamentos Do Treinamento De Forga Muscular. Porto Alegre: Artmed. 2002.

BIENFAIT, M.As Bases da Fisiologia da Terapia Manual. S&o Paulo: Summus,2000.

STOLLER. Fundamentos da terapia respiratéria de EGAN , Sdo Paulo: Manole. 2000

BUTLER, D.S. Mobilizag&o do Sistema Nervoso. Sdo Paulo: Manole, 2003.

ADLER, S. PNF — Método Kabat: Facilitacdo Neuromuscular Proprioceptiva. Sdo Paulo: Manole, 1999.
LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia: Fundamentos para a Reabilitacdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

DAVIES, P. Recomecando outra vez. Sdo Paulo: Manole, 1997.

LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia: Fundamentos para a Reabilitacdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
TECKLIN. Fisioterapia Pediatrica. Porto Alegre: Artmed. 2003.

GRANDJEAN, E. Manual de Ergonomia - Adaptando o Trabalho ao Homem, Porto Alegre: Artmed, 2001
MURPHY, W. Principios Ao do Tratamento De Fraturas. Porto Alegre. ARTMED, 2002.

STARKEY. Recursos Terapéuticos em Fisioterapia. Sdo Paulo: Manole, 2001.

BECKER, B. Terapia Aquética Moderna. Sao Paulo:Manole,2000

BOCCOLINI, Fernando.Reabilitagdo : amputados amputacdes proteses.Sao Paulo: Robe, 2000
BANCKS K, Maitland.G. Manipulacéo vertebral de maitland. Rio de Janeiro: Medici,2002.

MAGEE, David J.. Avaliagdo Musculoesquelética. Sdo Paulo, Manole, 2002

ADVOGADOQ: Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, conteldo, estrutura e classificacao;
interpretagdo e aplicacdo das normas constitucionais. 2) Poder constituinte; 2.1 - Emenda a Constituicdo. 3)
Hierarquia das normas juridicas. 3.1 - Principio da supremacia da Constituicdo. 3.2 - Controle de
constitucionalidade: difuso e concentrado. 4) Conceitos do Estado e de Nag¢&o. 4.1 - Elementos constitutivos
do Estado. 4.2 - Formas de Estado, Formas de Governo. 5) Organizacdo do Estado Brasileiro: divisdo
espacial do poder. 5.1 - Estado Federal. 5.2 - Unido. 5.3 - Estados Federados. 5.4 - Municipios: criacao,
competéncia e autonomia. 5.5 - Reparticdo de competéncias. 6) Sistema Tributario Nacional. 7) Principios
gerais da administracdo publica. 7.1 - Servidores publicos. 8) Poder Legislativo. 8.1 - Estrutura e fungdes.
8.2 - Organizagdo, funcionamento atribuigcbes. 8.3 - Processo legislativo. 8.4 - Fiscalizagdo contabil,

62


http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humaniza_sus_atencao_basica.pdf
http://dab.saude.gov.br/sistemas/Pmaq/

o ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’NEP
M Pcai PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
f NN CONCURSO PUBLICO

A A o AA
1?93\_-!—_/1&2‘;

2050 T OV

financeira e orcamentaria. 9) Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades. 9.1 - Estrutura e fungdes.
9.2 - Crimes de responsabilidade. 10) Poder Judiciario: jurisdi¢édo, organizacao, competéncia e func¢des. 10.1 -
Sumulas Vinculantes. 11) Finangas Publicas. 11.1 - Normas gerais. 11.2 - Or¢camento Puablico. 12) Direitos e
garantias fundamentais. 12.1 - Habeas corpus, habeas data, mandado de seguran¢a, mandado de injunc¢éo,
12.2 - Agéo Civil Publica e Agao Popular. 13) Ordem econdmica e financeira. 14) Da Politica Urbana; 14.1 -
Lei Organica Municipal. 15) LicitacBes e Contratos. 16) Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
101/2000). Direito Administrativo: 1) Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2) Principios gerais
e constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 3) Organiza¢do administrativa: administracdo direta e
indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. 4) Atos
administrativos. 4.1 - Conceito, requisitos, elementos pressupostos e classificagdo. 4.2 - Vinculagdo e
discricionariedade. 4.3 - Revogacéo, invalidacdo e convalidagdo. 5) Licitag&o (Lei 8666/93 e Lei 10.520/02).
5.1 - conceito, finalidades, principios e objeto. 5.2 - Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo. 5.3
Modalidades. 5.4 - Procedimento, revogacdo e anulacdo. 5.5 - Sanc¢fes penais. 5.6 - Normas Gerais de
licitacdo. 6) Contratos administrativos. 6.1 - Conceito, peculiaridades e interpretagdo. 6.2 - Formalizac&o.
6.3 Execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. 7) Agentes publicos. 7.1 - Servidores publicos: normas
constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos (LC 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal). 7.2 - Poderes administrativos. 8) Servigos publicos: conceito e classificacao;
regulamentacdo e controle; competéncias para prestacdo do servigo; servicos delegados a particulares;
concessofes, permissdes e autoriza¢des; convénios e consorcios administrativo. 9) Dominio publico: conceito
e classificagdo dos bens publicos; administracéo, utilizagéo e alienacéo dos bens publicos; imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo-oneragdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela administragdo. 10)
Responsabilidade civil da administracé@o: conceito, tipos e formas de controle. 11) Desapropriacdo. 12)
Poderes administrativos. 13) Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e Lei 8429/92). 14) Processo
administrativo. 14.1) Processo administrativo disciplinar. Direito do Trabalho: 1) Direito do Trabalho: normas
gerais e principios de direito do trabalho. 2- Normas especiais de tutela do trabalho: protecédo do trabalho da
mulher e do menor. 3) Contrato individual de trabalho: alteragdo, suspenséo e interrupcdo. 4) Relagéo de
emprego — caracterizagdo da figura do contrato; realidade; os sujeitos da relagdo de emprego. 5) O
empregado. 6) O empregador. 7) Trabalhadores avulsos, eventuais e temporarios. 8) Sucessdo de
empregador — figura do grupo econdmico. 9) Contrato de trabalho. 10) Terceiriza¢éo: conceito, tendéncias e
caracterizagdo. 11) Despersonalizagdo da pessoa juridica. 12) Convencdes e acordos coletivos de trabalho.
13) Processo judiciario do trabalho: dissidios individuais e coletivos, substituicdo processual. 14) Lei n° 5.811
de 11/10/1972; Lei n° 6.019 de 03/01/1974, direito de greve e simulas do TST. 15) Direto Processual do
Trabalho: principios, autonomia e interpretacdo; prazos processuais; partes e procuradores; assisténcia;
representacao; recursos. 16) Organizagdo de Justica do Trabalho. 17) Competéncia e funcionamento da
Justica do trabalho. 18) A¢Bes admissiveis no Processo Trabalhista; Acdo Civil Publica. 19) Execucéo
Trabalhista; penhora. 20) Liquidacdo de sentencga. Direito Tributéario: 1) Sistema Tributario Nacional. 2)
Principios constitucionais tributarios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 — competéncia tributaria. 3.2 - limitagdes
da competéncia tributéria. 3.3 — capacidade tributaria ativa. 4) Fontes do Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia
das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicacdo da legislacao tributaria no tempo e no espaco. 4.3 - Incidéncia, ndo-
incidéncia, imunidade, isencdo e diferimento. 5) Obrigagdo tributaria: principal e acessoéria; fato gerador;
efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e passivo da obrigacdo tributaria:
contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 - A imposicdo tributéria. 5.4 - Domicilio tributario. 6)
Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragdes, responsabilidade dos
diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito tributario:
constituicdo, langcamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspenséo, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. 8) Administracéo tributaria: fiscalizagdo, sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exagdo. 9)
Divida ativa: inscrigdo, presuncéo de certeza e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As
grandes espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicdes e empréstimos compulsérios. 12) Evasédo e
elisdo tributarias. 13) NogOes dos processos administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem
tributaria. 15) Execucgdo fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orcamentarias. 17) Controle e fiscalizagéo financeira:
sistema de controle externo e interno, Tribunal de Contas. Direito Processual Civil: 1) Jurisdi¢cdo: conceito,
modalidades, poderes, principios e 6rgdos. 2) Ac¢ao: conceito, natureza juridica, condi¢des e classificagao. 3)
Pressupostos processuais. 4) Competéncia: objetiva, territorial e funcional. 4.1 - Modificagc6es e declaragéo
de incompeténcia. 5) Sujeitos do processo. 5.1 - Partes e procuradores. 5.2 - Juiz, Ministério Publico e dos
Auxiliares da Justica. 6) Dos atos processuais. 6.1 - Forma, tempo e lugar. 6.2 - Atos da parte e do juiz. 6.3
- Prazos: conceito, classificagdo, principios. 6.4 - Comunicacédo. 6.5 - Da preclusdo. 7) Do processo. 7.1 -
Conceito e principios, formacdo, suspensdo e extingdo. 7.2 - Do procedimento ordinario. 7.3 - Do
procedimento sumario. 8) Da peticao inicial: conceito, requisitos e juizo de admissibilidade. 8.1 - Do pedido:
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espécies, modificacdo, cumulacdo. 8.2 - Da causa de pedir. 9) Da resposta do réu. 9.1 - Contestacéo,
excegdes reconvengdo. 9.2 - Da revelia. 10) Das providéncias preliminares e julgamento conforme o estado
do processo. 11) Da antecipagdo de tutela. 12) Da prova. 12.1 - Conceito, modalidades, principios gerais,
objeto, 6nus, procedimentos. 12.2 - Da audiéncia de instru¢é@o e julgamento. 13) Da sentenga. 14) Da coisa
julgada. 15) Dos recursos. 15.1 - Conceito, fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos de
admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 15.2 - Apelagdo. 15.3 - Agravo. 15.4 - Embargos infringentes, de
divergéncia e de declaracdo. 15.5 - Recurso Especial, Extraordinario e Ordinario 16) A¢do Rescisoria. 17)
Das nulidades. 18) Da Execugéo. 18.1 — Liquidag&o de sentenc¢a. 18.2 — Do cumprimento da sentenca. 18.3
— Impugnacdo. 18.4 Do processo de execugdo. 18.5 - Pressupostos e principios informativos. 18.6 -
Espécies de execugdo. 18.7 - Da execugdo fiscal. 18.8 - Da execugdo contra a Fazenda Publica. 19) Da acao
monitéria. 20) Dos embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. 21) Dos embargos de terceiro:
natureza juridica, legitimidade e procedimento. 22) Do processo cautelar. 22.1 - Dos procedimentos
cautelares especificos: arresto, seqiestro, busca e apreensao, alimentos provisionais, exibi¢cdo, producao
antecipada de provas, arrolamento de bens, justificacdo, protestos, notificagdes e interpelagdes, homologacao
do penhor legal, da admissdo em nome de nascituro, do atentado, do protesto e da apreenséo de titulos,
outras medidas provisionais. 23) Ac¢des possessorias e acdo de usucapido. 24) Juizados Especiais Civeis.
25) Acéo Civil Publica. 26) Acéo Popular. 27) Mandado de Seguranca. 28) Reclamacédo. Direito Civil: 1)
Das pessoas (naturais e juridicas) 1.2 - Capacidade e estado das pessoas. 1.2.1 - Emancipac¢do. 1.3 -
Domicilio e residéncia. 2) Dos bens. 3) Dos Fatos juridicos. 3.1 - Negdcio juridico. 3.2 - Atos juridicos
licitos. 3.3 - Atos juridicos ilicitos. 4) Prescricdo e decadéncia. 5) Da prova. 6) Direitos das obrigagdes. 6.1 -
Conceitos e fontes. 6.2 - Das modalidades das obrigacfes. 6.3 - Do adimplemento e extingdo das
obrigacdes: conceitos gerais. 6.4 - Do inadimplemento das obrigag6es: mora; perdas e danos; juros legais;
clausula penal. 7) Dos contratos em geral. 7.1 - Disposi¢oes gerais. 7.2 - da formacao dos contratos. 7.3 -
Vicios redibitérios. 7.4 - Da evicgdo. 7.5 - Da extincdo do contrato. 7.6 - Do distrato. 7.8 - Da clausula
resolutiva. 7.9 - Da exceg¢do do contrato ndo cumprido. 7.10 - Da resolucéo por onerosidade excessiva. 8)
Da responsabilidade civil. 8.1 - Responsabilidade contratual e extracontratual. 8.2 - Responsabilidade
objetiva e subjetiva. 8.3 - Obrigagéo de indenizar. 8.4 - Do dano e sua reparacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributério Brasileiro, Forense.
BARBI, Celso A. Do Mandato de Seguranca.
BASTOS Celso R. Curso de Direito Constitucional.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa Atualizada.
. Lei n°® 8666/93 e suas alteragdes.
CALMON. Jose Joaquim. Comentarios ao Codigo de Processo Civil.
CARRION, Valentin. CLT Comentada. Comentario a Consolidagao das Leis do Trabalho, Saraiva.
CAMARA, Alexandre. Ligbes de Direito Processual Civil, Lumen luris.
CODIGO DE PROCESSO CIVIL.
CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo;
Sumulas e Orientagdes Jurisprudenciais do T.S.T.
FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de Direito Administrativo, Lumen Juris.
LElI ORGANICA DO MUNICIPIO.

LEI DE REPONSABILIDADE FISCAL — Lei Complementar n® 101/2000.
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Legislagdo Correlata de Direito Administrativo.
Legislagdo Correlata de Direito Civil e Processo Civil.
MARIQO, Caio. Direito Civil Brasileiro
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro.
, Direito Municipal Brasileiro.
, Licitag8o e Contrato Administrativo.
MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo, Sao Paulo, Malheiros;
MORAIS, Alexandre. Direito Constitucional, Atlas, S Paulo;
MOREIRA, Jose Carlos Barbosa. Processo Civil Brasileiro.
NOVO CODIGO CIVIL
RODRIGUES, Silvio. Direito Civil
SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras Linhas de Direito Processual Civil.
SILVA, José Afonso da.. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo, Malheiros.
Sumulas e Informativos do S.T.J. e S.T.F.
THEODORIO, Jr. Curso de Direito Processual Civil.
TORRES, Ricardo Lobo.Curso de Direito Financeiro e Tributario.Editora Renovar.

VENOSA, Silvio. Curso de Direito Civil.

BIBLIOTECONOMISTA: Planejamento, Organizacdo e Administracdo de Bibliotecas. Processamento
Técnico da Informagédo — Catalogagao: principios e Cadigo de Catalogacédo Anglo-Americano 2. Classificacao:
estrutura e sistemas. Classificagdo Decimal de Dewey. Classificagdo Decimal Universal. Indexacdo -
Conceitos, processos, linguagens e sistemas. Recuperacao da informagéo: principios, medidas de avaliagao,
métodos de indexacéo. Servico de Referéncia — Conceitos, competéncia, técnicas de busca e disseminacgao
da informacéo. Utilizac&@o de fontes gerais e especializadas de informacdo. Normas da Associa¢é@o Brasileira
das Normas Técnicas (ABNT) sobre Documentos. Avaliacdo e Desenvolvimentos das Colegdes. Estudos e
Treinamentos de Usuarios. Redes de Sistemas de Informagéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALMEIDA, Maria Christina Barbosa de. Planejamento de bibliotecas e servi¢gos de informacgéo. 2. ed. rev.
e ampl. Brasilia: Briquet de Lemos, 2005. 144p.

ALMEIDA JUNIOR, Oswaldo Francisco de. Biblioteca pulblica: avaliacdo de servicos. 2. ed. Londrina:
EDUEL, 2004. 289 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas sobre documentacdo. Rio de Janeiro, 1989-
2005.

BARBALHO, Celia Regina Simonetti.; BERAQUET, Vera Silvia Mardo. Planejamento estratégico para
unidades de informacé&o. S&o Paulo: Polis, 1995. 69 p.

BARROS, Maria Helena T. C. de. Disseminag¢éo da informagd&o: entre a teoria e a pratica. Marilia, SP: [s.n.],
2003. 108 p.
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BRITISH LIBRARY. National Preservation Office. Preservacdo de documentos: métodos e praticas de
salvaguarda. 2. ed. Salvador: EDUFBA, 2003. 137 p.

CAMPELLO, Bernadete Santos. Introdug¢do ao controle bibliografico. 2. ed. Brasilia: Lemos Informagéo e
Comunicagéo, 2006. 94 p.

CAMPELLO, Bernadete Santos; CENDON, Beatriz Valadares; KREMER, Jeannette Marguerite. Fontes de
informacao para pesquisadores e profissionais. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2004. 319 p.

CAMPOS, M.L. de A. Linguagem documentaria: teorias que fundamentam sua elaboragao. Niter6i: EQUFF,
2001.

CLASSIFICACAO Decimal Universal: edigdo-padrdo internacional em lingua portuguesa. Brasilia, IBICT,
1997.v. 2.

CODIGO DE CATALOGA(;AO ANGLO-AMERICANO. 2. ed., rev. 2002. Sdo Paulo: FEBAB, 2004. 1 v. vérias
paginacdes.

CORTE, Adelaide Ramos e. Avaliacdo de softwares para bibliotecas e arquivos: uma visdo do cenario
nacional. 2. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Polis, 2002. 219p.

FERREIRA, Danielle Thiago; SOUTO, Leonardo Fernandes. O profissional da informacdo em tempo de
mudancas. Sdo Paulo: Alinea, 2005. 102 p.

MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. 2. ed. Marilia, SP: UNESP Publicac¢des, 2002. v. 1

FRANCA, Junia Lessa; VASCONCELLOS, Ana Cristina de. Manual para normalizacdo de publicagdes
técnico-cientificas. 8. ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2003. 256 p.

FURRIE, Betty. O MARC bibliogréafico: um guia introdutério: catalogagéo legivel por computador. Brasilia,
DF: Thesaurus, 2003. 96 p.

JANNUZZI, Celeste Aida Sirotheau Corréa. Informacéo tecnoldgica e para negécios no Brasil: conceitos e
terminologias. Campinas: Alinea, 2002. 134 p.

LANCASTER, F. Wilfrid. Avaliac&o de servigos de bibliotecas. Brasilia, D.F.: Briquet de Lemos, 1996. 356
p.
MACHADO, Ana Maria Nogueira. Informagéo e controle bibliogréafico: um olhar sobre a cibernética. Séo

Paulo: UNESP, 2003. 159 p.

MACIEL, A.C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Rio de Janeiro: Interciéncia; Niteroi:
Intertexto, 2006.

MEY, Eliane Serrdo Alves. Nao brigue com a catalogagéao! Brasilia, DF: Briquet de Lemos, 2003. 186 p.

MIRANDA, Antdnio; SIMEAO, Elmira. Alfabetizagdo digital e acesso ao conhecimento. Brasilia, DF: Ed. da
UNB, Departamento de Ciéncia da Informacédo e Documentacao, 2006. 257 p.

NAVES, Madalena M. Lopes; Kuramoto (orgs.). Organizagdo da informagdo: principios e tendéncias.
Brasilia, D.F.: Briquet de Lemos, 2006. 142 p.

PEREZ, Tomés Saorin.; MUNOZ, José Vicente Rodriguez. Los portales bibliotecarios. Madrid: Arco/Libros,
2004. 251 p.

RIBEIRO, Antdnia Motta de Castro Memodria. Catalogagao de recursos bibliogréaficos: pelo AACR2R 2002
Anglo-American Cataloguing Rules, 2nd Edition, 2002 Revision. 2. ed., rev. e acrescida de indice. Brasilia:
Ed. do Autor, 2004. 1 v. (varias paginagdes)

SOUZA, Francisco das Chagas de. Etica e deontologia: textos para profissionais atuantes em bibliotecas.
Florianopolis: Ed. da UFSC; Itajai: Univali, 2002. 165 p.
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SOUZA, Sebastido de. CDU: como entender e utilizar a edicdo-padréo internacional em lingua portuguesa. 3.
ed. rev. e ampl. Brasilia, DF: Thesaurus, 2004. 108 p.

TARAPANOFF, Kira.; ARAUJO JUNIOR, Rogério Henrique de.; MIRANDA, Denir Mendes. Técnicas para
tomada de decis&o nos sistemas de informacé&o. 3. ed. Brasilia: Thesaurus, 2004. 163 p.

TOMAEL, Maria Inés; VALENTIM, Marta Ligia Pomim. Avaliacdo de fontes de informacg&o na Internet.
Londrina, PR: EDUEL, 2004. 155 p.

CONTADOR: 1 - Contabilidade Geral: Conceito, objeto, fins, campo de aplicacédo e usuarios. Métodos de
Avaliacdo de Estoques, segundo a legislagdo societaria e a legislagdo fiscal. Estudos do Patriménio:
Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais; Equagdo Fundamental do Patrimdnio; Situacdes do
Patriménio Liquido Plano de Contas: Conta: Conceito, Débito, Crédito e Saldo; Escrituragdo: Conceito e
Métodos — lancamento Contabil: Rotina e Férmulas; Processo de Escrituragdo; Escrituracdo de Operacdes
Financeiras; Apuracdo do resultado do exercicio: encerramento das contas de resultado, contribuicao
social sobre o lucro e provisdo para imposto de renda, participagbes; Livros de escrituragao:
obrigatoriedade; fungées e formas de escrituracédo; Balancete de Verificagdo; Demonstra¢gdes Financeiras:
obrigatoriedade e divulgacéo; Balan¢o Patrimonial: obrigatoriedade e apresentagdo: contetdo dos grupos e
subgrupos; Classificacdo das Contas: Critérios de Classificacdo e de Avaliagdo do Ativo, Passivo e
Levantamento de Balanco de acordo com a Lei no. 6.404/76 e alteracdes; Demonstracdo de Resultado do
Exercicio: Estrutura, caracteristicas e elaboracdo de acordo com a Lei. 6.404/76 e alteragfes; Apuracdo do
Lucro Bruto, Operacional e Ndo Operacional; Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados; Forma
de Apresentacdo de acordo com a Lei 6.404/76 e alteracdes; DestinagBes do Lucro Liquido: Constituicdo de
Reservas e Dividendos; Reservas de capital e Reservas de Lucro: legal, estatutaria e para contingéncias;
Lucros Acumulados; Demonstragédo das Origens e Aplicacdes de Recursos: Obrigatoriedade e Forma de
apresentacdo de acordo com a Lei 6.404/76 e alteracdes; Demonstracdo do Valor Adicionado:
Obrigatoriedade e forma de apresentacdo e acordo com a Lei 6.404/76 e alteragdes; Demonstragdo de
Fluxo de Caixa: Obrigatoriedade e forma de apresentacdo de acordo com a Lei 6.404/76 e alteracdes;
Principios Fundamentais de Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela
Resolucdo CFC no. 750/93). 2 - Contabilidade Publica: conceito, fungBes da contabilidade, campos de
atuacdo e abrangéncia. Regimes Contabeis: conceito, principios, exercicio financeiro, regimes existentes e
regime contabil adotado no Brasil. Processo de Planejamento Governamental: conceito, principios,
contetido e forma, forma de elaboracao, orgamento publico, plano plurianual e lei de diretrizes orcamentarias,
Portaria SOF/STN n° 42, de 14.04.1999, D.O. de 15.04.1999. Créditos Adicionais: conceito, classificacéo,
autorizacdo e abertura, vigéncia, fonte de recursos. Receita Publica: conceito, classificagdo, estagios e
Portaria n° 340, de 26.04.2006, da STN, DOU de 26.04.2006. Divida Ativa: tributaria, ndo tributéria, inscri¢ao,
cancelamento, recebimento e Portaria n°® 564, de 27.10.2004, da STN, D.O.U de 08.11.2004. Despesa
Publica: conceito, classificacdo, estagios, Portaria Interministerial n°® 163, de 04.05.2001, da STN/SOF, D.O.
de 07.05.2001. Restos a Pagar: processados, ndo processados, inscricdo, pagamento e cancelamento.
Divida Publica: Divida Fundada e Divida Flutuante. Patrimdnio Publico: conceito, classificagdo, bens
publicos e inventario na administragcdo publica. Balan¢os Publicos: composicdo e conteddo dos balancos
publicos, balango orgamentario, balanco financeiro, balanco patrimonial, da demonstracdo das variagbes
patrimoniais. No¢des Basicas sobre o Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI). Plano de
Contas e Lancamentos Contabeis: conceito, langamentos tipicos de receita (arrecadacdo, anulagéo,
restituicdo, reclassificacdo e receita de alienacdo de bens), da despesa (aquisicdo de material de consumo,
material permanente, aquisicdo e construcdo de bens imoéveis, folha de pagamento, encargos patronais,
prestacdo de servigos com e sem contrato), de divida ativa (inscri¢do, atualizacéo, baixa e cancelamento) e
da divida passiva (inscrigdo, atualizacdo, amortizagdo e cancelamento), e dos langamentos de fatos contabeis
independentes da execugdo orgamentaria. Lei de Responsabilidade Publica: Do Planejamento, da Receita
Pulblica, da Despesa Publica, da Divida e do Endividamento, da Gestdo Patrimonial, da Transparéncia,
Controle e Fiscalizag8o. 3- Auditoria: Auditoria Interna e Externa: funcdes e diferengas. Normas de Auditoria:
Fraudes e erros. Responsabilidade do Auditor e dos dirigentes da entidade. Normas relativas a pessoa do
Auditor. Normas relativas a execugédo do trabalho. Normas relativas ao parecer. Normas emanadas pela CVM
— Comissdo de Valores Mobiliarios, CFC — Conselho Federal de Contabilidade e IBRACON - Instituto
Brasileiro dos Auditores Independentes do Brasil e demais 6rgdos regulamentadores de auditoria. Etica
profissional e padrées de conduta. Normas Brasileiras para o exercicio da Auditoria Interna: independéncia,
competéncia profissional, ambito de trabalho, execucédo do trabalho e administragdo da area de auditoria
interna. Planejamento dos trabalhos. Execucédo dos trabalhos de auditoria: Programas de auditoria. Papéis de
Trabalho. Testes de Auditoria. Contingéncias. Amostragem estatistica em auditoria. Avaliacdo dos controles
internos. Materialidade, relevancia e risco em auditoria. Evidéncia em auditoria. Eventos ou transacdes
subsequentes. Revisao analitica. Relatérios. 4 — Legislacdo: Lei Federal 6.404 de 15 de dezembro de 1976;
Lei Federal 10.303, de 31 de outubro de 2001; Lei Federal 11.638, de 28 de dezembro de 2007; Deliberacdo
CVM no. 489, de 03 de outubro de 2005; Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei Federal
n° 4.320 de 17 de marco de 1964; Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993; Portaria SOF/STN n° 42, de
14.04.1999, D.O. de 15.04.1999; Portaria n° 340, de 26.04.2006, da STN, DOU de 26.04.2006 e alteracdes;
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Portaria n° 564, de 27.10.2004, da STN, D.O.U de 08.11.2004; Portaria Interministerial n® 163, de 04.05.2001,
da STN/SOF, D.O. de 07.05.2001; Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000; Lei n° 6.404 de 31 de
dezembro de 1976, com suas alteragfes e atualiza¢des. Constituicdo Federal de 1988, Resolugdo no. 750/93
do Conselho Federal de Contabilidade, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 1993,
Resolucdo 986/03 do Conselho federal de Contabilidade; Resolugdo 678/1990 DO Conselho federal de
Contabilidade, de 27 de agosto de 1991; NBC T 11: Normas de auditoria independente das demonstra¢des
contabeis, Conselho Federal de Contabilidade, aprovada pela Resolugdo CFC n.° 820, de 17 de dezembro de
1997 e alteragBes; NBC T 11.3 Papéis Trabalho Documentacdo Auditoria, aprovada pela Resolu¢cdo CFC
1024/05, de 09 de maio de 2005; NBCT 11.4 — Planejamento de Auditoria, aprovada pela Resolucdo CFC
1035/05 de 22 de setembro de 2005: NBC T 14 — Normas sobre a revisdo externa de qualidade, nos
trabalhos de auditoria independente, aprovada pela Resolugdo CFC no. 910/01 de 12 de setembro de 2001;
Instrugdo CVM N° 308, de 14 de maio de 1999.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

KOHAMA, Heilio, Balangos Publicos, Atlas, 2000.

KOHAMA, Heilio, Contabilidade Publica, Atlas, 2001.

ANDRADE, Nilton de Aguido, Contabilidade Publica na Gestdo Municipal, Atlas, 2002.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental, um enfoque administrativo. Atlas, 2004.

CARVALHO, Deusvaldo. Orgamento e Contabilidade Publica: teoria, pratica e 500 questdes. Atlas, Editora
Campus, 2007.

MACHADO JR, J. Teixeira, Reis, Heraldo da Costa. A lei 4.320 comentada. IBAM.

SANTOS, José Luis dos. SCHIMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura, FERNANDES, Luciane Alves.
Introdug&o & Contabilidade: atualizada pela Minirreforma Tributéria Lei no. 10.637/02, Atlas, 2003.

Equipe de professores da FEA/ USP, Contabilidade Introdutéria, Atlas, 2006, 102. Edi¢ao.

FIPECAFI — Manual de Contabilidade das sociedades por A¢des, Atlas, 2003, 72. Edicao;

SZuster, Natan et all. Contabilidade Geral, Atlas, 2007.

SILVA, César Augusto Tiburcio & TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica, Atlas 2000.

ALMEIDA: Marcelo Cavalcanti Almeida. Auditoria: Um curso moderno e completo, Atlas, 2003, 62. Edi¢ao.
CREPALDI. Silvio Aparecido. Auditoria Contabil: teoria e pratica. Atlas, 2004. 32 Edicéao.

FONOAUDIOLOGO: Caédigo de ética; Audigdo: anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliacdo e diagndstico
audioldgico, indicacdo, selecdo e adaptacdo de aparelhos de amplificacdo sonora individual, processamento
auditivo, audiologia educacional; Linguagem oral e escrita: anatomofisiologia, aquisicdo e desenvolvimento,
avaliacdo, diagnostico e tratamento dos distirbios da aquisicdo e desenvolvimento e dos disturbios
neuroldgicos adquiridos da linguagem; Sistema miofuncional orofacial e cervical, Fala, Fluéncia e Voz:
anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliagdo, diagnéstico e tratamento de seus distirbios; Promocédo da
saude fonoaudioldgica e prevencdo dos distlrbios da comunica¢do humana; Intervengdo fonoaudioldgica no
ambiente hospitalar.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANDRADE, C. R. F. Gagueira Infantil — Risco, Diagndstico e Programas Terapéuticos. Barueri: Pré-Fono,
2006.

BEHLAU, M. GASPARINI, G. A VOZ do Especialista Ill. Rio de Janeiro: Revinter, 2006.
BEHLAU, M. (org). Voz — O Livro do Especialista. Volume 2. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

BRAGA, L.W. PAZ JUNIOR, A. C. Método SARAH — Reabilitacdo Baseada na Familia e no Contexto da
Crianga com Leséo Cerebral. S&o Paulo: Santos, 2008.

COSTA, M.; CASTRO, L. P. Tépicos em Degluticdo e Disfagia. Rio de Janeiro: Medsi, 2003.
ELLIS, A. Leitura, Escrita e Dislexia — Uma Andlise Cognitiva. 2a ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

FERREIRA, L.P.; BEFI-LOPES, D.M.; LIMONGI, S.C. (orgs). Tratado de Fonaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2004.

FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia — Audiologia. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
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FROTA, S.; GOLDFELD, M. O OQuvir e o Falar: Enfoques em Audiologia e Surdez. Volume 3. Séao Paulo:
AM3, 2006.

FURKIM, A. M. Disfagias Orofaringeas. Volume 2. Barueri: Pr6- Fono, 2008.

GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiolgia — Linguagem, 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003.

MARCHESAN, I|. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. 2a ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

MELLO C. B., MIRANDA, M. C., MUSZKAT, M. Neuropsicologia do desenvolvimento: conceitos e
abordagens. Séo Paulo: Memnon, 2005.

MURDOCH, B. E. Disartria — Uma Abordagem Fisiologica para Avaliacdo e Tratamento. Sdo Paulo: Lovise,
2005.

PINHO, S. M. R.; TSUJI, D. H.; BOHADAMA, S. C. Fundamentos em Laringologia e Voz. Rio de Janeiro:
Revinter, 2005.

ORTIZ, K. Z. (org). Disturbios Neurolégicos Adquiridos — Linguagem e Cogni¢do. Barueri: Manole, 2005.
ORTIZ, K. Z. (org). Disturbios Neurolégicos Adquiridos — Fala e Degluticdo. Barueri: Manole, 2006.

PENA-CASANOVA, J.; PAMIES, M. P. Reabilitacdo da Afasia e Transtornos Associados. Barueri: Manole,
2005.

PINHO, S. M. R. Fundamentos em Fonoaudiologia — Tratando os Distlrbios da Voz. 2a ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

SANTOS, M. T. M.; NAVAS, A. L. G. P. Distlrbios de Leitura e Escrita — Teoria e Pratica. Barueri: Manole,
2002.

NUTRICIONISTA: Bases cientificas para o estabelecimento dos requerimentos nutricionais e das
recomendacdes dietéticas. Promocdo da alimentacdo saudavel. Avaliacdo nutricional, necessidades e
recomendagBes nutricionais na gestacdo, infancia e adolescéncia. Amamentagdo e alimentacao
complementar no primeiro ano de vida. Diagndstico, tratamento e prevencdo da obesidade e caréncias
nutricionais na infancia e adolescéncia. Métodos e técnicas de avaliacdo nutricional em adultos e idosos.
Cuidado Nutricional de adultos e idosos. Fisiopatologia e Dietoterapia nas doencgas renais, dislipidemias,
diabetes mellitus, obesidade, hipertensdo arterial, afec¢cdes do trato digestdrio, cancer, pneumopatias,
anemias e sindrome metabdlica. Controle higiénico, sanitario e tecnolégico de alimentos: Sistemas de
controle de qualidade de alimentos. Boas préaticas para manipulacdo e preparacédo de alimentos. Legislacéo
sanitaria dos alimentos. Seguranga Alimentar e Nutricional no Brasil; Politicas e Programas de Nutricdo e
Alimentac@o no Brasil. Programa Nacional de Alimentacdo do Escolar (PNAE) e do Trabalhador (PAT).
Promocdo da salude e prevencdo de doencas. Epidemiologia Nutricional: Transicdo epidemiolégica,
nutricional e alimentar no Brasil. Determinantes sociais, econdmicos e culturais dos disturbios alimentares e
nutricionais. Avaliagcdo nutricional de coletividades: métodos, técnicas e indicadores. Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional. Nutricionista: Formacéo, legislacao e ética no exercicio profissional.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. 2 ed. Rio de
Janeiro: Cultura Médica, 2009.

BRASIL. Lei N° 8.234 de 17 de setembro de 1991. Regulamenta a profissdo de Nutricionista e determina
outras providéncias. Diario Oficial da Unido (Republica Federativa do Brasil). Brasilia, 1991.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Protocolos
do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN na assisténcia a saude / Ministério da Saude,
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Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.— Brasilia : Ministério da Saude, 2008.
(Série B. Textos Basicos de Saude)

BRASIL. Ministério da Educacdo. RESOLUCAO/CD/FNDE N° 38, de 16 de julho de 2009. Dispde sobre o
atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da educagao béasica no Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populagdo brasileira: Promovendo a alimentagao
saudavel. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Indicadores
de Vigilancia Alimentar e Nutricional : Brasil 2006 / Ministério da Saulde, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia : Ministério da Saudde, 2009. 142 p. : il. — (Série B. Textos
Béasicos de Saude)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica
Nacional de Alimentacéo e Nutricdo / Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Bésica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2012. 84 p. : il. — (Série B. Textos Bésicos de Saude).
Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/pnan2011.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Obesidade /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Aten¢do Basica. - Brasilia : Ministério
da Saude, 2006. 108 p. il. - (Cadernos de Atencdo Basica, n. 12) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/doc_obesidade.pdf

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Estruturando o sistema nacional de
seguranga alimentar e nutricional. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — 2012-2015. Brasilia, 2011.

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS. Resolucdo CFN N° 334/2004. Dispde sobre o Cadigo de Etica
do Nutricionista e d& outras providéncias.

FISBERG, R.M.; SLATER, B.; MARCHIONI, D.M.L.; MARTINI, L.A. Inquéritos Alimentares: Métodos e
bases cientificas. Sado Paulo: Manole, 2005. 334p.

JUCENE, C. Manual de Seguranca Alimentar: Boas Praticas para os servicos de alimenta¢éo e nutricéo.
Rio de Janeiro: Rubio, 2008.

KAC, G.; SICHIERI, R.; GIGANTE, D. P. (Orgs.). Epidemiologia Nutricional. Rio de Janeiro:
Fiocruz/Atheneu, 2007.

MAHAN, K.L.; Escott-Stump, S. Krause: Alimentos, Nutri¢do e Dietoterapia. 12 ed. S&o Paulo: Roca, 2010.

SANTOS R.D., GAGLIARDI A.C.M., XAVIER H.T., CASELLA FILHO A., ARAUJO D.B.; CESENA F.Y.,
ALVES R.J. et al. Sociedade Brasileira de Cardiologia. | Diretriz Brasileira de Hipercolesterolemia Familiar
(HF). Arq Bras Cardiol 2012;99(2 Supl. 2):1-28

VASCONCELQOS, F.A.G. Avaliagdo nutricional de coletividades. 4 ed. rev., ampl. e mod. Florianépolis:
UFSC, 2007.

VI DIRETRIZES BRASILEIRAS DE HIPERTENSAO ARTERIAL. Arqg Bras Cardiol. 95(1 supl.1): 1-51, 2010.
VITOLO, M.R. Nutrigdo: da gestagcdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Rubio, 2008. 628p.

VICTORA, C.G. ARAUJO, C.L. Uma nova curva de crescimento para o Século XXI. Disponivel em:
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/nova_curva_cresc_sec_xxi.pdf
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VASCONCELOS, C. M; PASCHE, D.F. O Sistema Unico de Saude. In;: CAMPOS, G.W; MINAYO, M.C;
AKERMAN, M; JUNIOR, M.D; CARVALHO,Y. M. (org). Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec; Rio
de Janeiro: Fiocruz, 2006, p. 531-562.

WESTPHAL, M.F. Promocdo da salde e prevencdo de doengas. In: CAMPOS, G.W; MINAYO, M.C;
AKERMAN, M; JUNIOR, M.D; CARVALHO,Y. M. (org). Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec; Rio
de Janeiro: Fiocruz, 2006, p. 635-667.

SUPERVISOR DE ENSINO :

Histéria da Educagdo e da Pedagogia.Tendéncias Pedagodgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia da
Educagdo. O papel do supervisor na escola: conceituacdo e evolugdo historica;caracteristicas e tipos;
principios e objetivos. Fun¢des do supervisor. Organizagdo do sistema educacional.O processo de ensino.
Ensinar — conceitos, competéncias e o quotidiano do professor na sala de aula. Planejamento de ensino —
importancia e requisitos gerais. O projeto politico pedagégico.Ensino integrado: curriculo, planejamento e
avaliacdo. Objetivos de ensino.

Avaliacdo escolar. Inclusdo Escolar.Interdisciplinaridade.Parametros Curriculares Nacionais: primeiro,
segundo, terceiro e quarto ciclos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

DAVIS, Claudia; Oliveira, Zilma. Psicologia na Educagédo. Sao Paulo: Ed. Cortez, 2010.
VIGOTSKI, L.S. A formagéo social da mente. 72 Edicdo. S&o Paulo: Ed. Martins Fontes, 2007.
ESTEBAN,Maria Teresa — Avaliagcdo :Uma préatica de novos sentidos-RJ-DP&A-2000

JOSELE TEIXEIRA e LILIANE NUNES-AVALIACAO ESCOLAR - da teoria & pratica -Editora: WAK EDITORA

CARVALHO ,VILSON SERGIO DE -PEDAGOGIA LEVADA A SERIO - Editora: WAK EDITORA

GIANCATERINO ,ROBERTO -SUPERVISAO ESCOLAR E GESTAO DEMOCRATICA - um elo para o
sucesso escolar: WAK EDITORA -

MARY RANGEL e WENDEL FREIRE-SUPERVISAO ESCOLAR - AVANGCOS DE CONCEITOS E
PROCESSOS - WAK EDITORA

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina L. O fazer e o pensar dos Supervisores e Orientadores Educacionais. 72 ed.
Séo Paulo: Loyola 1991.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da Educacdo e da Pedagogia.: Geral e do Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

FERREIRA, Naura Syria Carapeto . Supervisdo Educacional para uma Escola de Qualidade. Cortez, 2003.

FILHO ,GERALDO FRANCISCO -PANORAMICA DAS TENDENCIAS E PRATICAS PEDAGOGICAS - 22
EDICAO — 2011- - Editora Alinea e Atomo

Macedo,Roberto Sidnei Macedo -CURRICULO - Campo, conceito e pesquisa-Ed.VOZES Q
GRINSPUN, Mirian P.S.Zippin. Supervisédo e Orientacdo Educacional.Cortez, 2008.

HOFFMAN, Jussara. Pontos e contrapontos: do pensar ao agir em avaliacéo. Porto Alegre: Mediagao, 1998.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. SP: Cortez. 1994.
LIBANEO, Jose Carlos. Organizacao e gestdo da escola: teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2004..

MEC. Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro, segundo, terceiro e quarto ciclos do Ensino
Fundamental.
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OLIVEIRA, Ivanilde Apoluceno de. Filosofia da Educacéo: reflexfes e debates. Petr6polis, RJ:Vozes, 2006.
OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducéo a sociologia da educagdo. S&o Paulo: Atica, 2003.

SILVA JUNIOR & RANGEL. Celestino e Mary. Nove olhares sobre a supervisdo. Sao Paulo: Editora Papirus.,
1997.

SILVA, Naura S.F.Correia. Supervisdo Educacional. Petropolis/RJ: Vozes

JOSELE TEIXEIRA e LILIANE NUNES. AVALIAQAO ESCOLAR - da teoria a pratica. Rio\ de Janeiro: WAK
editora.
FAZENDA,IVANI-O QUE E INTERDISCIPLINARIDADE?Editora CORTEZ

ORIENTADOR EDUCACIONAL : Historia da Educacéo e da Pedagogia. Tendéncias Pedagdgicas: Filosofia,
Sociologia e Psicologia da Educagdo. Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliagdo.
Interdisciplinaridade. Orientagdo Educacional na escola: conceitos, fundamentos e fung¢Bes. O papel
integrador do Orientador Educacional em relacdo ao aluno. Instituicdo, professores e pais. O compromisso do
Orientador Educacional com a formagao permanente de valores, atitudes, emog¢des e sentimentos. O trabalho
com as Inteligéncias Mdltiplas. Didatica e interdisciplinaridade. Ensino integrado: curriculo, planejamento e
avaliacdo. O desenvolvimento da crianga. Conhecimentos Psicopedagodgicos para a insergdo social.
Neuropsicologia e Inclusdo. Educacdo especial. Parametros Curriculares Nacionais: primeiro, segundo,
terceiro e quarto ciclos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina L. O fazer e o pensar dos Supervisores e Orientadores Educacionais.
72 ed. S&o Paulo: Loyola 1991.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da Educacdo e da Pedagogia: Geral e do Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

BEE, Hellen. A crianca em desenvolvimento. Porto Alegre: Artes Médicas, 2003.

ELIAS, Marisa Del Cioppo. Celestin Freinet: uma pedagogia de atividade e cooperacdo. Petrépolis, RJ:
Vozes, 1997

FAZENDA. Ivani Catarina Arantes. Didatica e interdisciplinaridade. Papirus, 2002.

GAIO, Roberta e MENEGHETTI, Rosa G. Krob. Caminhos pedagodgicos da educagdo especial.
Petropolis,RJ: Vozes, 2004.

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepcéo dialética do desenvolvimento infantil. Petropolis, RJ:
Vozes, 1995.

GARDNER, Howard. Inteligéncias Multiplas: a teoria na pratica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

GIACAGLIA, Lia Renata Angelini e PENTEADO, Wilma Millan Alves. Orientagdo Educacional na pratica.
Sé&o Paulo: Pioneira, 2000.

GOULART, Iris Barbosa. Psicologia da Educacdo: fundamentos teéricos e aplicacdes a prética
pedagdgica. Petropolis, RJ: Vozes, 2005.

GRINSPUN, Mirian P.S.Zippin. Orientacdo Educacional: Conflito de Paradigmas e Alternativas para a
escola. Cortez, 2001.

GRINSPUN, Mirian P.S.Zippin. Superviséo e Orientacdo Educacional.Cortez, 2008.

LUCK, Heloisa. Pedagogia Interdisciplinar: fundamentos teérico-metodologicos. Petrépolis, RJ: Vozes,
1994.

LUCK, Heloisa. Planejamento em Orientacdo Educacional. Petrépolis, RJ: Vozes, 1991.
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LUCK, Heloisa. Acéo integrada: Administracdo, Supervisdo e Orientacdo Educacional. Petrdpolis, RJ:
Vozes, 2003.

MEC. Pardmetros Curriculares Nacionais para o primeiro, segundo,terceiro e quarto ciclos do Ensino
Fundamental.

PINTO,Silvia Amaral de Mello (coord). Psicopedagogia: um portal para a inser¢cdo social. Associagio
Brasileira de Psicopedagogia. Petrépolis, RJ: Vozes, 2004.

SCHLECHT, Beatriz Bittencourt Granjo & ET A. Neuropsicologia e Inclus&o. Artes Médicas, 2006

SENA, Maria Das Gracas De Castro. Orientagdo Educacional no Cotidiano das 12 Séries do 1° Grau.
Loyola, 1993

TELES, Maria Luiza Silveira. Educacdo: a revolucdo necessaria. Petropolis, RJ: Vozes, 1992.

RIBEIRO, Maria Teresa Freitas. Orientagdo Educacional: uma Experiéncia em Desenvolvimento. EPU
Editora, 1984.

PSICOPEDAGOGO: Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional atualizada. Estatuto da Criangca e do
adolescente atualizado. Parametros Curriculares Nacionais para o ensino fundamental. Etica. Incluséo.
Aprendizagem escolar. Processos de aprendizagem e teorias psicogenéticas: Piaget, Vygotsky, Wallon.
Psicologia da educacdo. O desenvolvimento psicolégico da crianca. Psicomotricidade. Estresse infantil.
Transtorno de Déficit de Atencéo e Hiperatividade: pessoas distraidas, impulsivas e hiperativas. Teoria do
vinculo. Relagdo aluno-familia-escola. Abordagem psicopedagdégica clinica da crianga e sua familia. Atuacéo
psicopedagdgica e aprendizagem escolar. Psicopedagogia no ensino fundamental: diagnéstico, prevencéo e
intervengdo. Psicopedagogia: o carater interdisciplinar. Clinica psicopedagdgica: epistemologia convergente.
Dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica. Avaliagdo psicopedagdgica na
infancia e na adolescéncia. Diagndstico, intervencdo e tratamento das dificuldades de aprendizagem.
Instrumentos e técnicas para intervencdo psicopedagdgica. Psicodrama. Oficina criativa. Contos de fadas.
Jogos de regras. O brincar e a realidade. Prevencéo da violéncia e solugdo de conflitos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ALESSANDRINI, Cristina Dias. Oficina Criativa e psicopedagogia. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 1996.

ANTUNES, Celso. Miopia da atencéo: problemas de atencdo e hiperatividade em sala de aula. Sdo Paulo:
Editora Salesiana, 2003. — (Educacao, aprendizagem e cogni¢&o)

BROUCK, Jeanne Van Den. Manual para criangas com pais-problema. Rio de Janeiro: Editora Marco Zero,
1982.

CONDEMARIN, Mabel. Transtorno do Déficit de Atencgdo: estratégias para o diagnostico e a intervencgéo
psico-educativa. Sdo Paulo: Editora Planeta do Brasil, 2006.

COSTA, Auredite Cardoso. Psicopedagogia e Psicomotricidade: pontos de intersecgdo nas dificuldades de
aprendizagem. Petropolis/RJ: Vozes, 2001.

DELDIME, Roger. O desenvolvimento psicologico da crianca. Bauru/SP: EDUSC, 1999.

DOLLE, Jean-Marie. Essas criancas que ndo aprendem: diagnosticos e terapias cognitivas. Petrépolis/RJ:
Vozes, 1999.

FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia Aprisionada: abordagem psicopedagdgica clinica da criangca e sua
familia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991.

FERNANDEZ, Alicia. Psicopedagogia em Psicodrama: morando no brincar. Petropolis/RJ: Vozes, 2001.

FERNANDEZ, Isabela. Prevencdo da violéncia e solugdo de conflitos. O clima escolar como fator de
qualidade. S&o Paulo: Madras, 2005.
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FURTADO, Valéria Queiroz. Dificuldades na aprendizagem da escrita.: uma intervengéo psicopedagdgica via
jogos de regras. Petrépolis/RJ: Vozes, 2008.

GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica.
Porto alegre: Artes Médicas, 1998.

GILLIG, Jean-Marie. O conto na psicopedagogia. Porto alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

GOULART, Iris Barbosa. Psicologia da educagdo: fundamentos tedricos, aplicacBes a pratica pedagodgica.
Petrépolis/RJ: Vozes, 2005.

JARDIM, Wagner Rogério de Souza Jardim. Dificuldades de aprendizagem no ensino fundamental: manual
de identificacéo e intervencdo. Séo Paulo: Edi¢des Loyola, 2001.

LA TAILLE, Yves. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. S&o Paulo: Summus,
1992.

LIPP, Marilda E. Novaes. (org.) Criancas estressadas: causas, sintomas e solu¢bes. Sado Paulo: Papirus,
2000.

MACEDO, Lino de (org.). Aprender com jogos e situacBes — problema. Porto alegre: Artes Médicas Sul, 2000.
MARCHESI, Alvaro. O que sera de nos, maus alunos? Porto Alegre: Artmed, 2006.

OLIVEIRA, Vera Barros; BOSSA, Nadia Aparecida (orgs.) Avaliagdo psicopedagdgica da crianca de zero a
seis anos. Petropolis/RJ: Vozes, 1998.

OLIVEIRA, Vera Barros; BOSSA, Nadia Aparecida (orgs.) Avaliacdo psicopedagdgica da crianca de sete a
onze anos. Petropolis/RJ: Vozes, 1996.

OLIVEIRA, Vera Barros; BOSSA, Nadia Aparecida (orgs.) Avaliacdo psicopedagogica do adolescente.
Petrépolis/RJ: Vozes, 1998.

PAIN, Sara. Diagnéstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1985.
PICHON-RIVIERE, Enrique. Teoria do vinculo. S&o Paulo: Martins Fontes, 1998.

PINTO, Silvia Amaral de Mello (coord.). Psicopedagogia: um portal para a inser¢do social. Associacdo
Brasileira de Psicopedagogia. Petrépolis/ RJ: Vozes, 2004.

SCOZ, Beatriz Judith Lima (et al.). Psicopedagogia: o carater interdisciplinar na formacdo e atuagdo
profissional. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987.

SILVA, Ana Beatriz B. Mentes inquietas: entendendo melhor o mundo das pessoas distraidas, impulsivas e
hiperativas. Rio de Janeiro, Napades, 2003.

SISTO, Firmino Fernandes (et al.). Atuacéo psicopedagogica e aprendizagem escolar. Petrépolis/RJ: Vozes,
1996.

TEBEROSKY, Ana. Psicopedagogia da linguagem escrita. Petropolis/RJ: Vozes, 2001.

VISCA, Jorge. Clinica psicopedagdgica: epistemologia convergente. Porto alegre: Artes Médicas, 1987.
WINNICOTT, D. W. O brincar e a realidade. Rio de Janeiro: Imago Editora, 1975.

Legislacéo:

LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional atualizada.

Lei Federal n.° 8069/90- Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado
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Lei Federal n° 11.114/05- Altera os artigos 6, 30, 32, e 87 da Lei Federal n°® 9.394/96.

Parecer CNE/CEB n.° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos
Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial.

Lei Federal n® 11.274 de 6 de fevereiro de 2.006.

COORDENADOR PEDAGOGICO: Histéria da educagdo no Brasil. Tendéncias Pedagdgicas. Atribuicdes do
coordenador; funcdo do coordenador pedagdgico na escola, planejamento, divulgacdo, execugdo e
avaliacdo. Planejamento Participativo. Projeto Politico Pedagégico. Organizacdo do Conselho de Classe.
Avaliacdo do desempenho dos alunos. Recuperagdo da aprendizagem considerados os indices de avaliagdo
interna e externa: Prova Brasil — IDEB. Curriculo interdisciplinar. Formacao continuada cidadania e qualidade
de vida.

Legislagdo em vigor atualizada: LDB 9394/96. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Pareceres do CNE
sobre Educacao Basica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MERCADO, Elizangela. O PAPEL DO COORDENADOR PEDAGOGICO COMO ARTICULADOR DO
PROCESSO ENSINO E APRENDIZAGEM: REFLEXOES SOBRE O CONSELHO DE CLASSE. Disponivel
em:

http://dmd2.webfactional.com/media/anais/O-PAPEL-DO-COORDENADOR-PEDAGOGICO-COMO-
ARTICULADOR-DO-PROCESSO-ENSINO-E-APRENDIZAGEM-REFLEXOES-SO.pdf

LIMA, Paulo Gomes; SANTOS, Sandra Mendes. O COORDENADOR PEDAGOGICO
NA EDUCACAO BASICA: DESAFIOS E PERSPECTIVAS. Disponivel em:

http://www.ufgd.edu.br/faed/nefope/publicacoes/o-coordenador-pedagogico-na-educacao-basica-desafios-e-
perspectivas

REVISTA NOVA ESCOLA/GESTAO ESCOLAR: OS CAMINHOS DA COORDENAGCAO PEDAGOGICA E DA
FORMACAO DE PROFESSORES. Disponivel em:

http://revistaescola.abril.com.br/pdf/coordenacao-formacao.pdf

RABELO, Clotenir Damasceno. COORDENADOR PEDAGOGICO ESCOLAR MUNICIPAL: IDENTIDADE,
TRABALHO EATITUDES DE UM PROFISSIONAL EM RESSIGNIFICAGAOQ. Disponivel em:

http://www.anpae.org.br/simposio2011/cdrom2011/PDFs/trabalhosCompletos/comunicacoesRelatos/0111.pdf

APONTAMENTOS HISTORICOS SOBRE O COORDENADOR PEDAGOGICO. Dsiponivel em:

http://www2.dbd.puc-rio.br/pergamum/tesesabertas/0710356_09 cap_03.pdf

ANDRADE, Mércia Regina Selpa de. ANJOS, Rozidete Domingues dos. AS INTERFACES DA ATUACAO DO
COORDENADOR PEDAGOGICO: CONTRIBUIC;()ES AOS DOCENTES. Disponivel em:

http://www.pucpr.br/eventos/educere/educere2007/anaisEvento/arquivos/CI-488-04.pdf

Tendéncias Pedagdgicas. Disponivel em:

http://academico.ifam.edu.br/Uploads/MATERIAIS AULAS/29039-
Tend%C3%AAncias Pedag%C3%B3gicas.pdf
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FUSARI, José Cerchi. O Planejamento do Trabalho Pedagodgico: Algumas Indagacdes e Tentativas de
Respostas. Disponivel em:

http://www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias 08 p044-053 c.pdf

GANZELI, Pedro. O processo de planejamento participativo da unidade escolar. Dsiponivel em:

http://portal.fclar.unesp.br/publicacoes/revista/polit_gest/edil artigopedroganzeli.pdf

GATTI. Bernadetti A. O professor e a avaliagdo em ala de aula. Disponivel em:

http://www.submit.10envolve.com.br/uploads/ba6dbaf3b94{764ef3bce2al9dlee9el.pdf

SENN, Salete Cristina Helker. BASTOS, Carmen Célia Barradas Correia. AVALIACAO E RECUPERACAO
DE ESTUDOS: COMO SUPERAR AS

CONTRADIQ()ES ENTRE O MARCO CONCEITUAL E OPERACIONAL? Disponivel em:
http://www.unioeste.br/cursos/cascavel/pedagogia/eventos/2008/1/Artigo%2038.pdf

Nota técnica. Disponivel em:

http://download.inep.gov.br/educacao_basica/portal_ideb/o_gue e o _ideb/Nota_Tecnica nl concepcaolDEB
-pdf

CASTRO, Maria Helena GuiMardes de. SISTEMAS DE AVALIACAO DA EDUCACAO NO BRASIL.
Disponivel em:

http://www.seade.gov.br/produtos/spp/v23n01/v23n01 01.pdf

PROFESSOR |l — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacéo de textos; A Linguagem: norma culta e
variedades; estilo; discurso (direto, indireto e indireto livre) Textualidade — o texto, o contexto e a construgéo
dos sentidos; coesao e coeréncia; Intertextualidade e polifonia; Semantica: denotagéo, conotagéo, figuras de
linguagem, polissemia e ambigiidade; Ortoépia/Prosédia; Vicios de linguagem; Fonologia: letra, fonema,
encontros vocalicos e consonantais, digrafo, separacdo sildbica; Ortografia ; Acentuagdo tbnica e grafica;
Morfologia: estrutura de palavras, processos de formacgéao, prefixos, sufixos e radicais; Classes de palavras:
identificagdo, flexdes, emprego e valores semanticos- énfase em verbos (tempos, modos, vozes), advérbios,
preposi¢des e conjuncdes; Morfossintaxe: termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; relacdes
sintaticas: coordenacao e subordinacéo; concordancia (nominal e verbal); regéncia (nominal e verbal; crase);
colocacdo pronominal. Fases da Literatura Brasileira.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo, Moderna Gramética Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

BOSI, Alfredo, Histéria Concisa da Literatura Brasileira, Ed. Cultrix, SP, 1999.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Literatura Brasileira, Ed. Atual, 1995.

CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz F., Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo, Ed. Nova
Fronteira, 1985.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristévao, Pratica de Texto, Ed. Vozes, 2001.
GARCIA, Othon M., Comunicagdo em Prosa Moderna, Ed. FGV, 2002.

INFANTE, Ulisses, Curso de Gramatica Aplicada ao Texto, Ed. Scipione, 1995.
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PLATAO, Francisco Savioli e FIORIN, José Luiz, Licdes de Texto, Ed. Atica,1997.
PLATAO, Francisco Savioli e FIORIN, José Luiz, Para Entender o Texto, Ed. Atica, 2000.
TUFANO, Douglas, Estudos de Literatura Brasileira, Ed. Moderna, 1998.
FAVERO,Leonor. Coesao e Coeréncia. Cortez,1999.

KOCK, Ingedore e TRAVAGLIA,Luiz Carlos.Texto e coeréncia. Contexto, 2000.

PROFESSOR |l - MATEMATICA: Conjuntos: Determinac&o de conjuntos. Relagdo de pertinéncia e Incluséo.
Igualdade de conjuntos. Particdo de conjuntos Operagbes com Conjuntos (unido, intersecgdo, diferenca e
complementar). Conjuntos numéricos: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (operacoes e
propriedades). Mdltiplos e divisores; Numeros primos; Divisibilidade; MDC e MMC; problemas. Numeros e
grandezas proporcionais: Razdes e propor¢des; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta);
problemas. Sistemas de medidas: Comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Porcentagem e
juros simples. Calculo Algébrico: Fatoracdo. Expressdes Algébricas. Valor numérico. Produtos Notaveis.
Simplificacdo de fragdes algébricas. MMC e MDC. Polinémios e suas operac¢des. Potenciacao e radiciacao.
Relagdes. Fungdes: Funcao injetora, sobrejetora e bijetora; Funcéo crescente e decrescente; Fungdo par e
impar; Fungdo composta; Funcdo Inversa; Representacdo grafica de uma funcdo. Estudo completo das
funcdes do 1° e 2° graus. Fungdo modular. Fungdo exponencial. Fungéo logaritmica. Equacdes e inequagfes
de 1° e 2° graus, modulares, exponenciais e logaritmicas. Matrizes: Conceito, propriedades e operacdes.
Determinantes: Conceito, calculo e propriedades. Sistema de equacgfes lineares; resolugdo e discusséo.
Analise Combinatdria: Principio fundamental da contagem; Arranjos; combinacdes; permutacdes simples e
com repeticdo. Probabilidade: Conceito e calculo; adicdo e multiplicacdo de probabilidades; dependéncia de
eventos. Bindmio de Newton. Progressdes: progressdes aritméticas e geométricas, com seus conceitos,
propriedades e adicdo de termos. Numeros complexos. Polinbmios e equacgdes polinomiais: adicao,
multiplicacéo e divisdo de polindbmios. Fatoracédo de polindmios. Raizes de equag¢des polinomiais. Teorema de
D’Alembert. Dispositivos praticos de Briot-Ruffini. Geometria Analitica: Estudo do ponto, da reta, da
circunferéncia e das conicas. Geometria Plana: Conceitos primitivos e postulados. Angulos. Tridngulos.
Quadrilateros e poligonos. Congruéncia de triangulos. Teorema do angulo externo e suas consequéncias.
Teorema de Tales. Semelhanca de triangulos. Relagdes métricas no triangulo. Areas das principais figuras
planas poligonais e circulares. Apotemas. Geometria Espacial: Conceitos primitivos e postulados, Poliedros,
Primas, Piramide, Cilindro, Cone, Troncos e Esfera. Trigonometria. Logica: Quantificadores. Sentengas e
Proposi¢cBes. Equivaléncia de proposicdes. Proposi¢cdes condicionais e bicondicionais. O uso dos conectivos,
a negacdo, a conjuncdo e a disjun¢do. Nocdes de Estatistica: Distribuicdo de frequéncias e Graficos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Bianchini, Edwaldo. Matematica 1° Grau. SP: Moderna

GIOVANNI, José Rui. A Conquista da Matematica 1° Grau. SP: FTD

GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. 1° grau. SP: Atica.
GUELLI, Oscar. Matematica. 2° grau. SP: Atica.

IMENES, Luiz Marcio, Marcelo Lellis. 1° grau. SP. Scipione.

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matematica. 1° grau. SP. Atica.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica. 2° grau. SP. Atica.

GELSON, lezzi, et.al. Matematica Ciéncias e Aplicagfes. 2° grau SP: Saraiva
GIOVANNI, José Rui. et.al. Matemética Fundamental 2° grau. SP: FTD
MACHADO, N. J. Légica? E légico! Séo Paulo: Editora Scipione.
STIENECKER, David L. Problemas, jogos e enigmas (cole¢do). Sdo Paulo: Editora Moderna.
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IEZZI, Gelson e outros. Cole¢do Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual.

PROFESSOR |l - CIENCIAS: TERRA E UNIVERSO: Teorias de origem do Universo e da Terra; Nogdes
basicas de Astronomia; Conquista espacial; Sistema Solar; Agua; Ar e Solo. CONCEITOS BASICOS DE
FISICA E QUIMICA: Matéria e energia; unidades de medida; propriedades fisicas e quimicas da matéria;
transformag@es fisicas e quimicas. QUIMICA: Atomos e moléculas; tabela periddica; substancias puras e
misturas; processos de separagdo de misturas; ligagdes quimicas; fun¢des quimicas; reacfes quimicas; lei de
Lavoisier e lei de Proust. FISICA: Cinematica; Mecanica; as leis de Newton; Estética; Energia; Temperatura e
calor; Ondas; Som; Luz e instrumentos opticos; Eletrostatica; Eletrodinamica; Magnetismo.

COMPOSICAO QUIMICA DOS SERES VIVOS: Agua, glicidios, sais minerais, lipidios, vitaminas, acidos
nucléicos, proteinas.

ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E DIVERSIDADE DAS CELULAS: Membrana plasmatica, organoides
citoplasmaticos, nucleo celular, citoesqueleto; Divisdo celular: mitose, meiose e gametogénese; Metabolismo
celular: respiracdo, fotossintese e quimiossintese; Clonagem e células-tronco. DIVERSIDADE DOS SERES
VIVOS: Origem da vida; Virus; Bactérias, protistas, fungos, animais e plantas. ANATOMIA E FISIOLOGIA
COMPARADA: Nutrigdo, circulagdo, respiracédo, excrecao, sistema nervoso e enddcrino, reproducéo, sistema
6sseo e muscular. GENETICA: Conceitos basicos; As leis de Mendel; Grupos sangiiineos: ABO e Rh;
Heranca ligada ao sexo: daltonismo e hemofilia; Transgénicos. EVOLUCAOQ: Lamarckismo e Darwinismo;
Teoria Sintética de Evolugcdo. ECOLOGIA: Conceitos basicos; Cadeias e teias alimentares; Fluxo de energia
e ciclo da matéria; Dindmica das comunidades biolégicas; Desequilibrios ecol6gicos. ASPECTOS GLOBAIS
DA SAUDE: Saude e higiene; Doencas carenciais, doencas virais e bacterianas, principais protozooses e
micoses, verminoses; Doencas degenerativas e cancer. EDUCACAO AMBIENTAL: Elementos da histéria
ambiental; Os garndes eventos sobre educagcdo ambiental;Politica Nacional de Educacdo Ambiental ( Lei n°
9.7595/99); Subsidios para a pratica da Educacdo Ambiental; Dimensfes humanas das alteragdes globais;
Elementos e qualidade do habitat urbano; Expressdes da sustentabilidade humana.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALVARENGA, Jenner Procopio de, et all. Ciéncias Naturais no dia-a-dia. Curitiba: Nova didéatica, 2004.
BARROS, Carlos & PAULINO, Wilson Roberto. Ciéncias. 4v. S&o Paulo: Atica, 2002.

BERTOLDI, Odete Gasparello & VASCONCELLOS, Jacqueline Rauter de. Ciéncia e Sociedade. 4v. Edigcao
revista. Sao Paulo: Scipione, 2005.

BIZZO, Nélio & JORDAO, Marcelo. Ciéncias BJ. 4v. Sdo Paulo: Editora do Brasil, 2005.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: ciéncias naturais.
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Secretaria de Educa¢@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: temas transversais —
Meio Ambiente e Saude. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Secretaria de Educa¢@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: temas transversais —
Pluridade Cultural e Educagdo Sexual. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BORTOLOZZO, Silvia & MALUHY, Suzana. Série link da Ciéncia. Sdo Paulo: Moderna, 2002.

CANTO, Eduardo Leite do. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. 4v. 2.ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2004.

CAPRA, Fritjof. A teia da vida: Uma compreensdo Cientifica dos Sistemas Vivos. Sao Paulo: Cultrix,
2008.

CRUZ, Daniel. Colegdo Ciéncias e Educagio Ambiental. S&o Paulo: Atica, 2002.

DIAS, Genebaldo Freire. Educagdo Ambiental: Principios e praticas. 6%d. rev. e amp. pelo autor. S&do
Paulo: Gaia, 2000.

DIAS, Genebaldo Freire. Atividades Interdisciplinares de Educacdo Ambiental. 2.ed. rev. apl. e atual. —
Sao Paulo: Gaia, 2006

DE CARO, Carmen Maria, et all. Cole¢gdo Construindo ConsCiéncias. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

GORE, Al. Uma verdade inconveniente: O que devemos saber (e fazer) sobre o aquecimento global.
Barueri, SP: Manole, 2006.

GOWDAK, Demétrio & MARTINS, Eduardo. Colecé&o Ciéncias, novo pensar. S&o Paulo: FTD, 2002.
HARLAN, Jean D. e RIVKIN, Mary S. Ciéncias na Educacao Infantil: Uma abordagem integrada. 7.ed. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

MATURAMA, Humberto. De maquinas e seres vivos: autopoiose — a organizagdo do vivo. 3.ed. Porto
Alegre: Artes Médicas. 1997.

PARKER, Steve. Guia Pratico de Ciéncias. S&o Paulo: Ed. Globo, 1994.

PEREIRA, Ana M3 SANTANA, Margarida & WALDHELM, Mébnica. Passaporte para Ciéncias. Sao Paulo:
Editora do Brasil, 2006.

PELIZZOLI, M. L. A emergéncia do paradigma ecolégico: Reflexdes ético-filoséficas para o século XXI.
Petropolis, Rj : Vozes, 1999.

PROJETO CIENCIA HOJE. Ciéncia Hoje na Escola. Rio de Janeiro, SBPC.

RUSCHEINSKY, Aloisio (org.) Educagdo Ambiental: abordagens multiplas. Porto Alegre: Artmed, 2002.
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SILVA JUNIOR, César da, et all. Ciéncias: entendendo a natureza. 4v. 21° ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

MATURAMA, Humberto. De maquinas e seres vivos: autopoiose — a organizacdo do vivo. 3.ed. Porto
Alegre: Artes Médicas. 1997.

PARKER, Steve. Guia Pratico de Ciéncias. Sédo Paulo: Ed. Globo, 1994.

PEREIRA, Ana M2, SANTANA, Margarida & WALDHELM, Ménica. Passaporte para Ciéncias. Sao Paulo:
Editora do Brasil, 2006.

PELIZZOLI, M. L. A emergéncia do paradigma ecoldgico: Reflexdes ético-filoséficas para o século XXI.
Petrépolis, Rj : Vozes, 1999.

PROJETO CIENCIA HOJE. Ciéncia Hoje na Escola. Rio de Janeiro, SBPC.
RUSCHEINSKY, Aloisio (org.) Educacdo Ambiental: abordagens multiplas. Porto Alegre: Artmed, 2002.
SILVA JUNIOR, César da, et all. Ciéncias: entendendo a natureza. 4v. 21° ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

PROFESSOR 1l - EDUCACAQO FISICA: Educacdo Fisica Escolar; Metodologia e Didatica no Ensino da
Educacao Fisica; Educacéo Fisica Especial; Dificuldades de Aprendizagem; Educacéo Fisica e Sociedade;
Organizacdo de Eventos Esportivos e Culturais; Aprendizagem e Desenvolvimento Motor; Lazer e Educacao;
Fisiologia do Exercicio;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL.Ministério da Educagdo e do Desporto. Parametros Curriculares Nacionais: Educacéo Fisica,
Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental / — Brasilia: MEC/ SEF, 1998.

CAMARGO, Luiz O. L. O Que é Lazer. 12 reimp. da 3%ed - Sdo Paulo: Brsiliense S. A., 1999.

CAPARROZ, Francisco Eduardo. Entre a Educacéo Fisica na escola e a Educacéo Fisica da Escola: A
Educacgéo Fisica como componente curricular. — 22 Ed. Autores Associados, 2005.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. 22 ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2009.

DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Conceicdo A. Educacao Fisica na Escola: Implicagdes para a
pratica pedagogica. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

DARIDO, Suraya Cristina. Educagédo Fisica na Escola: Quest8es e Reflexdes. - Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

KOLYNIAK, Carol Filho. Educacéo Fisica — Uma (nova) introdugdao. 22 ed. — Sdo Paulo: Educ, 2008.

FONSECA, Vitor da. Introducédo as Dificuldades de Aprendizagem. - 22 ed. rev. aum. Porto Alegre:
Artmed, 1995.

FREIRE, Jodo Batista. Educacdo de Corpo Inteiro: teoria e préatica da Educacdo Fisica. Colecao
Pensamento e A¢do na Sala de Aula. 4 ed. - Sdo Paulo: Scipione, 2010.

GALLAHUE, David L. OZMUN, John C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criangas,
adolescentes e adultos. 32 ed. — Sao Paulo: Phorte, 2005.

MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicagdes. Tradugdo da 5% ed. - Sdo Paulo:
Editora Edgard Bllcher Itda, 2002.

MATTOS, Mauro Gomes de; NEIRA, Marcos Garcia. Educagao Fisica Infantil: construindo o movimento
na escola. 72 ed. - Sdo Paulo: Phorte, 2008.

MCARDLE, William D.; KATCH, Frank I; KATCH, Victor L. Fundamentos de Fisiologia do Exercicio. 22ed. -
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
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NEIRA, Marcos Garcia. Educacéo Fisica: desenvolvendo competéncia. 32 ed. - S&o Paulo: Phorte, 2009.

PAYNE, V. Gregory; ISAACS, Larry D. Desenvolvimento Motor Humano: Uma Abordagem Vitalicia.
traduzido por Giuseppe Taranto. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SCARPATO, Marta (Org). Educacéo Fisica — como planejar as aulas na educacédo basica. — Sdo Paulo:
Avercamp, 2007.

SCHMIDT, R.A. Aprendizagem e performance motora: uma abordagem da aprendizagem baseada na
situacéo. 42 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

SCHUMWAY-COOK, Anne; WOOLLACOTT, Marjorie H. Controle Motor: Teoria e Aplicagdes Praticas. 3?2
ed. — Sao Paulo: Manole, 2010.

WILMORE, J. H.; COSTILL, D.L. Fisiologia do Esporte e do Exercicio. 42 ed. - Sdo Paulo: Manole, 2010.

PROFESSOR I — LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA INGLES: Compreensdo e analise de textos
modernos; Artigos; substantivos (género, numero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable”);
Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos,
indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas);
preposicBes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares, irregulares, “non-finites”, modais; formas:
afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs”
(mais usados); Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por
coordenacao e subordinacdo (uso de marcadores de discurso); Aspectos metodolégicos tedricos e préaticos
ligados a abordagem do ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MURPHY, Raymond. English Grammar in Use: with answer key. Cambridge, Cambridge University Press, 11"
impression- 1998

ALEXANDER, L.G.Longman. English Grammar Practice for intermediate students; with answer key- Longman,
1997

RICHARDS, Jack C.; New interchange- English For International communication2 — Cambridge University;
press —2"™ printing — USA- 1998

Oxford — Advanced Learner’s Dictionary- 1995.
Texts in general from books, magazines, newspapers, etc.

PROFESSOR Il - ARTES: Histérico do Ensino de Arte; Fundamentos filoséficos, pedagogicos e estéticos. A
Arte e a Educacao; Objetivos e conteldos do ensino de Arte; Teoria e pratica em Arte; Competéncias e
Habilidades a serem desenvolvidas em Arte; Papel e formacgdo do professor; Procedimentos pedagdgicos,
recursos, estratégias e metodologia. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens artisticas a serem
trabalhadas e seus elementos estruturadores;

Historia da arte. Obras e artistas significativos. Leitura de obras artisticas; A Arte do periodo da pré-histéria
brasileira até a contemporanea. Artes visuais - formas tradicionais e as modalidades que resultam dos
avancos tecnologicos e transformacdes estéticas a partir da modernidade; Arte, tecnologia e os meios de
comunicacao. Histéria da musica; Leitura musical; Parametros do som, elementos e produtos da musica; A
educacdo musical, as artes visuais, a danca e o teatro na escola; Arte e cultura; Criatividade e processos de
criacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALBIN, Ricardo Cravo. O livro de Ouro da MPB. Ediouro Publica¢des: RJ, 2003.

BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Editora Perspectiva: Sdo Paulo, 1991.

BOSI, Alfredo (coord.). Cultura Brasileira — temas e situagdes.Capitulo 7, 8, 9,14,15 e 16. Editora Atica: 1987.
BUORO, Anamélia Bueno. O olhar em construcéo. Cortez editora: SP, 2002.

FEIST, Hildegard. Pequena viagem pelo mundo da arte. Editora Moderna: SP,2003.
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FERNANDES, José Nunes. Oficinas de musica no Brasil — histéria e metodologia. Editora papéis e copias:
RJ, 1997.

IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte. Sala de aula e formagdo de professores. ArtMed: Porto
Alegre,2003.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criagcdo. 162 edi¢do. Editora Vozes: Petropolis,2002.
PROENCA, Graca. Historia da Arte. Editora Atica: SP, 2004.

SCHAFER, Murray. O ouvido pensante. Unesp: SP, 1991.

SECRETARIA de Educacédo Fundamental.Parametros Curriculares Nacionais:Arte. MEC/SEF: Brasilia,1998.
TINHORAO, José Ramos. Musica Popular. Um tema em debate. Editora 34: S&o Paulo, 1997, 32 edicéo.
WISNIK, J. Miguel. O som e o sentido. Uma outra histéria das musicas. 22 edicdo. Cia. das Letras: SP, 2004.

PROFESSOR |l - GEOGRAFIA: A natureza (clima, estrutura geolégica, relevo e hidrografia): sua dinamica,
apropriagcdo e conservacdo no Brasil e no Mundo. Geografia Regional do Brasil e do Mundo. Dindmica
populacional: crescimento demografico, teorias e politicas demogréficas no Brasil e no mundo; estruturas
etéria e profissional da populacéo brasileira e mundial; Distribuicdo de renda; Questdo Agraria no Brasil;
Urbanizacao no Brasil e no mundo; Globalizac¢&o: a revolugdo cientifico-tecnoldgica e a economia em rede; o
papel dos oligopolios industriais e do capital financeiro especulativo na organizagdo da nova economia e no
aumento das desigualdades sociais e espaciais; transformacdes no mundo do trabalho; Blocos econémicos:
MERCOSUL, NAFTA, UNIAO EUROPEIA, APEC, ALCA; Globalizagéo cultural: o papel da midia e a
padronizacdo do comportamento de consumo A expansdo internacional da economia ilegal e do crime
organizado. A questdo ambiental contemporéanea: poluicdo industrial e problemas ambientais de escala
planetéria. A nova ordem internacional: a multipolaridade e o unilateralismo norte-americano; Focos mundiais
de tenséo e conflitos. O terrorismo e as novas ameacas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ARBEX, José Jr. Narcotrafico um jogo de poder na América. Sao Paulo. Ed. Mderna, 1993.

BRANCO, Samuel Murgel et alii. Solos a base da vida terrestre. Sdo Paulo. Ed. Moderna, 1999.

BRANCO, Samuel Murgel. Energia e meio ambiente. Sdo Paulo ed. Moderna, 1990.

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidaddos. Conflitos multiculturais da globalizacédo. Rio de Janeiro.
Ed. UFRJ, 1995.

CANTO, Eduardo Leite do. Minerais, Minérios e Metais. De onde vém? Para onde vao? Sdo Paulo. Ed.
Moderna, 1996.

CHOMSKY, Noam. As novas e velhas ordens mundiais. S&o Paulo. Scritta, 1996.

GONGCALVES, Reinaldo. Globalizacdo e Desnacionalizagdo. S&o Paulo. Paz e Terra, 1999.
GUATTARI, Felix. As trés ecologias. Campinas. Ed. Papirus, 1989.

HELENE, Maria Elisa Marcondes. Floresta: desmatamento e destruicdo. S&o Paulo. Scipione, 1996.
KARNAL, Leandro. Oriente Médio. Sdo Paulo. Scipione, 1994.

LINHARES, Maria Yédda et alii. Terra Prometida. Uma histdria da questéo agraria no Brasil. Rio de Janeiro.
Ed. Campus, 1999.

MAGNOLI, Demétrio et alii. Panorama do mundo. S&o Paulo, 1996. Scipione. Vol. 1, 2, 3.

Projeto de Ensino de Geografia. Natureza, Tecnologias, Sociedades.
Geografia do Brasil. Sdo Paulo. Ed. Moderna, 2001.

MAGNOLLI, Demétrio et alii. Visdes do Mundo. Sao Paulo. Ed Moderna, 1998.
MARCONDES, Sociedade Tecnologica. Sdo Paulo. Scipione, 1994.
OLIC, Nelson Basic. Geopolitica da América Latina. Sdo Paulo. Ed. Moderna, 1992.

ORTIZ, Renato. Mundializagao e cultura. S&o Paulo. Brasiliense, 1998.
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RAFFESTIN, Claude. Por uma Geografia do Poder. SP ed. Atica, 1993.

ROMERO, Juan Ignacio. Questédo Agraria: Latifindio ou Agricultura Familiar. A Produgdo Familiar no Mundo
Globalizado. Sao Paulo. Ed. Moderna, 1998.

ROSSI, Jurandyr L. Sanches (org) Geografia do Brasil. Ed. EDUSP, 1996.
SANCHES, Inaié. Para entender a Internacionalizacdo da economia. Sdo Paulo. Ed. SENAC. 1999.

SANTOS, Milton Santos. SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil. Territério e Sociedade no Inicio do Século XXI. Rio
de Janeiro. Ed. Record, 2001.

SANTOS, Milton. Por uma Outra Globalizagdo. Do Pensamento Unico a consciéncia universal. Rio de Janeiro.
Ed. Record. 2000.

SANTOS, Regina Bega. Migrag6es no Brasil. Sdo Paulo Scipione, 1994.

SCARLATO, Francisco C. Scarlato & PONTIN, Joel A. Pontin. Energia para o Século XXI. Sdo Paulo. Ed.
Atica, 1998.

SENE, Eustaquio et alii. Geografia Geral e do Brasil. Espago Geografico e Globalizagdo. Sdo Paulo. Scipione,
2005.

SOUZA, Marcelo José de. O desafio metropolitano: Um estudo sobre a Probleméatica Sdcio - Espacial na
Metrépole Brasileira. Rio de Janeiro. Bertrand Brasil, 2001.

TEIXEIRA, Wilson et alli. Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2000.
ZALUAR, Alba. Da revolta ao crime S. A. Sao Paulo Ed. Moderna, 1996.

PROFESSOR Il - HISTORIA: Antigo Regime, Renascimento e Humanismo, Reforma Protestante, Expans&o
Maritima Comercial. A conquista e colonizagcdo da América. O Brasil pré-colonial; lluminismo, Revolugdo
Francesa. Revolugdo Industrial. Independéncia das 13 coldnias. A independéncia da América Espanhola.
Movimentos anticoloniais ocorridos no Brasil coldnia. As revolucdes liberais e os nacionalismos europeus do
século XIX. O movimento operario. O pensamento revolucionario do século XIX. A vinda da familia real e as
mudancas promovidas na coldnia. O imperialismo. As duas grandes guerras. Revolugdo Russa. O periodo
entre guerras. Reconstrucdo da Europa. A guerra Fria. A América no século XX. A Africa e a Asia nos séculos
XIX e XX: neocolonialismo e descolonizagdo. O Oriente Médio. O Império Brasileiro. Primeira Republica. Era
Vargas. A republica brasileira de 1945 a 1964: aspectos econdmicos, politicos, sociais e culturais. As artes e
a cultura — 1914-1990. O golpe militar de 1964 no Brasil e o regime militar (1964-1984). A sociedade brasileira
atual: mudancas e continuidades. A desintegracdo da URSS e a crise do Leste europeu. O novo contexto
internacional: globalizacso e regionalizacdo. A Asia e a Africa conteporanea. Historia: teoria e metodologia;
conceituacao e periodizacdo. Principais tendéncias historiograficas. Destaque para o historicismo, marxismo e
a histéria nova.

Cultura afro-brasileira: tradigdes religiosas e culturais, literatura afro-brasileira, comunidades remanescentes
de quilombos, racismo e anti-racismo no Brasil.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALVES, Julia Falivene. A invasao cultural norte-americana. Editora Moderna.
ANDERSON, Pierre. Linhagens do Estado Absolutista. SP. Brasiliense.
ARRUDA, José. A Revolugéo Industrial. SP.

BOBBIO, Norberto. Liberalismo e Democracia. Editora Brasiliense.

BURKE, Peter. A escola dos annales (1929-1989). SP. Editora da Unesp, 1991.
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CARDOSO, Ciro Flamorion e VAINFAS, Ronaldo. (orgs) Dominios da histéria: ensaios de teoria e
metodologia. 5° ed. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

.O trabalho da América Latina Colonial.
CARDOSO, Miriam Limoeiro. Ideologia do desenvolvimento — Brasil: JK. Editora Paz e Terra.
CARVALHO, José Murilo de. Os bestializados — o Rio de Janeiro e a Republica que nao foi. Cia. das Letras.
. A formatacéo das almas — o imaginario da Republica no Brasil. Editora Cia. das Letras.
CAVALCANTE, B. Modernas Tradicdes. Editora Access.
COSTA, Emilia Viotti. Da Monarquia a Republica. SP.

CHALOUB, Sidney. Visdes da liberdade — uma histéria das Ultimas décadas da escraviddo na Corte. Cia. de
letras.

FALCON, Francisco José Calazans. Despotismos Esclarecido. Editora Atica.
. O iluminismo. Editora Atica.
. Tempos Modernos. Editora Civilizagdo Brasileira.
FARIA, Sheila de Castro. A coldnia Brasileira — economia e diversidade. Editora moderna.
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. Editora EDUSP.
FERREIRA, Jorge Luiz. Incas e astecas — cultura pré-colombiana. Editor a Atica.
GOMES, Angela de Casto. A invencéo do trabalhismo. Editora Relume Damara.
GORENDER, Jacob. O fim da URSS. Editora Atual.
HOBSBAWM, Eric. Era dos extremos — o breve século XX — 1914-1991. Editora Cia das letras.
. A Era dos Impérios: 1875 a 1914. Ed Paz e Terra.
. A Era das Revolug8es: 1789-1848.
. Nacdes e Nacionalismo. Editora Paz e Terra.

HOLLANDA, Heloisa B. de e GONCALVES, Marcos A. Cultura e participacdo nos anos 60. Editora
brasiliense.

IANNI, Octavio. A sociedade global. Editora Civilizagcio Brasileira.
. O colapso do populismo no Brasil. Editora Civilizagéo Brasileira.
LEAL, Victor Nunes. Coronelismo, Enxada e voto. Editora Nova Fronteira.
LE GOFF, Jacques. A Nova Historia. SP. Martins fontes, 1998.
LENHARO, Alcir. Nazismo — o Triunfo da Vontade. Editora Atica.
. Sacralizacao da politica. Papirus.

MARQUES, Adhemar, BERUTTI, Flavio, FARIA, Ricardo. Histria contemporénea através de textos.
Contexto.

MATTOS, Hebe Maria. Escraviddo e cidadania no Brasil. Editora Jorge Zahar.
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MENDOCGCA, Sénia Regina de. Histdria do Brasil recente (1964-1980). Editora Atica.
MONTEIRO, Hamilton M. Brasil Republica. Editora Atica.

PIPES, Richard. Histdria concisa da Revolucéo Russa. Editora Record.

PRADO, Maria Ligia. O Populismo na América Latina. Editora Brasiliense.

SADER, Emir. Século XX: Uma biografia ndo autorizada — o século do imperialismo. Editora Fundacgéo
Perseu Abramo.

. Democracia e ditadura no Chile. Editora Brasiliense.
SANTIAGO, Theo. Do Feudalismo ao Capitalismo — uma discusséo histérica. Editora Contexto.
SILVA, Janice Theodoro. Descobrimento e colonizagdo. Editora Atica.
SOUZA, Laura de Melo e. Opuléncia e miséria das Minas Gerais. Editora Brasiliense.

VAINFAS, Ronaldo. Ideologia e escraviddo — os letrados e a sociedade escravista no Brasil colénia. Editora
Vozes.

WESSELING, H. Dividir para dominar. Editora UFRJ.

- CAROSO, Carlos & BACELAR, Jeferson (orgs.) - Faces da Tradi¢cdo Afro-Brasileira.Rio de Janeiro: Pallas,
2006

- SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil Africano. S. Paulo, Atica, 2006.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Cddigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaracdo de 6bito; Doencas de
Notificagdo Compulséria; Principios do Atendimento Clinico anamnese, no diagndstico e na orientacéo;
Controle neural do coragdo e da circulagdo; Contabilidade e fungdo de bomba do coragdo; Fluxo coronariano;
Ciclo Cardiaco; Regulacao da Pressao Arterial; Semiogénese e fisiopatologia da dispnéia, edema cardiaco e
cianose; - Fisiopatologia e aspectos propedéuticos da dor toracica e cardiaca; Insuficiéncia cardiaca,
conceito, etiopatogenia e significado da classificagdo funcional; Insuficiéncia cardiaca: fisiopatologia;
Insuficiéncia cardiaca: critérios, diagndésticos; Insuficiéncia cardidca: tratamento; Hipotenséo arterial; Estado
de choque, choque cardiogénico; Fisiopatologia e tratamento; Ressucitagcdo cardiopulmonar: socorro basico;
Novos fatores de risco coronério; Hipercolesterolemia: Hipertrigliceridemia; Critérios diagnésticos no adulto e
na crianca; Patogenia da aterosclerose; Etiopatogenia e fisiopatologia da insuficiéncia coronaria; Infarto
agudo do miocardio, conceito, diagnostico em situagdes especiais; Angina estavel e variante; Angina estavel,
tratamento; Angina instavel; Arritmias do IAM; Tratamento medicamentoso no |AM; Atendimento na
emergéncia no IAM; Tratamento Trombolitico no 1AM; Diferencas do comportamento cardiovascular no idoso;
Dissecc¢éo da aorta fisiopatologia, diagndstico clinico-laboratorial, prognéstico; Doencas da aorta, aneurisma
da aorta, patogenia, diagnéstico clinico - laboratorial, progndstico; Cinecoronariografia: quando indicar;
Angioplastia transluminal coronéria, indicagbes; Cardiomiopatia, conceito, classificacdo e diagndstico;
Cardiomiopatia dilatada, evolugdo clinica e prognéstico; Cardiomiopatia chagasico, diagndstico;
Cardiomiopatia hipertrofica e restritiva, diagnostico; Pericardite aguda e crbnica, etiopatogenia, fisiopatologia,
diagnostico, complicagdes; Cor pulmonale cronico, etiopatogenia diagnostico, progndstico e tratamento;
Tromboembolismo pulmonar, etiopatogéncia, fisiopatologia e tratamento; Endocardite infecciosa, conceito,
etiopatogenia, fisiopatologia, tratamento e progndstico; Febre reumatica, conceito, etiopatogenia e critérios
diagnoésticos; Esterose mitral, etiopatogenia, diagnéstico clinico, prognéstico; Insuficiéncia mitral,
etiopatogenia, fisiopatologia, diagndstico clinico - laboratorial, progndstico; Estenose adrtica, etiopatogenia,
fisiopatologia, diagnostico clinico-laboratorial, prognéstico; Insuficiéncia adrtica, etiopatogenia, fisiopatologia,
diagnostico clinico-laboratorial, progndstico; Tratamento cirirgico das valvopatias cirurgia conservadora e
troca valvar; Hipertensdo arterial, conceito, etiopatogenia, classificacéo, critérios diagndésticos; Hipertensao
arterial, prognostico e epidemiologia; Hipertenséo arterial, fisiopatologia, genética; Hipertenséo arterial
secundaria; Hipertensao arterial, tratamento ndo farmacoldgico; Teste ergométrico, indicagbes; Monitorizagao
eletrocardiografico ambulatorial, métodos, indica¢des; Cintilografia pulmonar, perfuséo e inalagdo; Tomografia
computadorizada e ressonancia magnética. Quando utilizar; Bases eletrocardiograficas e etiologicas das
arritmias; Arritmias supra ventriculares, etiopatogenia, fisiopatologia, critérios, diagnésticos, tratamento
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farmacoldgico, ablagdo e cirurgia; Arritmias ventriculares, etiologia, fisiopatologia, prognéstico, indicagdo de
estudo eletrofisioldgico, tratamento; Prolapso da valva mitral, etiopatogénica, critérios diagndsticos,
prognéstico tratamento; Cardiopatia congénita aciandtica com hiperfluxo/ hipofluxo pulmonar, tipos de
manifestagao clinica, diagndstico, prognéstico. Quando indicar tratamento cirirgico?

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Tratado de Medicina Cardiovascular - EUGENE BRAUNWALD & DOUGLAS P. ZIPES & PETER LIBBY 62
edicdo. editora Roca

BERNE, Robert M.; LEVY, Koeppen Stanton. Fisiologia. 52 edi¢&o. Elsevier, 2004.

BERNE, RM; LEVY, MN, Fisiologia, 52 Ed. Rio de Janeiro, Elsevier, 2005.

CARVALHO, Antbnio Paes de. Circulacéo e Respiragdo. 32 edi¢do; Editora Cultura Médica.

Emergéncias Clinicas Cardiolégicas. Hospital Procardiaco, ed. Revinte.

GOODMAN & Guilman. ALFRED. As bases Farmacolodgicas da Terapéutica. 102 edicdo Mcgraw Hill. 2003.
GUYTON, Arthur S. Tratado de Fisiologia Médica. Ed. Guanabara Koogan, 102 edi¢ao.

GRAY, O" Rahilly. Anatomia Gardner. Ed. Guanabara Koogan. 42 edi¢cdo. 1988.

HURST, J. Willis. Atlas do Coragéo. Editora Manole.

opes, Antonio Carlos; Amato Neto, Vicente, Tratado de Clinica Médica, 12 ed. Sdo Paulo, Roca, 2006.
Edson A. Saad, Tratado de Cardiologia: Semiologia - 12 ed. 2003 Vol. 1 GUANABARA KOOGAN.

ENEAS. O eletrocardiograma: 10 Anos Depois Enéas Carneiro, ENEAS FERREIRA CARNEIRO.

MEDICO PSIQUIATRA: Cddigo de Etica Médica; Preenchimento da Declaracdo de 6bito; Doencas de
Notificagdo Compulséria; Principios do Atendimento Clinico anamnese, no diagndstico e na orientacao;
Psicofisiologia geral, Psicofarmacologia; Neurobiologia do comportamento; A célula e a biologia do neurénio;
Transmissdo sinaptica; As bases neurais da cogni¢do, percep¢do, movimento; Excitacdo, emocdo e
comportamento homeostase; O desenvolvimento do sistema nervoso; Liguagem, pensamento, humor
aprendizado e memoria; Psicoterapias; Socioterapias; Disturbios: mentais organicos (agudos e cronicos);
psiquiatricos associados a epilepsia; psiquiatricos associados ao uso de substancias psicoativas; do humor.
Esquizofrenia. Distdrbios: esquizotipicos, esquizofreniformes,esquizoafetivos e delirantes; somatoformes e
dissociativos (ou conversivos); ansiosos (de panico, mistos de ansiedade e depressao etc.); transtornos de
personalidade e comportamentos em adultos; alimentares (anorexia e bulimia nervosa); do sono. Deficiéncia
mental. Emergéncias em psiquiatria. Suicidio e tentativa de suicidio. Tratamento biolégico em psiquiatria.
Transtornos neuréticos relacionados ao estresse e somatoformes. Delirium, deméncia e transtornos
amnésticos. Transtornos relacionados e substancias Sexualidade humana Transtornos alimentares, do sono
e do controle de impulsosMedicina Interna e Psiquiatria; Psiquiatria Infantil; Drogadicdo; Emergéncias
Psiquiatricas. Formas de Tratamento e sua Evolugdo Histérica; Abordagens Bioldgica, psicolégica e social
dos Transtornos Mentais Historia da Psiquiatria no Brasil e no Mundo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Kaplan, Sadock e Greebb. Compéndio de Psiquiatria. Ed. Artmed, 92 edi¢c&o.

CARDIOLLI, Aristides Volpato — Psicofarmacos — 32 Edicdo — Editora Artmed — 2005.

LOPES, Antonio Carlos; Amato Neto, Vicente, Tratado de Clinica Médica, 12 ed. Sdo Paulo, Roca, 2006.
GOODMAN E GUILMAN. As bases farmacologicas da terapéutica. Editora Guanabara Koogan.
GUYTON, Arthur S. Tratado de fisiologia médica. Editora Guanabara Koogan. 102 Ed.

LENT, Roberto. Cem bilhGes de neurdnios, Atheneu 2001.

BEAR, Mark F. Neurociéncias. Artmed 2002 .

BERNE, Robert M.; LEVY, Koeppen Stanton. Fisiologia. 52 edi¢do. Elsevier, 2004.

Principios da Neurociéncia ERIC R. KANDEL JAMES H. SCHWARTZ, 42 edi¢cdo. Manole, 2003

MEDICO GENERALISTA: Abordagem da Familia: Promogdo & Saude, Vacinagdo a Crianca e no Adulto,
Como lidar com o Paciente Fora da Possibilidade de Terapeuta de Cura, Obesidade, Avaliagdo do Risco
Cardiovascular, Tabagismo, Tratamento de Alcoolismo, Dependéncia de Drogas. Sinais e Sintomas
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maisFrequentes na Pratica Clinica: Alteracdes da Pele da Crianga e do Adulto, Alteragdo da Cavidade Oral,
Afeccdes, Ano-Rectais, Tontura e Vertigem, Cefaléia, Dor Precordial, Dores Musculoesqueléticas, Afec¢bes
da Coluna Cervical, Lombalgia, Ombro, Dispepsia Funcional, Dislria e Hematuria, Dor Pélvica, Prostatismo,
Epistaxes, Hemorragia Digestiva, Principais problemas Oculares, Sindrome de Olho Vermelho, Diarréia,
Obstipagéo Intestinal, Transtornos Ansiosos, Depressdo. Doencgas Infecciosas: AIDS, Dengue e Febre
Amarela, Doencas Sexualmente Transmissiveis, Esquistossomose, Hanseniase, Hepatite a Virus,
Leptospirose, Malaria, Parasitoses Intestinais, Tuberculose. Atengdo a Crianga e o Adolescente:Semiologia
Pediatrica, Crescimento Normal e Baixa Estatura, O desenvolvimento Normal e os Sinais de Alerta, Dieta e
Nutricdo do Lactente, Ictericias, Distarbio Nutricional Caldrico Protéico, Anemia, Raquitismo, Rinofaringites e
Faringoamigdalites, Otites e Sinusites, Asma, Chiado no Peito, Pneumonias Agudas, Regurgita¢des, Vomitos
e Refluxo-Gastroesofagicos, Diarréia Aguda e Persistente, Desidratagdo, Dores Recorrentes, Infecgao
Urinaria, Glomerulenefrite Difusa Aguda, Problemas de Saude na Adolescéncia, Principais Problemas
Ortopédicos na Crianca. Atencéo ao Adulto: Hipertensao Arterial, Diabetes, Angina e Cuidados Pos-Infarto do
Miocardio, Acidente Vascular Cerebral, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva, Insuficiéncia Arterial dos Membros,
Doengas Alérgicas, Rino-sinusites, Asma, Doenga Pulmonar Obstrutiva Crdnica, Cancer de Pulm&o, Doenga
da Tiredide, Anemias, Artrite Reumatdide, Osteoartrose, Ulcera Péptica, Colecistite, Diverculite Aguda,
Sindrome do Intestino Irritavel, Infec¢Bes do Trato Urinario em Adultos e Idosos, Litiase Urinéria, Eplepsia,
Neuropatias Periféricas, Hérnias da Parede Abdominal, Queimaduras, Varizes dos Membros Inferiores.
Atencdo ao ldoso: Avaliacdo clinica do Idoso, doenga de Alzheimer, Incontinéncia Fecal, Incontinéncia
Urindria,Tremores e doencas de Parkinson, Alteragdes de Equilibrio e Prevengdo de Quedas no ldoso.
Atencdo a Mulher: Alteragbes do Ciclo Menstrual, Climatério, Diagnéstico de Gravidez e Contracepcao,
Anticoncepcdo na Adolescéncia, Doengas Benignas da Mama, Doeng¢a da Vulva e da Vagina, Pré-natal da
Adolescéncia, Pré-natal, Preveng¢do do Céancer Genital Feminino e da Mama, Problemas mais Comuns na
Gestacgdo, Puerpério Normal e Aleitamento Materno. Aspectos Metodoldgicos da Vigilancia da Saude.
Vigilancia Epidemioldgica. Atengéo primaria. Envelhecimento e a saude da pessoa idosa.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
Lopes, Antonio Carlos; Amato Neto, Vicente, Tratado de Clinica Médica, 22 ed. S&o Paulo, Roca, 2008

Medicina ambulatorial: Condutas de atencdo priméaria baseadas em evidéncias 32 edicdo, Bruce B Duncan,
Maria Inés Schmidt e Elsa R.J. Giugliani — Artmed - 2006.

Guia Prético do Programa Saude da Familia, Brasilia, 2001. Departamento de Atencao Basica.
Assisténcia Pré-natal, 32 ed. Brasilia, 2000. (Secretaria de Politica de Saude. SPS). M S.

MINISTERIO DA SAUDE Secretaria de Atencdo a Salde Departamento de Atencdo Basica Cadernos de
Atencéo Basica Envelhecimento e a salde da pessoa idosa- n.° 19 Série A. Normas e Manuais Técnicos
Brasilia — DF 2006

Assisténcia em planejamento familiar: Manual técnico, MS, 42 edi¢&o, Brasilia, DF, 2002
Starfield, Barbara Atengéo Priméria: Equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia. UNESCO
/' MS, 2002

ODONTOLOGO: Estratégia Satde da Familia, Planejamento em Salde Bucal, Politica Nacional de Satde
Bucal (Brasil Sorridente), Politica Nacional de Atencdo Bésica, Promogdo de Saude Bucal, Tratamento
Restaurador Atraumatico. Odontologia Social: Caracterizacdo; Hierarquizagdo; Métodos de Prevencao;
Farmacologia e Terapéutica: Mecanismos Basicos de Acdo das Drogas; Cirurgia Oral menor e principios de
Anestesia Local; Procedimentos Odontol6gicos: Preparos Cavitarios; Periodontia; Endodontia; Prevengéo de
Cérie Dentéaria; Odontopediatria; Etica Odontoldgica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ANDRADE, E. D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia.
BARATIERI, L. N. e cols. Dentistica — Procedimentos Preventivos e Restauradores
BRASIL. Conselho Federal de Odontologia: Cédigo de ética odontoldgica. Brasilia, 1998.

. Prontuario odontoldgico. Rio de Janeiro, 1994.

. Ministério da Saude. Controle de infec¢des e a pratica odontolégica em tempos de AIDS.
Brasilia, 2000.

. Ministério da Saude. Biossegurancga: esterilizacdo e desinfec¢do: normas universais de
biosseguranca.

. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia e Promogédo a Saude. Processamento de artigos
e superficie em
estabelecimentos de salde. Coordenagéo de controle de infec¢do hospitalar. Brasilia, 1994.
CARRANZA, F. A. e cols. Periondontia Clinica
CHAVES, Méario M. Odontologia Social. 3 ed.
CORREA, A. Adamastor. Dentistica Operatoria.
FONSECA, Almir R. Antibiéticos na Clinica Dentéaria.
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FREITAS, J. R. de. Terapéutica Odontolégica. 6 ed.

GRAZIANI, Mario. Cirurgia buco-maxilo-facial.

MC DONALD, R. E. ecols. Odontopediatria e Guedes Pinto Manual de Odontopediatria

MONDELLLI, José. Dentistica operatéria.

MARZOLA, Clévis. Anestesiologia.

NEVILLE, B. W. e cols. Patologia Oral e Maxilofacial

NEDER. Farmacologia para cirurgides dentistas.

PAIVA e ANTONIAZZI. Endodontia-bases para a pratica clinica.

OLIVEIRA, M. J. Fernandes. Oclusé&o.

UETI e MATSON. Protese fixa.

SHEAR, M. Cistos na regido buco-maxilo-facial diagnéstico e tratamento.

RAMFJORD, Sigund P. Introdug¢éo a ocluséo funcional.

STAFNE / GIBILISCO. Diagnéstico radiogréafico bucal.

SILVA, Moacyr da. Compendium da odontologia Legal. Codigo de Etica Odontolégica - C.E.O.
MINISTERIO DA SAUDE/SAUDE DA FAMILIA/SAUDE BUCAL, DISPONIVEL EM:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/cnsb/saude_familia.php

LINDHE, JAN Tratado de Periodontia clinica e implantodontia oral. 3ed.

KRIGER, L. ABOPREYV - Promocgao de Salde: paradigma, ciéncia e humanizagdo. 3.ed. Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2003.

PEREIRA, A.C. Odontologia em Saude Coletiva: planejando a¢des e promovendo saude. Sdo Paulo:
Artmed, 2003.

Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo & Saude.
Departamento de Atencéo Bésica. Politica nacional de atengéo bésica / Ministério da Saude, Secretaria
de Atencéo a Saude, Departamento de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 60 p. —
(Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Série Pactos pela Saude 2006, v. 4) ISBN 85-334-1186-3
Disponivel em www.conselho.saude.gov.br/webpacto/text_atencao.pdf

(Acesso em 8 de outubro de 2008)

Politica Nacional de Saude Bucal. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf

(acesso em 7 de outubro de 20008)

ROSA, W.A.G.; LABATE, R.C. Programa Saude da Familia: a constru¢do de um novo modelo de
assisténcia. Disponivel em www.scielo.br/pdf/rlae/v13n6/v13n6al6.pdf

(Acesso em 8 de outubro de 2008)

ENGENHEIRO CIVIL: Planejamento de obras de construgdo civil: Engenharia de custos, orgamento,
composi¢do de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificagdo de materiais e
servicos, contratacdo de obras e servigos, planejamento de tempo. Projeto e execu¢do de obras de
construcdo civil: Topografia, terraplanagem, locacdo da obra, sondagem, instalacdes provisdrias,
planejamento de canteiros de obras, protecdo e seguranga, depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas, Fundag6es, Escavagfes, Escoramentos, Estruturas metalicas, de madeira e de
concreto, forma, armacdo, alvenaria estrutural, estruturas pré-fabricadas, Controle tecnoldgico: controle de
materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.).
Controle de execucdo de obras e servigos; Argamassas, Instalacdes prediais, Alvenaria e revestimentos,
Esquadrias, Cobertura, Pisos, Impermeabilizagdo, Seguranca e higiene do trabalho, Ensaio de recebimento
da obra. Patologia e Terapia das obras de construcdo civil: Ensaios ndo Destrutivos. Materiais para
construcédo civil: Aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem,
tecnologia do concreto; A¢o; Madeira; Materiais cerdmicos; Vidros; Tintas e Vernizes. Mecénica dos solos:
Origem e formac&o dos solos; indices Fisicos; Caracterizacdo e propriedades dos solos; Pressdes dos solos;
Prospecgcédo geotérmica; Permeabilidade dos solos, percolagdo dos solos; Compactagcdo dos solos,
Compressibilidade dos solos, adensamento nos solos, estimativa de recalques; Resisténcia ao cisalhamento
dos solos; Empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de taludes, estabilidade das fundagfes
superficiais e profundas; Noc¢des de barragens e acudes. Resisténcia dos materiais: Deformagfes; Teoria
da elasticidade; Analise de tensdes; Tensdes principais; Flexdo simples, flexdo composta, torcao,
cisalhamento e flambagem. Analise estrutural: Esforcos em uma secao: esfor¢o normal, cortante, tor¢do e
momento fletor; Relagdo entre esforgos; Apoio e vinculos; Diagrama de esforcos; Estudo das estruturas
isostaticas, esforcos sob acdo de carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios; Estudos
das estruturas hiperestaticas. Método dos esforgos, métodos dos deslocamentos, processo de Cross e linhas
de influencia em estruturas hiperestaticas. Concreto armado: Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do
concreto; Tipos de ago para concreto armado, fabricacdo do ago caracteristicas mecanicas, estados limites,
aderéncia, ancoragem e emendas em barra de ago; Estruturas Metalicas: Caracteristicas mecanicas;
Célculo e verficacdo de Barras submetidas & tragdo simples, compressdo simples e flexdo simples.
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Estruturas de Madeira: Caracteristicas mecéanicas; dimensionamento a tra¢do; dimensionamento a
compressdo. InstalacOes prediais: Elétricas; Hidraulicas; Esgoto sanitario; Telefonia e instalacGes especiais
(protecdo e vigilancia, gas, ar comprimento, vacuo e &gua quente). Hidraulica aplicada e hidrologia:
Saneamento bésico, Tratamento de &gua e esgoto, O ciclo hidrolégico, precipitacéo, infiltracéo, evaporagao,
previsdo, propagacdo e controle de enchentes e inundagdes. Engenharia publica: Fiscalizagéo;
Acompanhamento de aplicacéo de recursos (medi¢cdes emissao de fatura, etc); Documentagéo da obra: diario
e documentos de legalizacdo; Nocdes de planejamento e de orgcamento publico; Elaboragdo de orcamento
para obras de construcéo civil; indice de atualizaco de custos na construcéo civil; Avaliagdes: legislacdo e
normas, metodologia, niveis de rigor, laudos de avaliacéo; Licitacdes e contratos da Administracdo Publica
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Desenho Auxiliado por Computador: AutoCAD 2009, 2010, 2011 e 2012.
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